MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL N° 01, DE 23 DE MARCO DE 2018

EDITAL N° 01/20:8ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRC
PESSOAL PERMANENTE DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS

O ProcuradotGeral de Justica ddVlinistério Puablico do Estado de Alagoas, Dr. Alfredo Gaspar de
Mendonca Neto,tendo em vista o disposto na Constituicdo do Estado de Alagoas, na Lei Complementar
Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996, na Lei Estadual n. 7.858, de 28 de dezembroedsu2@16
alterac@es, na Lei Estadual n. 7.245, de 21 de junho de 2011, na Lei Estadual n. 6.623, de 10 de outubro de
2005, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o Concurso Publico destinado ao
provimento del2 (doze) vagapara os cargos dénalista do Ministério PublicodeNivel Superiore3 (trés)
vagaspara 0s cargos dé&écnico do Ministério Publicode Nivel Médiq de acordo com o disposto no
presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

O Concurso Publico regigor este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus amexos
posteriores retificacdes, caso existam, visa ao preenchimento de 12 (doze) vagas para 0s cargos
de Analista do Ministério Publico, de Nivel Superior, e 3 (trés) vagas para os cargeside do
Ministério Publico, de Nivel Médio, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o
percentual minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para candidatos com deficiéncia,
observandese o disposto no Art. 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112, ded& dezembro de 1990, e suas
alteracdes, no Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro 1999, na Lei Estadual n. 7.858, de 28 de
dezembro de 2016 e na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que dispde sobre a reserva de vagas
para candidatos com deficiéncias, pa&rcentual de 20% (vinte por cento) aos candidatos que se
autodeclararem negros, previstos na Resolugdo CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017. O concurso
sera executado sob a responsabilidade da Fundacgéo Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

A inscrgdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteragdes e legislagao vigente.

2. DO CONCURSO

2.1

2.2

2.3
2.4

2.5

2.6

Os candidatos aos cargosAlealista do Ministério Publice aoscargos dél'écnico do Ministéo
Publicofardo uma Unica prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

Os resultados serdo divulgados n#nternet no seguinte enderego eletrbnico:
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

As provas serdo realizadas na cidade de Maceid, no estado de Alagoas

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no item 2.3, a FGV
se reserva o direito de alodas em cidadeproximas a determinada para aplicagédo das provas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem
desses candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais ttm como
referéncia o horario oficial da cidade taceiG-AL.

Qualquer cidadédo € parte legitima para impugnar o edital, devendo encaminimail gpara
concursompal@fgv.bem até 5 (cinco) dias Uteis apos a divulgacdo do edital, nos termos da Lei
n. 7.858 de Q16. ApOs essa data, o prazo estara precluso.
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w

DOS CARGOS

3.1 A denominacdo dos cargos, das areas, 0s requisitos de escolaridade, o valor da taxa de inscricéo,
0 vencimento basico, a carga horaria e o nimero de vagas estdo estabelecidos nas tabelas a
seguir:

*

Os candidatos aos cargos/area pi@sente concurso ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho, na forma da Lei n. 6.623, de 10 de outubro de 2005, salvo quando disposto
diversamente em lei ou regulamento préprio

NIVEL SUPERIGRNALISTA DO MINISTERIO PUBLICO

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscri¢cao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicbes dos cargos R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS

Remuneracgdo, Carga Horaria e Vagas para o Cargo
Cargo Area Vencimento Carga Horaria Ampla Candidatos con Candidatos | Total de
. Semanal de
Basico Trabalho Concorréncia| Deficiéncia Negros Vagas

Administrador de

Rede 01+CR
Comunicagéo Socie 01 01+CR
AreaJuridica 02 01 01 04+CR
Deseg\ilstll\e/:rrrainto de o1 014CR
_ Administ(agéo/Gesté 01 01+CR
Analista do Publica
Ministério Assistente Social R$ 4.492,01 40 h 01 01+CR
Publico ini
e cx cx
Auditor do MP 01 01+CR
Contador do MP CR CR
Engenheiro Civil 01 01+CR
Psicologo 01 01+CR
Biblioteconomista 01 CR

Total 01

NIVEL MEDIOTECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscri¢cao

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicbes dagyos) R$ 80,00
QUADRO DE VAGAS

0, Carga Horéria e Vagas para o Cargo
Cargo Area Vencimento de Ampla Candldato Candidatos| Total de
Basico Trabalho Concorréncia Def|c:|enC| Negros Vagas

Técnico do Geral 02+CR
Ministério R$ 2.576,29 Oh
Publico Tecnologia da Informagéo 01 01+CR

Total 03 | | | o3

3.2 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo definidos no Anexo Il desse Edital.
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3.3 A remuneracéo inicial dos cargos t@mr base a Lei n. 6.623, d@ de outubro de 2005 e suas
alteragodes.
3.4 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos
e eventuais reficacdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do Art. 12, § 1°, da Constituicdo galiliea Federativa do Brasil
e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexsculino, também com as militares;

f) firmar declaragéo de néo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcéo publica,
penalidade por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou
entidade da esfera federal, estaal ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcao(bes)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadpeasfio;

h) apresentar declaracéo de bens e valores que constituamnp@uio;

i) firmar declaracéo de n&do estar cumprindancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das informacdes;

k) ser conglerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Estado
de Alagoas, mediante apresentacdo dos laudos, exames e declaracdo de saude que forem
exigidos pelo Ministério Publico do Estado de Alagoas;

[) apresentar diploma, devidaemte registrado, de conclusdo de curso de Nivel Médio ou Nivel
Superior, dependendo do cargo almejado, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido
pelo Ministério de Educagdo, comprovado por meio de apresentacéo de original e copia do
respectivo docuranto, para o cargo pretendido;

m) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacao incompativel com a funcao publica;

n) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgdo de conselho si cla
correspondente a sua formacao profissional, quando for o caso;

0) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribuicdes deste, fato apurado pela Junta Médica Oficial do
Estado de Alagoas;

p) nédo registrar antecedentes criminais; e

q) cumprir as determinacdes deste Edital.

3.5 No ato da posse, todos os requisitos especificadostem 3.4 deverdoser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original.
3.6 O servidorsera regido pela Lei 5.247, de 27 de julho de 1991, e pelas demais normas pertinentes.
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3.7 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e ceg#idarque preenche
todos os requisitos exigidos.

DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigbepara o Concurso Publico se encontrardo abertas no period2 die abril de 2018
a 23 de maio de 2018
4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpabbservando o seguinte:
a) acessar o endereco eletrdnico a partir da do dia 02 de abril de 2018 até as 16h do dia 23
de maio de 2018;
b) preencher o reqarimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, davdé acordo com
as respectivas instrucoes;

c) o envio do requerimento de inscricao gerara automaticamente o boleto de pagamento da Taxa
de Inscricdo, que devera ser impresso e pago em espéciguaiquer agéncia bancaria, ou
por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do
comprovante de pagamento;

d) a inscrigao feita pela Internet somente tera validade apds a confirmac¢éo do pagamento pela
rede bancaria;

e) o Ministério Publico do Estado de Alageaa FGV nao se responsabilizarao por requerimento
de inscricao que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, 0s
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhason®inicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto)
nao seja efetuado até o db de maio de 2018

g) ap6s asl6h do dia 23 de maio de 2018ao ®ra mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscricdo; e

h) o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletronico podera ser efetuado até o
primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢do
viaInternet Os pagamentos efetuados apds esse prazo ndo serdo aceitos.

4.3 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancério emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢ao.

44 O boleto bancario  estara disponivel no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpad deverd ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do requerimentosiigao.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo erdt4é do dia 02 de abril de 2018 e 16h do dia 23 de
maio de 2018oderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancério, no maximo 28tes9
do dia25 de maio de 2018quando esse recurso serdirado dositeda FGV.

45.1 O pagamento da taxa de inscricdo ap0s o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que nado seja pela quitacdo do boleto bancéario e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cameesi® da
inscrigao.
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4.5.2 Nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancério.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, por
meio de cartdo de crédito, via ptal, faecsimile (fax), transferéncia ou depésito em conta

corrente, DOC, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidadeem que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou
realizé&lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o primite determinado
neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de cotuféds 0s
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscrigbes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacgé&o de dados pelo candidato, ou por terceiros, no pagamento do refeciéto
ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

4.6 Asinscrices somente serdo efetivadas apés a comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo ou
o deferimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos ternsoditem 5.1 e seguintes
deste Edital.

4.6.1 O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo do candidato estara disponivel no endereco
eletronicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpakendo de responsatibhde exclusiva
do candidato a obtenc&o desse documento.

4.6.1.1No Cartdo de Confirmagédo de Inscricdo serdo colocados, além dos principais
dados do candidato, seu nimero de inscricdo, data, horario e decedalizacédo
da prova.

4.7 Sera permitido ao catidato realizar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que nao
haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar
as inscrigdes para cargos distintos bem como pagar as respectivas taxas de inscrigéo.

4.8 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletrénico.

4.9 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou
para outro concurso.

4.10 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.11 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo paaegar desconhecimento, bem como
guanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

4.12 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdosp@danular
a inscricdo, as provas e a nomeacdo do candidato, desde que vexifadailade em qualquer
declaracéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome
ou apresentar documento de identificacdo que n&o conste na faghaadastro do
concurso seré eliminado do certame, a qualquer tempo.
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4.13 Caso, quando do processamento das inscricbes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscageeda FGV
pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentémas demais inscricoes
do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo sera devolvido em hipotese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.15 OCartédo de Confirmacéao de Inscrigdlou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresen@dos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.16 ApOs a homologacéo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitacéo de alteragéo
dos dados contidos na inscri¢cao, salvo o previsto nos subitens 5.2.3 (item Il), 6.5.1 e 7.13.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Havera isencao da taxa de inscricdo para os candidatos que comprovarem hipossuficiéncia de
recursos financeiros para pagamento da taxa e para os candidatos que forem doadores de sangue,
nos termos da Lei Estadual i°858/2016, Lei Estadual n® 6.873/2007 e Decreto Estadual n°
3972/2008.

5.2 Fara jus a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atemdedas itens
5.2.1,5.2.2,5.2.3, 5.2.4, elencados a seguir:

5.2.1 Comprovar que esta desempregadcgdiante a apresentagéo de:

| — copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia SACERPS, constando a
pagina de identificacdo, a pagina do ultimo contrato de trabalho e a pagina seguinte a
este em branco;

'l - co6pia aut en teisspawetesentpegopuo mpr ovant e d

[ll - cOpia autenticada da publicacéo do ato que o exonerou, sesmsdor vinculado a
administracdo publica pelo regime estatutario.

5.2.2 Comprovar condi¢do de caréncia mediante:

| - declaragéo, firmada pelo préprio candidato,@lee a renda per capita da familia € igual
ou inferior a meio salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos
membros do nucleo familiar que vivam sob 0 mesmo teto;

Il - copia autenticada do documento de identidade.

5.2.3 Comprovar anscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos Programas de Assisténcia
Social instituidos pelos Governos Federal, Estadual ou Municipal.

| — Os candidatos inscritos em Programa Estadual ou Municipal deverdo apresentar
declaracdo ou certiddo do orgdosmonsavel pelo controle do programa, na qual seja
atestada sua condicao de hipossuficiente.
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Il — Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal
— CadUnico dever&o indicar o nimero de seus NIS, no ato da inscrigéo. castdato
requeira a isencdo por meio do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal— CadUnico devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social
de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta
e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do
CalUnico em ambito nacional. Apds o julgamento do pedido de isencédo, o candidato
podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de
inscricbeonlineou solicitédla ao fiscal de aplicacdo no dia de realizacdo das provas.
a) Mesno que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar o indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por divergéncia
entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.
b) A FGV comdtara o 6rgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das
informacgbes prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condicdo de
hipossuficiente.

5.2.4 Comprovar ser doador voluntario de sangue mediante:

| — Comprovacao através de Certid@xpedida pelos dirigentes dos Hemocentros
mantidos por 6érgaos ou entidades publicas, desde que a doagédo tenha sido realizada nos
ultimos seis meses anteriores ao prazo de inscricdo do concurso p@éblico,

[l — Copia autenticada do documento de identidade.

5.3  Aisencédo da taxa de inscricdo poderé ser solicitada no periodoletitréo dia de 02 de abril de
2018 e 23h59 do dia 04 de abril de 201®or meio de inscricgdo no endereco eletrénico
www.fav.br/fgvprojetos/concursos/mpal

5.4 O candidato que requerer a isencado nos itens acima devera preencher o requerimento de
inscricdo, marcar no link de inscricdo que deseja a isen¢gdo e comprovar sua condicdo por meio do
envio da documentacdo mencionada rsabitens 5.2.1, 5.2.2,5.2.3,5.2.4 e 5.2.5, entre o periodo
de 02 de abril de 201& 05 de abril de 2018impreterivelmente, viSEDEXu Carta Registrada
para a FGW Caixa Postal n°® 20§ Muriaé/MG ¢ CEP: 3688070, com os seguintes dizeres
CONCURSMINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAEspASficar o Cargo/ Ardag
DOCUMENTACAO PARA ISENCAO

5.5 As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crioméra a fé publica, o que
acarretara sua eliminacéo do concurso, aplicasdpainda, o disposto Art. 10, paragrafo Unico,
do Decreto Federal n® 83.936/79.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencéo de taxa de inscricdo
ndo garante a isencdo ao interessado, a qual estard sujeita a andlise e deferimento por parte da
FGV.

5.7 N&o serdo aceitos, ap0s a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragfes das informacdes
prestadas, ressalvado o subitem 5.2.3, item II.
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5.8 Nao ser&leferida a solicitagdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax ou correio
eletrénico.

5.9 0O néo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéo
ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado ireplic a eliminagdo automatica do
processo de isencéo.

5.10 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo sera divulgado no
dia 07 de maio de 20180 endereco eletronicavww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

5.10.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu
conteudo.

5.11 O candidato cujo requerimento de isencdo de pagametaaaxa de inscricdo for indeferido
podera interpor recurso no prazo dmis dias Uteisa contar do primeiro dia Gtil subsequente ao
da divulgacao do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco
eletrénicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

5.12 A relacao dos pedidos de isencéo deferidos apds recurso sera divulgalita 1ib de maio de
2018 no endereco eletrénicavww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

5.13 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos poderéo se inscrever acessando
0 endereco eletrénicovww.fgv.br/fgvpojetos/concursos/mpapara imprimir o boleto bancéario
para pagamento até dia 25 de maio de 201&onforme procedimentos descritos neste Edital.

5.14 O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdona forma e no prazo do subitem anterior, estara automaticamente excluido do
Concurso Publico.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Aré° do Decreto Federal n° 3.298/1999, que regulamenta a Lei n°® 7.853/1989,
no Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (transtorno do
espectro autista) e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Jus8@d, tém assegurado
direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuicfes do cargo para o qual concorram.

6.1.1 Do total de vagas para os cargos, ficardo reservados 20% (vinte por cento) por cargo/area
aos candidatos ug se declararem pessoas com deficiéncimforme disposto nd.ei
Estadual n° 7858/2016 e em suas alteracddssde que apresentem laudo médico
(documento original ou cédpia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, comxpressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de DoengasCID.

6.1.2 Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a pessoas com deficiéncia resultar
namero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), sera adotadmnero inteiro
imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

6.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar

a opc¢ao no link de inscrigéo e enviar oda meédico (original ou copia autenticada em cartorio)
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até o dia24 de maio de 2018 mpreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV
Caixa Postal n° 20% Muriaé/MG ¢ CEP: 3688970, com os seguintes dizere€ONCURSO
MINISTERIO PUBLIOO BSTADO DE ALAGOASHecificar o Cargo/a Ardg DOCUMENTACAO
PARA PESSOAS COM DEFICIERCfAto de o candidato se inscrever como pessoa com
deficiéncia e enviar laudo médico nao configura participacdo automatica na concorréncia para as
vagas reservadaslevendo o laudo passar por uma andlise da FGV; no caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

6.3 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conformestipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita
para a realizacdo dgwovas, conforme previsto no Art. 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n°
3.298/99.

6.4 A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo deferigaguencorrer na condicao
de pessoas com deficiéncia  sera  divulgada no endereco eletrdnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpaha data provavel d&2 de junho de 2018

6.4.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia seja
indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo enderecgo eletrbnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mal.

6.5 O candidato que, no ato da inscricdo, declazarpessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico e na Pericia Médica, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos
ao cargo/area e, também, em lista especifica de candidagmscondicdo de pessoas com
deficiéncia por cargo/area.

6.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando
do preenchimento do requerimento de inscricdo \i@ernet devera, apos tomar
conhecimento da situacdo da org;do nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por
meio doe-mail concursompal@fgv.bou, ainda, mediante o envio de correspondéncia
para o endereco constante do subitem 6.2 deste Edital, para a corre¢éo da informacéao,
por se tratar apenas de erro matal e inconsisténcia efetivada no ato da inscricéo.

6.5.2 Caso o candidato que nao seja enquadrado como pessoa com deficiéncia na pericia
médica, se aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas
na lista de classificacdo gédo cargo, desde que se encontre no guantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrario, sera
eliminado do concurso publico.

6.6 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso publico seeado para ocupar

a 32 (terceira) vaga aberta por cargo/area, sendo os demais nomeados no intervalo de cada 5

(cinco) vagas a serem providas por cargo/area.

6.7 A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia se dara da seguinte forma: a 12 vaga a

se destinada a pessoa com deficiéncia serd a 32, a 22 vaga serd a 83, a 32 vaga serd a 133, a 42

vaga sera a 182 e assim sucessivamente.
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6.7.1 No momento da nomeacdo, a convocacdo do candidato negro e do candidato com
deficiéncia seguira o critério de cldgsmcao da listagem geral, obedecidos os critérios de
desempate dispostos no item 12 do presente edital.

6.8 Se, quando da convocacgéo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia
aprovados na Pericia Médica, serdo convocados os deraadidatos aprovados, observada a
listagem de classificacédo de todos os candidatos ao cargo.

6.9 ApOs a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo cag®s de agravamentos
previstos pela legislagdo competente.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros obedecerd aos critérios dispostos na
Resolucdo do CNMP n. 170 de 13 de junho de 2017.

7.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito de cor ou raca
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisti&GE.

7.2.1 Aos candidatos que se declararem negros sera reservada a cota de 20% (vinte por cento)
das vagas parargo/area conforme o guantitativo estabelecido neste edital.

7.2.2 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o numero de vagas oferecidas no
concurso for igual ou superior a 3 (trés).

7.2.3 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido resulte em numero fracionado, este sera
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior
gue 0,5 (cinco décimos), ou diminuigara o niumero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.3 Para concorrer as vagas para negros, o candidato deverd manifestar, no requerimento de
inscricdo, o desejo de participar do certame nessa condicéo.

7.3.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas caso ndo opte pela reserva de vagas.

7.3.2 Arelacao dos candidatos na condicdo de negros sera divulgada no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

7.4 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declarasermegros e que nao forem eliminados do
concurso serdo convocados, por meio de edital de convocacgéao, que estara disponivel no endereco
eletrbnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpalpara entrevista, ocasido em que sera
verificada a veracidade das informacdes prestadas pelos candidatos, por meio de analise do
fendtipo, e sergroferido parecer definitivo a respeito.

7.4.1 A entrevista sera realizada na cidade de Macei6 pela Comissédo do Concurso do MPAL a
ser instituida para esse fim nos termos do 88° do artigo 5° da Resolu¢édo do CNMP.

7.4.2 Sera enquadrado como negro o candague assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes da Comissdo mencionada no subitem 7.4.1.
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7.4.3 A convocacao para avaliacdo da condicao de candidato negro sera publicada juntamente
com o resultado do concurso, e a avaliacao sera realizadgaéfdias apés a publicacao
da convocacao.

7.5 O candidato devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaracéo, publicado
no site da FGV, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado, além de documento de
identidade (original e cdp autenticada), cOpia autenticada da certiddo de nascimento, os quais
serdo retidos pela Comisséo.

7.6 A ndao observancia do disposto no subitem 7.5, a ndo aprovacgéo na andlise documental realizada,
acarretardo a perda do direito aos quantitativos resensdos candidatos em tais condi¢cfes.

7.6.1 O candidato inscrito na cota de negros, aprovado na prova objetiva, e ndo enquadrado
como negro, continuard figurando apenas na lista de classificagcdo geral e demais reservas
(quando for o caso), desde que se emice no quantitativo de corte previsto para ampla
concorréncia, quando houver.

7.6.2 De acordo com o artigo 5°, § 7° da Resolugéo n. 170, de 13 de junho de 2017, na hipotese
de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concursmayse h
sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeagé&o e posse no cargo efetivo, apos
procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

7.7 O candidato que se declaraegro, se aprovado no Concurso Publico e enquadrado, por meio da
entrevista, no programa de reserva de vagas, figurara na listagem especifica de candidatos na
condi¢cdo de negro por cargo/area, bem como também em lista de classificagdo de todos os
candiddos ao cargo/area.

7.7.1 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla

concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas
a candidatos negros.
7.8 Os candidatos negros portadores de deficiémmoderdo se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as vagas reservadas a negros.

7.8.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocadosiammitantemente por ambas as vias para o
provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢ao por uma delas.

7.8.2 Na hipétese de que trata o subitem anterior, caso 0os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadaseapes.

7.8.3 Na hipoétese de o candidato aprovado tanto na condi¢cdo de negro quanto na de deficiente
ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro,
ou optar por esta na hipétese do subitem 7.8.1, fara jus aos mesmadatodiecbeneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.9 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nUmero total de vagas e o niUmero de vagas
reservadas a candaos com deficiéncia e a candidatos negros.

7.10 O primeiro candidato negro classificado no concurso publico sera nomeado para ocupar a 32
(terceira) vaga aberta por cargo/area, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 5
(cinco) vagas a sereprovidas por cargo.
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7.11 A ordem de convocacdo dos candidatos negrosseédr da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada ao candidato negro sera a 32 vaga, a 22 sera a 82 vaga, a 3 serd a 132 vaga, a 42 sera a
182 vaga e assim sucessivamente.

7.11.1 No momento da nomeacgdo, a convocacdo do candidato negro e candidato com
deficiéncia seguird o critério de classificacdo na listagem geral, obedecidos os critérios de
desempate dispostos no item 14 do presente edital.

7.12 As vagas reservadas a hegros que fiofiem providas por falta de candidatos, por reprovacao no
concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serdo preenchidas pelos
demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificacéo.

7.13 O candidato queporventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do
requerimento de inscri¢do via Internet, devera, ap6s tomar conhecimento da situacéo da inscricao
nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por megardail concursompal @fgv.lwu, ainda,
mediante o envio de correspondéncia para o endere¢co constante do subitem 6.2 deste Edital,
para a correcdo da informacao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada
no ato da inscri¢ao.

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOSNEOM SSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realidagdorovas devera indicar,
no formulério de solicitagdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para a realizacdo da
prova e, ainda, enviatorrespondégia até o dia 24 de maio de 2018mpreterivelmente, via
SEDEX ou Carta Registragiaa a FGVYCaixa Postal n° 20§ Muriaé/MG ¢ CEP: 3688970, com
os seguintes dizere€ONCURSO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE AE#p@0#i( o
Cargo/a Areg ¢ DOCWENTACAO PARA ATENDIMENTO ESRE@#Alaudo médico (original
ou cOpia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse
periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solicitagdo de condi¢des
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.1 Nos casos de forga maior, em gque seja necessario solicitar atendimento especial apos a
data de24 de maio de 20180 candidato devera enviar solicitagdo de atendimento
espedal via correio eletrénic¢concursompal@fgv.bjuntamente com cépia digitalizada
do laudo médico que justifique o pedido e, posteriormente, encaminhar o documento
original ou uma copia autenticada em cartorio, via SEDEX, para a FGV, no endereco
indicadono item 8.1, especificando 0s recursos especiais necessarios.

8.1.2 A concessao de tempo adicional para a realiza¢éo das provas somente sera deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo
médico enviado peleandidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo,
sera concedidama horaa mais para os candidatos nesta situagao.

8.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva donchdato. O Ministério Publico do Estado de Alagoas e a
FGV néao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo
a FGV. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera validade somente para este
Concurso e ndo sera devoleidassim como ndo serdo fornecidas copias desse
documento.
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A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar

atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficard em

sala reservada com a crianca e sera o responsavel pela sua guarda.

8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga
no local de realizac&o das provas.

8.2.2 Havera compensacgéo do tempo de amamentacdo em favor da candidémpd de
compensacao ndo excedera 1 (uma) hora.

8.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca.

Seréa divulgada no endereco eletronieavw.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpaé relagédo de

candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizagdo daprovas.

8.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso
no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacédo do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigidf&sV pelo endereco
eletrénicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

Portadores de doencas infectocontagiosas que nao tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir
a doenca na datéimite referida, deverdo faz® via correio eletrénicoconcursompal@fgv.br)

tdo logo a condicao seja diagnosticadaaderdo com o item 8.1.1. Os candidatos nessa situacao,
guando da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos
de laudo médico, tendo direito a atendim® especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢éo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de-pass@, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a s@@a a FGV previamente, nos moldes do item

8.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

DA PROVA

9.1

9.2

9.3

9.4

A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatériassificatdrio, para todos os cargosfdwlista

do MP, Contador, Biblioteconomista, Assistente Social, Auditor do MP, Engenheiro Civil e
Psicélogo, todos de Nivel Superiaeraorealizadas na cidade de Macei6/Alb, dia08 de julho

de 2018, das08h & 12h,segundo o horario oficial da cidade Kaceidé/AL

A Prova Escrit@bjetiva,de carater eliminatorio e classificatoripara todos os cargos deécnico
do MP, Nivel Médiosera realizadaa cidade de Maceié/Abo dia08 de julho de 2018dasl4h
as 18h segundo o horario oficial da cidade Bfaceid/AL

Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.
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9.4.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horérios ou dos locais de realizacdo
das prowas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultar4d em sua
eliminagdo deste Concurso Publico.

9.5 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.5.1 A Prova Escrit®bjetiva para os cargos #vel Superiosera composta po80 (oitenta)
guestdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) opcdes e
apenas uma resposta correta.

9.5.1.1 Cada questdo de mudltipla escolha valerd 1 ponto, sendo 80 (ejtguuntos a
pontuagdo maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.5.2 A Prova Escrita Objetiva para os cargodNdel Médioserd composta por@® (oitenta)
guestdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) opcdes e
apenas uma respostorreta.
9.5.2.1 Cada questdo de mudltipla escolha valera 1 ponto, sendo 80 (oitenta) pontos a

pontuacdo maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.5.3 As questbes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos conteudos
programaticos constantes danexo | deste edital.

9.5.4 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdesspaaayos de Nivel
Superior, excetopara o cargo dénalista do Ministério Publice Area Juridica

DISCIPLINAS
MODULO |

QUESTOES

=
a1

01. Lingua Portuguesa
02. Nocoes de Direito Administrativo e Constitucional
03. Legislacao Especifica

‘n
[@X
(O]

MODULO I
01. Conhecimentos Especificos
TOTAL
9.5.5 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questbes para o cargo de

Analista do MinistérioPublicoc Area Juridica

DISCIPLINAS
MODULO |

al
(@)

QUESTOES

01. Lingua Portuguesa
02. Legislacdo Especifica

ol
1| o1

MODULO lI

1

01. Direito Administrativo

02. Direito Civil e Processual Civil
03. Direito Constitucional

04. Direito Penal Processual Penal
05. Direito Tributario

06. Direito Ambiental

07. Direito do Consumidor

08. Direito Eleitoral

e

| OL Direito Administratvo [ 10 |
| 02. Direito Civile Processual Civil [ 10 |
| 03. Direito Consfitucional [ 10 |
| 04. Direito Penal ProcessualPeral | 10 |
| 05. Direito Tributaio [ 05 |
| 06. Direito Ambiental | 05 |
| 07. Direitodo Consumidor | 05 |
| 08. Direito Eleitoral [ 05 |
. JOoA______________ | 80 |

TOTAL
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9.5.6 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de
Técnico do MinistéridPublica

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO } CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa
02. NocGes de Informéatica
03. Legislacao Especifica
MODULO It CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01. NogoOes de Direito Administrativo e Constitucional
02.Nocgdes de Administragdo Geral e Publica
TOTAL
9.5.7 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questbes para o cargo de
Técnico do Ministério Publicelnformatica

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO } CONHECIMENTOS BASICOS
01.Lingua Portuguesa
02. Raciocinio Logiddatematico

=
(63}

o
ol

| 02 Nogbes de Informatica [ 10

N
(6]

N
(6]

e
o|u

03. Nocdes de Administragao Geral e Publica
04. Legislacao Especifica
MODULO It CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

=
(@]

(@)
o1

4

(@)

02. Nocgdes de Informatica
TOTAL

9.5.8 Seré atribuida nota zero @uestao que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada, ou a questao que apresentar emenda ou rasura.

9.5.9 O candidato devera assinalar a resposta da questéo objetiva, usando caneta esferogréafica
de tinta azul ou preta, no cartdo de respostase sera o Unico documento valido para a
correcdo das provas.

9.5.10 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacfes indevidas as que
estiverem em desacordoom este Edital ou com as instru¢cdes do cartdo de respostas,
como marcagdo rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.

9.5.11 O candidatmao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacao da leitura Gtica.

9.5.12 O candidato é responsavel pela conferéndéaseus dados pessoais, em especial seu
nome, seu nimero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

9.5.13 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo o docwnto que sera utilizado para a correcdo de sua prova (cartédo
de respostas). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso
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9.5.14 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizargm a Pro
Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpalapos a data de divulgacdo do resultado da
Prova Escrita ObjetivdA imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a
contar da data de publicacéo do resultado final do Concurso Publico.
9.5.15 Ap6s o0 prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem do cartdo depestas.
9.5.16 Seré considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que, cumulativamente:
a) acertar, no minimo, 50% da prova, ou seja 40 (quarenta) questdes para 0s cargos de
Nivel Superioe deNivel Médig

b) acertar, no minimo, 40 % (quar@npor cento) do mdédulo | (conhecimentos basicos);
e

c) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) do mddulo Il (conhecimentos
especificos).

9.5.17 O candidato que nao atender aos requisitos do subit@f.16 sera eliminado do
CONCUrso.

9.5.18 Os candids néo eliminados serdo ordenados de acordo com o0s valores decrescentes
das notas finais na Prova Escrita Objetiva.

9.5.19 Alegislacdo com vigéncia apds a data de publicagcéo deste Edital, assim como as alteragdes
em dispositivos constitucionais, legain@mativos a ela posteriores, ndo sera objeto de
avaliacdo nas provas do Concurso.

10. DA REALIZACAO DA PROVA

10.1

10.2

10.3

O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢éo da prova com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o g®&gio, observando o horario oficial da cidade

de Maceid/AL munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente,

do documento de identidade original e do Cartdo de Confirmag&o de Insotighocomprovante

de pagamento da taxde inscricao.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgissalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional déabilitacdo (somente o modelo com foto).

10.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor delentidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

10.2.2 Na&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresergamdnto de identidade

original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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10.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da provagickncum
de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6érgéao policial, expedido, no maximo, noventa dias antes. Na
ocasiao, sera submetido a identificagéo especial, compreendevidta de dados, de assinaturas
e de impresséo digital em formulario proprio.

10.4.1 A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.5 Para asguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma
de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo da
prova.

10.5.1 A identificacdo datiloscOpica compreendera a coleta da isg#ie digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em
campo especifico da lista de presenca.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar dreito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagcdo da respectiva sala.

10.6 Na&o seréa aplicada prova em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado ofial.

10.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizag&o da prova por, no minimo,
duas horasapés o seu inicio.

10.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a nado correcdo da prova e,
consequentemente, a eliminagédo dandidato.

10.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o
disposto no subitem 10.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

10.7.3 Os trés ultinos candidatos a terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

10.7.4 A regra dosubitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitde sala em separado para a realizacdo do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de segurancga sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicacgéo.

10.8 Iniciada a prova, o amdidato ndo poderd retirase da sala sem autorizagdo e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude, ndo podera
retornar em hipétese alguma.

10.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, addipabva, se sua saida
ocorrer nos Ultimossessenta minutosanteriores ao horario determinado para o término da
prova.
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10.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo de respostas e o0 seu caderno desides, este Ultimo ressalvado o disposto no
subitem 10.9.
10.10N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.
10.10.1Se, por qualquer razdo fortuita, o camso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupc¢ao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdo da prova, em garantia a
isonomia do certame.
10.10.20scandidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretagdo das regras deste Edital, o tempo
para realizagdo da prova sera interrompido.
10.11N&o havera segunda chamada para airegbo da prova. O ndo comparecimento implicara a
eliminacdo automéatica do candidato.
10.12Né&o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos ou a
utiizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdesaséde calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacéo.
10.13Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais conftod smartphone telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3notebook tablet, palmtop, pendrive receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
Oculos escuros ou guajuer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda,
lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo
definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal dagselaeterminara
o seu recolhimento em embalagem nédo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.
10.13.10 Ministério Publico do Estado de Alagoas e a FGV recomendamtguodidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de realiza¢éo da prova.

10.13.2A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.13.3A FGV nao se responsabilizara por perdas ou extravios deo®lgje de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por danos a eles causados.

10.13.4Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, € recomendavel que os candidatos
ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo da pr@aso, contudo, seja verificada
essa situacdo, o candidato ser4 encaminhado a Coordenacédo da unidade, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante termo de
acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativasremmento.

10.13.5Quando do ingresso na sala de aplicacdo de prova, os candidatos deverao recolher todos
0s equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga
ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devernanecer lacrado
durante toda a realizacdo da prova e somente podera ser aberto ap6s o candidato deixar
o local de prova.
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10.13.6A utilizagdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha tenado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel
gue a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apos a saida dodidato do local de provas.
10.14Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

b) utilizarse de livros, magoas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastarse da salaa qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentarse da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem ddsbalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

[) for surpreendido portando anota¢gdes em papéis que nao os permitidos;

m)for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacéo;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impressdigital na lista de presenca.

10.15Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da

Prova Escrita Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao

sistema de detec¢do de metaisando do ingresso e da saida dos sanitarios.

10.15.1Nao serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado a prova.

A exclusivo critério da Coordenacdo do local podera ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitégido local que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando a prova.
10.16N&o seré permitido ao candidato fumar na sala de prova, bem como nas dependéncias do local
da prova.
10.17No dia de realizagéo da provamserao fornecidas informacdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliacéo e de classificagdo por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou
pelas autoridades presentes.
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10.18Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, téstiao, visual, grafoldégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova seréa anulada e ele
sera automaticamente eliminado do concurso.

10.190 descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas impliedirainacdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

11. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

12.

11.1 A Nota Finasera a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.

11.2 A classificacdo final sera obtida, apdés os critérios de desempate, com base nanlisiage
candidatos remanescentes no concurso.

11.3 Os candidatos aprovados serao ordenados em classificacdo por cargo/area, de acordo com o0s
valores decrescentes das notas finais no concurso, observados os critérios de desempate deste
Edital.

11.4 O candidab convocado para tomar posse podera ser lotado em qualquer regido administrativa
do Ministério Publico do Estado de Alagoas, basea®dmo critério da conveniéncia da
Administracdo e obedeceneke a ordem de classificacdo dos aprovados.

DOS CRITERIOS DESEMPATE

13.

12.1 Para os cargos de Nivel Superior e Nivel Médio, em caso de empate tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem,

a) tiver idade mais elevada;

b) obtiver a maior nota no Mddulo Il da Prova Escrita Objetiva;

) obtiver a maior nota ndisciplina Lingua Portuguesa; e

d) tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado, de acordo com a Lei n° 11.689/08.

DOS RECURSOS

13.1 O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares das Provas Escritas ObjetNiagldo
Médio e do Nivel Superior serdo divulgados no enderegco eletrdnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

13.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e contra os
resultadospreliminares da Prova Escrita Objetiva mencionados no subitem 13.1dderdlias
Uteis para fazéo, a contar do dia subsequente ao da divulgacgéo.

13.3 O candidato, para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva e o
resultado preliminar da Prova Escrita Objetid@vera usar formulario préprio, encontrados no
enderego eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal,respeitando as respectivas
instrucoes.

13.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em setopRecurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.
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13.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando

informagfes serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a

Banca Examinadorad-GV.

13.3.3 A Banca Examinadora da FGV, apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da

Prova Escrita Objetiva, podera ma#té alter&lo ou anular a questéo.

13.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da B3O
Objetiva, a pontuacao correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

13.3.5 Se, por forca dos recursos, houver alteracdo do gabarito oficial preliminar de questéo

integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valerd para tedoandlidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.3.6 Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, a

Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

13.3.7 Todos os recursos serdo anatles e as respostas serdo divulgadas no endereco
eletronicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

13.3.8 Nao serédo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora

do prazo.

13.4 Em nenhuma hipétese serd aceito pedido deis@&w de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

13.5 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

14.1 Os candidatos aprovados serdo conwmsobedecendo a ordem classificatéria por cargo/area,
observado @reenchimento das vagas existentes do Ministério Publico do Estado de Alagoas.

14.2 Os candidatos aprovados terdo sua convocacao publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

14.3 Ocandidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.4 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, até o ato da posse, 0s seguintes documentos originais e suas fotocépias

autenticadas em cartorio:

a) comprovante de inscrigcdo no PIS/PASER && cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisioc@aPF;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento. Se villvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a

Averbacédo ou Escritura Publica de Unido Estavel,
e) Certidao de Nascimento doghibos menores de 18 anos;

f) copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal,

g) comprovante de residéncia;

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral emitida pelo 6érgdo competente;
i) Certificado @ Reservista e/ou CaHaatente para candidatos com idade até 45 anos;
J) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e
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k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo,
fornecido porinstituicao reconhecida pelo Ministério de Educa¢édo, comprovado por meio de
apresentacao de seu original e de copia.

14.4 Acrescentarrse aos documentos exigidos no subitem 14.3 as seguintes certiddes para posse e
exercicio:

14.4.1 Declaracao indicando a atividagéiblica ou particular que o candidato porventura
exerca, mencionando o local, cargo e horéario de trabalho; ou declaracdo de que ndo
exerce atividade publica ou privada remunerada {P73);

14.4.2 Certiddo negativa da Justica Estadu#? Grau: distribuicde Acdes civeis e criminais;
14.4.3 Certiddo negativa da Justica Estadua? grau: acdes civeis e criminais;

14.4.4 Certidao negativa da Justica FederaP e 2° Graus;

14.4.5 Certiddo negativa da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);

14.4.6 Certiddo negativa da Justica do Trabalho;

14.4.7 Certidao negativa da Justica Militar;

14.4.8 Certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado;

14.4.9 Certidao negativa do Tribunal de Contas da Uniao;

14.4.10Certiddes Negativas das Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal;

14.4.11Certiddo negativa do Cadastro Nacional dendemacbes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

14.4.12Declaracdo dos entes publicos ou 6rgaos jurisdicionais em que tenha trabalhado nos
ultimos dez anos, constando a informacao de néo ter sido demitido, a qualquer titulo,
nao ter tido cassada aposentadoria ou disponibilidade. O candidato que nao trabalhar
no servigo publico devera apresentar declaracdo de néo ter trabalhado em nenhum
outro 6rgéao publico; e

14.4.13Para os bacharéis em Direito, comprovante de que nao esta inseriordem dos
Advogados do Brasil ou, se inscrito, que esta em situagdo diversa de "Regular".

14.5 Caso haja necessidade, o Ministério Publico do Estado de Alagoas podera solicitar outros
documentos complementares.

14.6 O candidato convocado para nomeacammaao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos
sera considerado desistente, implicando sua eliminacéo definitiva e a convocacdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

14.7 O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jusbewsficios estabelecidos na
legislacao vigente.

14.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficard sujeito a legislacao vigente, qual seja, a Lei 5.247,
de 27 de julho de 1991, e pelas demais normas pertinentes e suas alteracdes.

14.9 O candidato empossadao entrar em exercicio, ficar sujeito ao estagio probatorio pelo periodo
de 36 (trinta e seis) meses, como determinam o Art. 41 da Constituicdo Federal e o Art. 38 da Lei
Estadual n® 5.247/91 e suas alteragdes.
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14.10 O candidato empossado podera extnuoutras tarefas inerentes ao conteido ocupacional do
cargo ou relativas a formacgéao/experiéncia especifica, conforme normativos internos.

14.11 Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa
ou inexata para fis de posse e que ndo possuir, na data da posse, 0s requisitos minimos exigidos
neste Edital.

14.120 resultado final serd& homologado pelo Ministério Publico do Estado de Alagoas, mediante
publicacdo no Diario Oficial do Estado, e divulgado na Internetsites da FGV e em
www.mpal.mp.br

14.130 candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.4, 14.3 e 14.4 deste
Edital sera considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu
direito & vaga e ensaj@o a convocagao do proximo candidato na lista de classificacao.
14.13.1Da mesma forma, seré considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar

a vaga que lhe for disponibilizada para assun¢éo do cargo.

14.140s candidatos classificados se@nvocados para nomeacao por meio do Diario Oficial do Estado
e por Carta Registrada com o aviso de recebimento (AR).
14.14.1Acompanhar os atos convocatoérios publicados apés a homologacédo do Concurso Publico

€ de inteira responsabilidade do candidato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Ainscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

15.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletronicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal

15.3 O candidato podera obter informagOesferentes ao Concurso Publico por meio do telefone
08002834628 ou do enail concursompal@fgv.br

15.4 Qualquer correspondéncia fisica referida neste edital devera ser postada, via SEDEX ou Carta
Registrada, para BGV¢ Caixa Postal n® 20§ Muriaé/MG ¢ CEP: 3688070.

15.5 O candidato que desejar informagfes ou relatar & FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do
concurso devera faz® usando os meios dispostos no subitem 15.3.

15.6 O prazo de validade do concurso seraldes anoscontados a partir d data de homologacgéo do
resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério do Ministério Publico do
Estado de Alagoas.

15.7 O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso, até data de divulgagéo do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado
aFG\( Caixa Postal n® 20§ Muriaé/MG ¢ CEP: 3688970.

15.7.1 Apdés a homologacdo do resultado final, as mudangas de endereco dos candidatos
classificadosleverdo ser comunictas diretamente ao Ministério Publico do Estado de
Alagoas, junto a Diretoria de Pessoal, localizada no edsécle do MPAL, por meio de
requerimento que podera ser protocolado no Protocolo Geral do edi$eite do MPAL,
ou, ainda, encaminhado via-reail para diretoria.pessoal@mpal.mp.prdevendo ser
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solicitada confirmacgéo de recebimento. Seréo de exclussonsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da nao atualiza¢do de seu endereco.
15.8 As despesas decorrentes da participagdo no Concursoic@ulihclusive deslocamento,
hospedagem e alimentac&o, correm por conta dos candidatos.
15.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso do
Ministério Publico do Estado de Alagoas.
15.10As alteracdes de legislagdo cemirada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo

objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos contetdos constantes do Anexo | deste
Edital.

15.10.1L egislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, excetiaa lista
nos objetos de avaliagdo constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim
como alteracBes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de
avaliacdo nas provas do concurso.

15.11Né&o sera aceito pedido de reclagsitdo (final de lista) na hipétese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

15.12A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacao pessoal dirigida ao candidatoapor e
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabiliddmlecandidato a manutengdo ou a
atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco completo e correto na
solicitagéo de inscrigao.

15.13Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital deRetificacao.

Maceio/AL, 23 de margo de 2018.

Dr. Alfredo Gaspar de Mendoncga Neto
ProcuradorGeral de Justica do Ministério Publico do Estado de Alagoas
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ANEXO ¢ CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA OS CARGOS DZERNISUPERIQRXCETO ANALISTA DINMSTERIGUBLIC@ AREA JURIDITA

MODULO + CONHECIMENTOS BASICOS

4 LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e néo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacao interna. Senaénsientido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verboda®m frase, oragéo e periodo; termos da oragéo; processos de
coordenagédo e subordinagéo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrbes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. fiartogra
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma padrao.

Obs: os itens deste programa serdo consideragts o ponto de vista textual, ou seja, deveréo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participacdo na estruturagdo significativa dos textos.

4 NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Direito Administrativo:principios da Administracdo Publicadministracdo Direta e Indireta. Entidades
paraestatais. Regimes de parcerias. Servico Publico. Atos administrativos. Controle dos atos administrativos.
Poderes da Administracdo. Processo Administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, principios.
Licitacdo: conceito, principios, modalidades, tipos, dispensa e inexigibilidade; procedimentos; anulacdo e
revogacao; recursos administrativos (Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes). Lei Federal n°® 10.520/02 e normas
relativas a modalidade de pregdo. Leil2462, de 04 de agosto de 2011 (RDC). Contratos Administrativos:
caracteristicas; elementos; formalizacdo; clausulas essenciais; duracdo, execuc¢do, inexecucdo e rescisao.
Convénios e consorcios administrativos. Responsabilidade Civil da Administracde. Ibgdrobidade
Administrativa (Lei n°® 8.429/92Art. 9° e seguintes).

Direito ConstitucionaPrincipios fundamentais (Art. 1° ao 4°) Direitos e garantias fundamentais (Art. 5° ao
11). Organizacdo do Estado (Art. 18 ao 36). Administracdo Publica: giigsogerais; servidores publicos

civis e militares (Art. 37 ao 42). Organizacdo dos Poderes no Estado: Poder Legislativo: estrutura,
funcionamento e competéncias. Poder Executivo: Presidente da Republica: atribuicdes, prerrogativas e
responsabilidades; Mistros de Estado; Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario:
disposicbes gerais; 6rgdos do Poder Judiciario: organizagdo e competéncias; Conselho Nacional de Justica
(CNJ); Ministério Publico: principios, garantias, vedacfes, organigagg@mpeténcias; Advocacia Publica:
Advocacia e Defensoria Publica. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Ordem social.

4 LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo II; Titul@dHitulo 11+ Do Podedudiciario e Capitulo 1V

— Das funcdes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Ministério Pablico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (LEstadual n° 5.247/91).
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MODULO It CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4 ANALISTA DO MINISTERPUBLICOAREA: ADMINISTRACAE BANCO DE DADOS

Fundamentos de Computacdorganiza¢do basica de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Coekimentos de linguagens de programacdo, compiladores e interpretadores.
Noc¢des de linguagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, funcdes e procedimentos.
Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computa&etraturas de dados

e algoritmos: estruturas de dados: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, insercéo e
ordenacdo em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programacéoconhecimentos de C#, Java, Python, JavaSatutery.

Sistemas operacionaiso¢des de Windows 10, Linux CentOS 7.

Bancos de dados#fodelagem de dados, conceitual e semantica. Modelo de Entidades e Relacionamentos.
Notacdo IDEF1X. Sistema relacional: teoria, estrutura, linguagens, operacoes, agaoaliztegridade.

Projeto de bancos de dados: teoria. Dependéncias funcionais. Normaliza¢do. Linguagem SQL. Consultas e
subconsultas. Comandos de consulta, insercdo, alteragdo e remocao de registros. Outros comandos para
manipulacao (DML), controle (DG descricdo de dados (DDL). Técnicas de implementacdo de SGBD.
Transacbes: conceito, propriedades e implementacdo. Processamento e otimizagcdo de consultas.
Recuperacao e concorréncia. Seguranca em bancos de dados. Distribuicdo de dados e trdntaféess

de utilizacdo: principais propriedades e caracteristicas das bibliotecas mais difundidas. Algoritmos de busca
e indexacdo: sequenciais, arvores, hashing, bitmaps. Conceitos de Data Warehouse, Data Mining, OLAP e
ETL. Técnicas de modelagem enatacdo de bases de dados multidimensionais. Administracdo de bancos

de dados. Administracdo de dados e metadados: gestao, organizacao, coleta e manutencao.

Gerenciadores de bancos de daddélidos conhecimentos de Oracle 11g, MS SQL Server 2014, M¥SQL 5
Instalacdo, operacdo, tunning, manutencdo, gerenciamento, backup. Criagdo e manutencdo de views,
funcdes, stored procedures, triggers, seguranca. Conexdes. Manipulacdo e armazenagem de dados com XML.
Seguranca da InformacéGeréncia de Riscos. Classifdo e controle dos ativos de informag&o. Controles

de acesso fisico e l6gico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperacédo de
desastres). Atagues e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplaydEs

de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Normatizagdo: politicas e normas de seguranga, conceitos,
diretrizes, aplicagéo, organizagédo e documentacdo. Gestdo de riscos de seguranca da infoNBAJaNBR

ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gedticeguranca da informacds- ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013.
Cadigo de prética para controles de seguranca da informad8NT NBR ISO/IEC 27002:2013.

4 ANALISTA DO MINISTERPUBLICOAREA: ADMINISTRACAEG REDES

Fundamentos de Computacdorganizagdo basa de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Conhecimentos de linguagens de programacao, compiladores e interpretadores.
NocOes de linguagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fungfes e procedimentos.
Repregntacdo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados

e algoritmos: estruturas de dados: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢éo e
ordenacgdo em estruturas de dados; complexidade deréimos.

Programacéonocdes de C#, Java, Python, JavaScript, JQuery, HTML5 e CSS3.

Sistemas operacionaisdlidos conhecimentos de Windows 10, Linux CentOS 7.

RedesRedes de Computadores e Sistemas Distribuidos: Arquiteturas de rede; Topologias;glasui@o

rede LAN, WAN e Wireless; Equipamentos de conexdo e transmisséo; QOS; Modelo OSI da ISO; Arquitetura
e protocolos TCP/IP; Protocolos da camada de aplicacdo: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP, LDAP, Dl
SSH e SNMP; Protocolos da camada de Red#PV4, IPv6), IPSEC, ICMP, ARP, RARP e NAT; Conceitos de
Storage (DAS, NAS e SAN).

U FGV PROJETOS MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 26



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL N° 01, DE 23 DE MARCO DE 2018

Seguranca em redes de computadom@®vencdo e tratamento de incidentes; Dispositivos de seguranga:
firewalls, IDS, IPS, proxies, NAT e VPN; Tipos de ataques: sptadohgDdS, DDoS, phishing; Malwares:

virus de computador, cavalo de tréia, adware, spyware, backdoors, keylogger, worms. Criptografia. Conceitos
basicos e aplicacbes; Protocolos criptogréaficos; Criptografia simétrica e assimétrica; Principais algoritmos;
Assinatura e certificacao digital.

Servicos de Red8ervigcos de nomes (BIND e Windows DNS Server) Servicos de diretorio (Microsoft Active
Directory 2003 e 2008). Servidores de paginas em HTML (Apache e 1IS). Servidores de correio eletrénico.
Servidores deaplicacdo Java Platform, Enterprise Edition (JEE). Servidores DHCP. Servidores de arquivos.
Redes virtuais privadas (VPN).

Infraestrutura:Estratégias de servidores fisicos e virtualizados e Computacdo em Nuvem (Cloud Computing).
Arquiteturas de firewallsMonitoramento e Auditoria de trafego de Informacado. Interpretacdo de pacotes.
Andlise de registro de logs. Deteccédo e prevencao de ataques (IDS e IPS).

Seguranca da InformacaGeréncia de Riscos. Classificagéo e controle dos ativos de inforn@métooles

de acesso fisico e l6gico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperacao de
desastres). Ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos
de dados, redes, pessoas e ambiefitgco. Normatizacdo: politicas e normas de seguranga, conceitos,
diretrizes, aplicacdo, organizagdo e documentacdo. Gestao de riscos de seguranca da infolBBJaNBR
ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestdo da seguranca da informagBdIT NBR 1SO/IRZ001:2013.

Cadigo de prética para controles de seguranca da informad8NT NBR ISO/IEC 27002:2013.

4 ANALISTA DO MINISTERPUBLICOAREA: COMUNICACAOGHAL

Teoria da comunicacio: a questio da imparcialidade e da objetividade. Etica. Papelescoialidicacio.
Comunicacao, conceitos, paradigmas, principais teorias. Industria cultural e a teoria critica. Novas tendéncias
da pesquisa sobre osiass media Novas tecnologias e a globalizacdo da informacg&o. Massificacdo X
segmentacao dos publicos. Inétividade na comunicagdo. Histéria da imprensa, do radio e da televisdo no
Brasil. Legislacdo em comunicacg&o social: lei de imprensa. Cédigo de Etica do Jornalista, regulamentag&o da
profiss&o de jornalista, Constituicio da Republica, Cédigo Brasiléieetmmunicacdes, Codigo de Etica da
Radiodifusdo. Regulamentacao x desregulamentacao: tendéncias nacionais e internacionais. Opinido publica:
pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interacdo com cada publico espéaiketing
institucional:prevencdao, formacao, manutencao e reacdo no contexto da sociedade; campanha publicitaria

e mala direta. Géneros de redacédo: definicdo e elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial,
crbnica, coluna, pauta, informativo, comunicado, carta, redeaslatério, anuncio driefingem textos e
imagens. Técnicas de redacgéo jornalistiead, sublead piramide invertida. Critérios de selecao, redagéo e
edicdo. Processo gréfico: conceito de editoracdo, preparacdo de originais. Projeto grafico: tipologia
caracteres e medidas, justificacdo, mancha grafica e margens. Diagramagdo e retrancagem: composicao,
impressao. Papel: classificacdo do papel, formatos do papel, papéis para impressdo e formatos de
publica¢gBes. Planejamento editorial: ilustracdes, cptésnicas de impresséo, redagdo do texto, visual da
publicacdo. Variagdes da técnica jornalistica em veiculos: televiséo, iathonet Assessoria de imprensa:

o papel do assessor nos 6rgaos publicos: fungdes do assessor de imprensa, veiculos dac@ointernos

e externos ljouse organrevista,newsletted, edicdo de jornais, boletins e revistas institucionais. Producgéo

de informacao odine, técnicas de intranet. Producéo odeasegara jornal, radio e tevé, comunicados e

notas oficiais. Proddp declippingse clippingeletronico. Perfil da propaganda institucional e educativa.
Comunicacdo empresarial: conceitos de estratégia empresarial e relacdes da empresa com 0s cenarios
ambientes. Gestdo de comunicagdo nas crises. Técnicas de Relac@essPplainejamento, producédo de
eventos e montagem de cadastros. No¢des de propaganchar&eting Novos sistemas de transmisséo
digital e 0 mercado das telecomunica¢es no Brasil e no exterior.
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4 ANALISTA DO MINISTERPUBLICOAREA: DESENVOLVIMBENIESISTEMAS

Fundamentos de Computacdorganizagdo basica de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Conhecimentos de linguagens de programacdo, compiladores e interpretadores.
Nocdes de linguagens procedurais: tipos de dados eltanes e estruturados, funcdes e procedimentos.
Representagéo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados
e algoritmos: estruturas de dados: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢éo e
ordenacdo em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programacéosoélidos conhecimentos de C#, Java, Python, JavaScript, JQuery, NodeJS, HTML 5 e CSS3.
Sistemas operacionaisonhecimentos de Windows 10, Linux CentOS 7.

Bancos de dadodlodelagemde dados, conceitual e semantica. Modelo de Entidades e Relacionamentos.
Notacdo IDEF1X. Sistema relacional: teoria, estrutura, linguagens, operacdes, normalizacao, integridade.
Projeto de bancos de dados: teoria. Dependéncias funcionais. Normalizhig@imagem SQL. Consultas e
subconsultas. Comandos de consulta, insercdo, alteracdo e remoc¢ao de registros. Interfaces de utilizagdo:
principais propriedades e caracteristicas das bibliotecas mais difundidas. ODBC. Camadas de persisténcia.
Algoritmos debusca e indexagdo: sequenciais, arvores, hashing, bitmaps.

Gerenciadores de bancos de dadosnhecimentos de Oracle 11g, MS SQL Server 2014, MySQL 5.x.
Engenharia de softwarévletodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado: disciplinas,
fases, papeis e atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de software.
Engenharia de requisitos. Técnicas de elicitacao de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de
requisitos. Técnicas de validag&o réguisitos. Prototipacdo. Andlise e projeto orientados a objetos. UML
2.5.1: visédo geral, modelos e diagramas. Padrdes de projeto. Interoperabilidade de sistemas: SOA e Web
Services; Padrées XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e REST. Frameworks de-diqoieiias; Nocdes de
computacao distribuida (clusters, balanceamento de carga e tolerancia a falhas); Arquitetura Orientada a
Servigos (SOAService Oriented Architecture). Seguranca no desenvolvimento: praticas de programacao
segura e revisdo de codigopriroles e testes de seguranca para aplicacfes web; controles e testes de
seguranca para Web Services. Técnicas de testes de software. Aplicacbes Web.

Seguranca da InformacaGeréncia de Riscos. Classificagéo e controle dos ativos de inforn@métooles

de acesso fisico e l6gico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperacao de
desastres). Ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicacées, bancos
de dados, redes, pessoas e ambiefi@co. Normatizacdo: politicas e normas de seguranga, conceitos,
diretrizes, aplicagéo, organizagédo e documentacdo. Gestdo de riscos de seguranca da infoNBAJaNBR
ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestdo da seguranca da informaSBbIT NBR 1SO/IRZ001:2013.

Cadigo de prética para controles de seguranca da informad8NT NBR ISO/IEC 27002:2013.

4 ANALISTA DO MINISTERPUBLICOAREA: GESTAO PUBLICA

Administracdo Evolugéo histérica do pensamento administrativo: administracao cientiéioea classica,

escola de rela¢cdes humanas, abordagem comportamentalista, teoria da burocracia, teoria de sistemas e
abordagem contingencial. Conceitos e principios fundamentais em administracdo. Habilidades do
administrador. Processo administrativo: pégamento, organizacdo, direcdo e controle. Gestdo da
gualidade. Administracdo de material. A funcdo compras. Administracdo e controle de estoques.
Movimentacdo e armazenagem de materiais. Logistica e cadeia de suprimento. Gestao do patrimdnio.
Processo desorio. Administracdo estratégica. Planejamento estratégico: visdo, missdo e analise SWOT.
Planejamento tatico. Planejamento operacional. Analise competitiva e estratégias genéricas. Estratégia.
Formacédo, implementacédo e avaliacdo de estratégias empresariaorporativas. Mudanca estratégica.
Estratégias genéricas. Cadeia de valor. Competéncias centrais. Visdo baseada em recursos. Redes e aliangas
Balanced ScorecarBrocesso decisorio. Dindmica das organizagdes. A Organiza¢cdo como um sistema social.
Cutura organizacional. Motivacao e lideranca. Organizacdo, sistemas e métodos. Estrutura organizacional.
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Centralizacdo/descentralizacdo. Desenho organizacional. Estrutura baseada em processos. Qualidade total.
Técnicas de qualidade total. Comunicagéo intsgoal e intergrupal.

Administracdo Publica Estado, origens e fungbes. Os trés poderes e a teoria da separacdo harmonica.
Estados Nacionais e suas formas. Estado, governo e administracdo publica. Evolugdo da Administracédo
Publica: do weberianismo a novasgédo publica. Principios da Administracao Publica. Atos administrativos.
Responsabilidade fiscal. Licitacdo (Lei n° 8.666/93: conceito, natureza juridica, principios, modalidades,
procedimento, dispensa e inexigibilidade). Lei do Pregéo (Lei n® 10.52082s alteracbes). Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/00): disposi¢c6es preliminares, execugdo orcamentaria,
cumprimento das metas, transparéncia, controle e fiscalizacdo. A estrutura do aparelho publico brasileiro:
administracdo dired e indireta. Centralizacdo e descentralizacdo na Administracdo PUBlicavern
InovacgOes introduzidas pela Constituicdo de 1988. Agéncias Executivas. Servicos essencialmente publicos e
servicos de utilidade publica. Delegacgéo de servigos publicoseirtes. Agéncias Reguladoras. Convénios e
consorcios. Planejamento, diretrizes e orcamentos publicos. Planejamento estratégico na Administracdo
Publica. Reforma do Estado. Gerencialismo e Controle Social. Parcerias-PriNdido. Democracia,
poliarquia ecidadania. Terceiro setor e gestado publica. Gestao publica democidcketing publico.

Politicas Publicas Estado, Sociedade e Politicas Publicas. Estado e capitalismo. Desigualdade e Politicas
Sociais. Participacdo social e cidadania. Politicasegerdolvimento. Transforma¢fes mundiais e relacdes
internacionais. Politicas publicas e a Constituicdo de 1988. Tipologia das politicas publicas. Formulagéo de
politicas publicas. Formacao da Agenda de Decisdo. Desempenho das instituicdes publicago Alealiac
politicas e programas sociafsccountability Papel do empreendedor de Politicas Publicas.

Gestédo GovernamentalAdministracdo da Qualidade e Gestdo por Processos: fundamentos da gestdo por
processo. Gestdo funcional e gestdo por processos: vamag@mparativas. Pessoas: alocacdo, comando,
autonomia, capacitacdo e desempenho. Tecnologia da informag&o na gestdo por processo. Linguagem da
gestado por processo. Acompanhamento e controle de processos. Cultura organizacional para a gestao por
processo.O ciclo do planejamento (PDCA). Gerenciamento pelas Diretrizes {GFiDgipais conceitos,
aplicacdes, diretriz, objetivos, meta, acdo. Analise e melhoria de processos. Ferramentas de andlise
organizacional (Diagrama de Ishikawa, Diagrama de Paretamgkisia, Estratificacdo, Diagramas de
Dispers&o, Diagrama de Arvore).

Gestéo para Resultade#\ organizagéo e suas dimensdes estruturais e dinamicas. Os estudos de estratégia
e seu impacto nas organizacbes contemporaneas. Coordenacdo: necessidade, mpbiedhados.
Comunicacdo organizacional. Habilidades e elementos da comunicacdo. Comportamento humano nas
organizacdes. Teorias de motivacdo. Desempenho. Lideranca. Natureza da lideranca. Estilos de lideranca e
situacdes de trabalho. Decisdo. A organizagéw processo decisorio. O processo racional de solucdo de
problemas. Fatores que afetam a decisdo. Tipos de decisdes. Mudanca Organizacional: forcas internas e
externas. Processo de mudanca: o papel do agente e métodos de mudanca. Organizag6es comaadesnunid

de conhecimento. Gestdo do conhecimento. Gestao de pessoas por competéncias.

Gestao de ProjetosConceitos de gerenciamento de projetos. Ciclo de vida de um projeto. Noc¢bes gerais do
PMBOK. Areas de gerenciamento de projetos. Conceitos e funcdesaméntas de auxilio de geréncia de
projetos: PERT, COM e Diagrama de Gantt.

Administracdo EstratégicaBalanced Scorecar@SC): principais conceitos, aplicacdes, mapa estratégico,
perspectivas, temas estratégicos, objetivos estratégicos, relacdes uda eaefeito, indicadores, metas,
iniciativas estratégicas. Referencial Estratégico das Organizacdes. Analise de ambiente interno e externo.
Ferramentas de analise de ambiente: analise SWOT, analise de cenarios, matriz GUT. Negdécio, missao, visao
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de futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de indicadores. Variaveis componentes dos
indicadores. Estratégias emergentes. Andlise das 5 for¢cas de Porter. Recursos e capacidades. Diversificagao.
Matriz BCG. Estratégias competitivas genéricas.

4 ASSISTENHOCIAL

Ambiente de atuagédo do assistente social. Instrumental de pesquisa em processos de investigacao social:
elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Proposta de intervencao na area
social: planejamento estratégico, planoprogramas, projetos e atividade de trabalho. Avaliacdo de
programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervengdo: sindicancia, abordagem
individual, técnicas de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes éamilias,

atuacao na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagnéstico. Estratégias de trabalho
institucional: conceitos de instituicdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais

e comunitérios. A prata profissional do Assistente Social na instituicdo: possibilidades e limites. A instituicéo

e as organizacdes sociais. Analise e fundamentacao das relagdes sociais no ambito das instituicées. Pratica
profissional X prética social X prética instituciohttodologia do Servigo Social: métodos utilizados na agéo
direta com individuos, grupos e segmentos populacionais, técnicas e entrevistas utilizadas na pratica do
Servico Social. Redagéo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psiyossiuciaige caso,
informacé&o e avaliagéo social. Atuagdo em programas de prevencgéao e tratamasuado alcool, tabaco e

outras drogas: questéo cultural, social e psicologica. Doencas sexualmente transmissiveis. AIDS. Atendimento
as vitimas. Politicas siais: relacdo Estado/sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Politicas de
seguridade e previdéncia social. Politicas da assisténcia brasileira, Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOA)
Politicas de satide brasileira, Sistema Unico de Saude (S§#B@a reguladoras. Politica Nacional do Idoso.
Legislagdo de Servico Social: niveis, areas e limites de atuacgdo do profissional de Servico Social. Etica
profissional. Politicas, diretrizes, acfes e desafios na area da familia, da crianca e do adolEstante

da Crianca e do Adolescente (ECA). A defesa de direitos da crianca e do adolescente. O papel dos conselhos,
centros de defesa e delegacias. A adocdo e a guarda: normas, processo juridico e psicossocial, adoc¢do a
brasileira e adocao internacionaNovas modalidades de familia: diagnostico, abordagem sistémica e
estratégias de atendimento e acompanhamento. Alternativas para resolugdo de conflitos: conciliagéo e
mediacao. Balanco social. Pesquisa em Servico Social do trabalho: metodologias apligmésas de
pesquisas. Politica social e planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira; a instituicdo e técnicas
de pesquisa. Politica social e planejamento: a questéo social e a conjuntura brasileira; a instituicdo e o Estado;
movimentos soiais; a prestacdo de servigos e a assisténcia publica; projetos e programas em Servi¢o Social;
saude, habitacdo, crianca/adolescente, trabalho, assisténcia publica. O Servico Social na instituicdo:
caracteristica e fundamentos. Administracdo e ServicoaBatincepcgdo burocratica. O Servigo Social e a
administracdo de beneficios.

4 AUDITOR

Contabilidade Publica Conceito, objetivo e especialidade. Principios Contabeis aplicados aos érgaos e
entidades governamentais (Lei n°® 4.320/64). Balancete: caratitass contetdo e forma. Demonstraces
Contabeis: Balanco Orgamentario, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstracao das Variacdes
Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contabeis, resultados primario e nominal, receita
corrente iquida e relatorio da gestéo fiscal.
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Auditoria Governamentat Conceito, finalidade, objetivo, abrangéncia e atuacdo. Tipos de Auditoria
Governamental: auditoria de conformidade; auditoria operacional e avaliacdo de programas de governo;
auditoria de demostracbes contabeis; auditoria de sistemas contdbeis e financeiros informatizados;
auditoria de obras publicas. Planejamento de auditoria: determinagdo de escopo; materialidade, risco e
relevancia; importancia da amostragem estatistica em auditoria; mdgiplanejamento. Execuc¢do da
Auditoria: programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; técnicas e procedimentos: exame
documental, inspecdo fisica, conferéncia de célculos, observacado, entrevista, circularizagcdo, conciliagdes,
andlise decontas contabeis, revisdo analitica, caracterizacdo de achados de auditoria. Comunicacdo dos
Resultados de Auditoria: relatérios de auditoria e pareceres.

Controle E Gestadistemas de Controle na Administracdo Publica Brasileira (artigos 70 a 74 tkaiCans
Federal). Controle Interno e Externo; Tribunais de Contas: fun¢fes, natureza juridica e eficicia das decisoes.
Gestéo Publica: Administracdo Publica: do modelo raciegal ao paradigma pésurocratico; O Estado
oligarquico e patrimonial, o Esta autoritario e burocratico, o Estado do bem estar, o Estado regulador;
Empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor publico; Processos participativos de gestao
publica: conselhos de gestéo, orcamento participativo, parceria entre govesonoiedade; Transparéncia

da Administracao Publica; Controle social e cidadania; Accountability; Exceléncia nos servi¢os publicos.
Contabilidade Geral Conceito, objetivo e especialidade. Principios Fundamentais e Normas Brasileiras de
Contabilidade. Compwntes Patrimoniais: Ativo, Passivo, Patriménio Liquido e Equacdo Fundamental do
Patrim6nio. Fatos Contébeis e respectivas Variac6es Patrimoniais. Conta: débito, crédito e saldo; Contas
Patrimoniais e de Resultados; Balango Patrimonial. Apuragdo de Rlesultanalise das Demonstracfes
Contabeis: horizontal, vertical, indices de liquidez, de endividamento, de lucratividade e de rotatividade.
Contabilidade Publica. Conceito, objetivo e especialidade. Principios Contabeis aplicados aos 6rgaos e
entidades govemamentais (Lei n° 4.320/64). Balancete: caracteristicas, contetdo e forma. Demonstraces
Contéabeis: Balango Orgamentério, Balango Financeiro, Balangco Patrimonial e Demonstracdo das Variagbes
Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contébmidtados primario e nominal, receita
corrente liquida e relatério da gestao fiscal.

4 BIBLIOTECONOMISTA

Ciéncia da informacdo e biblioteconomia: conceitos, producdo do conhecimento. Sistemas e redes de
informacédo. A biblioteca no contexto das organdes; Funcbes gerenciais. Planejamento, organizacéo,
avaliacdo, formacao e desenvolvimento de colec¢des. Sistemas documentérios. Organiza¢do da informagao:
organizacdo do conhecimento, bibliotecas tradicionais, bibliotecas digitais e sistemas de hipertextos.
Controle bibliogréafico. Desenvolvimento de cole¢bes. Representacdo descritiva e tematica de documentos:
conceituacdo, objetivos, processos, instrumentos e produtos. Automacdo dos processos de organizagao.
Metadados. Ontologias. Taxonomia. Tesauros. WehdB&ca. Servigos e produtos de bibliotecas. Servigcos

de referéncia: presencial e virtual. Marketing da informacéo. Recuperagéo e disseminagdo da informacao.
Indexacdo: principios de indexacao, servicos de indexacgéao, a pratica da indexacao, técnicaraighelale
descritores, cabecalhos de assunto, vocabulario controlado e tesauros, elaboracéo de resumos. Circulacdo e
reproducdo de documentos. Gestdo da informagdo e do conhecimento. Qualidade em Servigcos de
Informacgéo: controle, planejamento e gestdo deatidade. Normalizacdo de documentos: conceitos,
objetivos, normas brasileiras (NBR 6023, NBR 10520, NBR 6032 e NBR 6028). Busca e recuperacdo de
Informacdo: fundamentos, estratégia de busca, busca em textos. Fontes de informacéo gerais e fontes de
informag&o especializada. Usos e usuarios da Informacao: estudo de usuarios, métodos, técnicas, estudos de
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uso e educacdo de usuarios. Classificagdo: catadlogo de assunto, termos principais, relacionados e remissivas.
Classificac@o. Catalogagcdo: AACR2. Servigasdatos de acesso a informagéo: redes, sistemas, bancos e
bases de dados.

4 CONTADOR

Contabilidade GeralEstrutura conceitual da Contabilidade de acordo com o Pronunciamento Técnico CPC
00. Principios fundamentais da Contabilidade. ComponePR&simoniais: ativo, passivo e patriménio
liquido. Diferenciagdo entre Capital e Patriménio. Equacdo Fundamental do Patriménio Liquido.
Representacdo Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos contabeis e respectivas variacdes patrimoniais.
Contas: conceitodébito, crédito e saldo. Teorias, Funcao e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de
Resultado. Apuracdo de Resultados. Sistemas de Contas. Plano de Contas. Provisées em Geral. Escrituracao
conceito e métodos. Langamento Contabil: Rotina e Formilaxesso de Escrituragdo. Escrituragdo de
OperagOes Financeiras. Livros de Escrituracdo: obrigatoriedade, funcdes e formas de escrituracdo. Erros de
Escrituracéo e suas corregdes. Sistema de Partidas Dobradas. Pronunciamentos Técnicos do CPC (Comité de
Pronunciamentos Contabeis). Demonstracdes Contabeis: balango patrimonial, demonstracéo do resultado
do exercicio, demonstracao das mutacdes do patrimdnio liquido, demonstracdo do resultado abrangente,
demonstragédo dos fluxos de caixa, demonstracdo do valaicaédo obrigatoriedade e apresentacao,
contetdo dos grupos e subgrupos, classificagdo das contas, critérios de avaliacdo e levantamento de acordo
com a Lei n°® 6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢des) modificada pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09 e com 0s
pronunciamentos técnicos do CPC. Demonstragdes Consolidadas. Investimento em controlada e coligada.
Reducdo ao valor recuperavel. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Avaliagdo e contabilizacdo de itens
patrimoniais. Controle de estoques: PEPS, UEPS e médiderada movel. Duplicatas Descontadas.
Operacbes de arrendamento mercantil. Subvencdo e assisténcia governamentais. Notas Explicativas.
Apuracao da receita liquida, do custo das mercadorias vendidas ou dos servigos prestados e dos lucros bruto,
liqguido eoperacional antes e depois da provisdo para o imposto sobre a renda e para a contribui¢cdo social
sobre o lucro. Provisdes, depreciacfes, amortizagfes e exaustdo: calculos e contabilizagcdo, apresentagéo no
balanco e efeitos no resultado do exercicio. Reoids contabeis diversos: devedores duvidosos e
insolvaveis. Operacbes financeiras (desconto de titulos de crédito). Disponibilidade: caixa, bancos,
conciliagdo de contas bancarias. Analise das demonstrag6es contabeis: indice de liquidez, de endividamento,
de lucratividade e de rentabilidade. Prazos médios. Andlise vertical e horizontal.

Contabilidade Pdublica Principios fundamentais de contabilidade sob a perspectiva do setor publico
(aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, Resolugdo CFC ¥71eldias alteracdes, dispostas

na Resolugdo CFC n° 1.367/11). Normas brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor pBXICESP

16.6 a 16.11, do Conselho Federal de Contabilidade: conceituacéo, objeto e campo de aplicacéo; patrimdénio
e suas varidies; sistemas contabeis; planejamento e seus instrumentos sob o enfoque contabil; transacdes
no setor publico; registro contabil, demonstracdes contabeis segundo a Lei n® 4320/64 consolidacdo das
demonstracfes contabeis; controle interno; depreciacao, dimagdo e exaustdo; avaliacdo e mensuracdo

de ativos e passivos em entidades do setor publico. Plano de contas aplicado ao setor publico: conceito,
diretrizes, sistema contabil, registro contabil, composicao do patrimdnio publico, conta contabil, estrutura
basica. Balancos financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variacfes, de acordo com a Lei
n° 4.320/64; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: procedimentos contabeis orgamentérios;
procedimentos contabeis patrimoniais; plano atntas aplicado ao setor publico; demonstracdes contabeis
aplicadas ao setor publico. Administracdo orcamentdria e financeira: orcamento publico: conceitos e
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principios. Orcamentprograma. Ciclo orgcamentéario: elaboracdo, aprovacdo, execucdo e aval@céo.
orcamento na Constituicdo de 1988. Processo de planejamento do orcamento: plano plurianOual, lei de
diretrizes orcamentérias e lei orcamentéria anual. Conceituacéo, classificacao e estagios da receita e despesa
publicas. Divida ativa. Regime de adiantatoe(suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de
exercicios anteriores. Divida publica. Créditos adicionais. Descentralizagdo de créditos. Lei n° 4.320/64. Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Tributacdo e Orcamento predstatigos

145 a 159 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Auditoria de impostos e contribui¢cdes
estaduais.

4 ENGENHEIRO CIVIL

Orcamentacdo de obras. Formacdo do preco de venda. Custos diretos. Composi¢cdo de custos unitérios.
Producéo de equipes mecéanicas. Custos horarios e equipamentos. BDkficios e despesas indiretas
(administragéo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido).
Empregos sociais (horista, mensalista). Mpaildo, desmobilizacdo e administracdo local. Reajustamento

de precos. Andlises de propostas e precos de obras de engenharia. Formacédo de precos na engenharia
consultiva e de projetos. Custos diretos. Empregos sociais. Despesas indiretas, tributosAnhlee.de
estabilidade de estruturas hidraulicas; pontes; resisténcia dos materiais. Fundacdes e obras de terra
Propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo,
empuxos de terra, exploragdo do subsaondagem; barragens de terra; fundacdes superficiais e profundas
(estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, hidrologia e saneamento bésicoamento em
condutos forcados e com superficie livre (canais), dimensionamento; maquinas hasabambas e
turbinas; ciclo hidrologico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, infiltragéo, hidrogramas, vazfes de
enchente; captacdo, tratamento e abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos,
tratamentos de aguas residuaiastalagdes prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana; bacias
hidrogréficas, regifes hidrologicas e caracteristicas fisicas; regularizacdo de vazfes e controle de estiagem;
transportes de sedimentos. Materiais de construcdo e tecnologia dastroghies: madeira, materiais
ceramicos e vidros, metais e produtos siderargicos, asfaltos e alcatrées, aglomerantes e cimento, agregados,
tecnologia do concreto e controle tecnolégico, ensaios; processos construtivos, preparo do terreno,
instalacédo do camiro de obras, locacdo da obra, execucéo de escavacoes e fundacgdes, formas, concretagem,
alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacdes, coberturas, impermeabilizagbes, instala¢des, pintura
e limpeza da obra. Planejamento e controle de obras: licitagdital, projeto, especificacdes, contratos,
planejamento, andlise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de
recursos, orgamento, composi¢do de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPER
curva S, codigode obras. Fases do projeto, escolha do tragado, projeto geométrico, topografia,
desapropriacéo, obras complementares e sinalizac&o. Etica profissional. Planejamento e controle de obras e
servicos. Importancia do saneamento ambiental no contexto do dedaémento sustentével. Sistemas de
abastecimento de agua e tratamento de agua. Dimensionamento de estacdes de bombeamento; adutoras;
reservatorios; rede de distribuicdo. Sistema e tratamento de esgotamento sanitario. Dimensionamento de
rede coletora de esdo. Interceptor; emissario e estacdes de bombeamento de esgotos.
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4 PSICOLOGO

Aspectos Gerais- Avaliacdo psicolégica: conceito, métodos, fundamentos, medidas, instrumentos e
procedimentos de avaliagdo, competéncias do avaliador. Elaboracdo de inforroe®gisbs (de acordo

com legislacdo em vigor no Conselho Federal de Psicologia). Etica profissional. Resolu¢cdes do Conselho
Federal de Psicologia n° 001/99, 018/02, 007/03, 010/05, 001/09, 008/10 e 017/12.

Psicologia JuridicaAspectos historicos, éticasinterdisciplinares. A Execucao Penal a as fun¢des atribuidas
aos psicologos. Pericias psicoldgicas no contexto juridico. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a
protecdo integral & Infancia e a Juventude. Criangas e adolescentes em situacéo decatolimstitucional
(Resolucdo CNMP n° 67). Adolescentes em conflito com a lei e as medidas socioeducativas (Resolucdo CNMP
n° 71). A Psicologia junto ao Direito de Familia. Novas demandas ao Poder Judiciario: guarda compartilhada,
depoimento especial, ali@cao parental, mediacdo familiar, Justica restaurativa. A lei de protecéo da pessoa
portadora de transtorno mental. O Estatuto do Idoso: disposi¢des preliminares, dos direitos fundamentais,
das medidas de protecdo. Adocao: aspectos psicoldgicos, jurédsmasais. Violéncia intrafamiliar: conceito,
diagnostico e intervencdo. Regulamentacdo do Conselho Federal de Psicologia sobre a atuacdo do psicélogo
em interface com a Justica.

Psicologia Clinica Psicodiagnostico: fundamentos, identificacdo e deligéita do problema, recursos.
Entrevista clinica: modalidades e objetivos, responsabilidades e competéncias do entrevistador. Grupo social
e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade. Desenvolvimento
humano: fases, ihfiéncias. Teorias e técnicas psicoterapicas: conceitos basicos. O papel do psicélogo em
equipe multidisciplinar.

Psicopatologiaaspectos gerais; classificagdo (CID10), avaliagdo do paciente e fungdes psiquicas; natureza e
psicodindmica dos transtornos mi@s e comportamentais; oS mecanismos de defesa. Lei n® 7.853/89
CORDEApoio as pessoas portadoras de deficiéncia; Lei n° 13.148/@bBrasileira de Inclusdo da Pessoa

com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei n°® 80@8&@tuto & Crianca e do Adolescente;

Lei n°® 12.594/12- Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a
execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

PARA O CARGO DE NI\BEJPERICRANALISTA DO MINISTERPUBLICQAREA JURIDICA

MODULO + CONHECIMENTOS BASICOS

4 LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e n&o literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretagdo @ganizacdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos ddéxao dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragdo; processos de
coordenacéao e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de homes e verbos;
padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecasisde coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao linguistica: norma padréo.

Obs: os itens destprograma serdo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturacéo significativa dos textos.
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4 LEGISLACAO ESPEGIFIC

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo UlpTit- Capitulo I+ Do Poder Judiciario e Capitulo IV

— Das funcdes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Ministério Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos ServidoossFiblido

Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/91).

MODULO It CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4 DIREITO ADMINISTRXDI

Conceito, objeto, fontes. Regime juridiadministrativo, principios. Administracdo Publica: conceito,
classificagdo, principios, sleentralizacdo e desconcentracdo, Administracédo Direta e Indireta, entidades do
Terceiro Setor. Orgéo publico: conceito, classificacdo, competéncias publicas. Servidor Publico: cargo, formas
de provimento, fungdes, atribuigdes, concurso publico, acumulagéiabilidade, aposentadoria, sistema
constitucional de remuneracao, responsabilidade. Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos,
pressupostos, atributos, classificacdo, cassacdo, revogacdo, anulagdo e convalidacdo. Vinculacdo e
discricionadade, ato administrativo nulo e anulavel. Processo administrativo: Lei Federal n® 9.784/99.
Poderes da Administracdo Publica: poder disciplinar, poder de policia, policia judiciaria e policia
administrativa. Principais setores de atuagdo da policia adtrativa. Servigcos publicos: conceito,
concessao, permissdo, autorizagdo e delegacdo. Licitagdo (Lei n° 8.666/93: conceito, natureza juridica,
principios, modalidades, procedimento, dispensa e inexigibilidade). Pregdo: Lei n°® 10.520/02, Decreto
Federal n°5.450/05. Contratos administrativos: conceito, equilibrio econbHfiitanceiro, convénios e
consorcios. Bens publicos: conceito, classificacdo, regime juridico, uso comum, especial e privativo.
Responsabilidade civil do Estado. Controle da Administragal@®dmprobidade Administrativa. Resolugéo

CNJ n° 230, de 22 de junho de 2016 e Estatuto da Pessoa com Defieiégiaid 13.146/2015.

4 DIREITO CIVIL E PESSUAL CIVIL

Direito Civil:Das pessoas fisicas ou naturais: inicio e extingcdo. Personalidédiea. Capacidade civil.
Emancipacdo. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas: do domicilio. Dos bens. Fatos e atos
juridicos. Teoria geral dos negécios juridicos. Prescri¢cdo e decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito.
Do direitodas obrigacGes. Das modalidades das obrigacdes. Da transmisséo das obrigacdes. Da extin¢cao das
obrigacdes. Do inadimplemento das obrigagdes. Dos contratos. Teoria geral dos contratos. Nog&o de
contrato. Elementos dos contratos. Principios contratu@aamratos em Espécie. Compra e Venda. Locagéo.
Doacdo. Mandato. TransportBa responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano. Dano
material. Dano moral: espécies. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade objetiva. Clausula geral de
respansabilidade civil objetiva. Do direito das coisas. Da posse. Posse e detencdo. Classificacdo da posse.
Composse. Aquisicdo, sucessdo e perda da posse. Aquisicdo e perda da propriedade. Dos direitos de
vizinhang¢a; do condominio. Do direito real de servidao.usufruto. Do uso. Da habitacdo. Do direito de
familia. Do casamento. Das relacdes de parentesco. Do regime de bens entre os cénjuges. Do usufruto e da
administracdo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem de familia. Da uniéo estavelctes rel
homoafetivas e seus efeitos juridicos. Da tutela e da curatela. Do direito das sucessfes. Da sucesséo em geral.
Sucessao legitima. Sucessao testamentaria. Do inventario e da partilha. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da

U FGV PROJETOS MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 35



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL N° 01, DE 23 DE MARCO DE 2018

Criangca e do Adolescente). Disp6sig preliminares, direitos fundamentais, prevencdo, medidas de
protecdo, perda e suspensao do poder familiar, destituicdo de tutela, colocacdo em familia substituta.

Direito Processual CivilTeoria geral do processo. Normas processuais civis. Direitosegsiumis
fundamentais. Disposic¢des finais e transitérias do CPC/2015. Politica de tratamento adequado de conflitos
juridicos. Negociacdo, mediacdo, conciliacdo. Equivalentes jurisdicionais. Teoria dos fatos juridicos
processuais. Func¢éo jurisdicional. Tiaar direito da acdo. Pressupostos processuais. Competéncia. Sujeitos

do processo. Deveres e responsabilidade por dano processual. Despesas processuais e honorarios
advocaticios. Gratuidade de justica. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Intervesmgdeslas.

Incidente de desconsideracdo da personalidade juridiémicus Curiae Juiz. Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. Impedimentos e suspei¢do. Auxiliares da justica. Fungdes essenciais a Justica. Atos
processuais. Processo eletrbnico. Terapogar dos atos processuais. Prazos. Comunicacdes. Citacdo. Cartas.
IntimagOes. Nulidades. Preclusdo. Cognigéo. Tutela Proviséria. Tutela proviséria contra a Fazenda Publica.
Formacéo, suspenséo do processo e extingao do processo. Alienagéo da coisiireitoditigioso. Modelos

de organizacdo processual. Processo e procedimento. Procedimentos comum e especiais. Peti¢do inicial.
Requisitos. Pedido. Valor da causa. Improcedéncia liminar. Ampliagdo, reducéo e alteragdo da demanda.
Audiéncia de conciliagdou de mediacdo. Teoria da excecdo. Respostas do réu. Providéncias preliminares.
Revelia. Fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. Fatos supervenientes. Alegacdes
do réu. Julgamento conforme o estado do processo. Extin¢cdo degso. Julgamento antecipado do mérito,

total e parcial. Saneamento e organizagéo do processo. Provas. Teoria geral do direito probatério. Provas em
espécie. Decisao judicial. Precedentes judiciais. Coisa julgada. Ordem dos processos nos Tribunais. Remesse
necessaria. Teoria geral dos recursos e recursos em espécie. A¢cdes de competéncia originaria dos Tribunais.
Acdo resciséria. Acdo de nulidade/inexisténcia da sentenca. Reclamacédo. Incidentes de competéncia
originaria dos Tribunais. Microssistema de julgato de casos repetitivos. Incidente de resolugéo de
demandas repetitivas. Incidente de assungcdo de competéncia. Incidente de arguicdo de
inconstitucionalidade. Suspenséo de decisdo judicial. Execucdo. Teoria geral da execucdo. Tutela jurisdicional
executva. Demanda executiva. Liquidacdo. Titulo executivo. Responsabilidade patrimonial. Fraudes na
execucdo. Diversas espécies de execucgdo. Defesas na execugdo. Penhora, depdsito e avaliacdo. Expropriaca
e satisfacdo. Suspensdo e extincdo da execucdo. Prometien especiais do CPC. Procedimentos de
jurisdi¢d@o voluntaria. Procedimentos especiais em legislagdo extravagante. Mandado de sedaizers,

corpus habeas data mandado de injungéo, agéo civil publica. Lei n°® 8.078/90. Estatuto da Crianca e do
Adolesente. Execugdo Fiscal. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto do Idoso. Processo coletivo.
Microssistema processual coletivo. Situagdes juridicas coletivas. Normas fundamentais. Aspectos
procedimentais especificos. Decisao estrutural. Coisa julgada. d¢ggoice execucdo. Processo coletivo
passivo.

4 DIREITO CONSTITUCADN

Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificagdes; supremacia da Constituicdo; aplicabilidade das
normas constitucionais. Interpretacdo constitucional. Poder Constituinte:nérigi e derivado. Principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais;
nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. Organizacdo do Estado: organizagao - politico
administrativa: Wido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal; Territorios; intervencgéo.
Administracdo Publica: disposicdes gerais; servidores publicos; militares dos estados, do Distrito Federal e
dos Territérios. Organizacdo dos Poderes no Estado: Poder liegiskstrutura, funcionamento e
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competéncias; Comissdes Parlamentares de Inquérito; Tribunal de Contas do Estado: composi¢cdo e
competéncia. Processo legislativo; Poder Executivo: Presidente da Republica: atribuicbes, prerrogativas e
responsabilidades; Migiros de Estado; Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario:
disposi¢Oes gerais; 6rgaos do Poder Judiciario: organizacado e competéncias; Conselho Nacional de Justica
(CNJ); fungbes essenciais a justica: Sumula Vinculante; MinistéricoP@biincipios, garantias, vedacoes,
organizacdo e competéncias; Advocacia Publica: Advocacia e Defensoria Publica; controle de
constitucionalidade: sistemas gerais e sistema brasileiro; Controle incidental ou concreto; Controle abstrato
de constitucionatiade; Acdo Declaratoria de Constitucionalidade; Acdo Direta de Inconstitucionalidade;
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental; Acdo Direta de Inconstitucionalidade por omissao;
Acéo Direta de Inconstitucionalidade Interventiva; controle de étutsbnalidade pelos tribunais de justica.
Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Ordem social.

4 DIREITO PENAL E PESSUAL PENAL

Direito PenalPrincipios aplicaveis ao Direito Penal. Interpretacdo da Lei Penal. Analogia. Aplicagéo da lei
penal. A lei penal no tempo e no espaco. Tempo e lugar do crime. Lei penal excepcional, especial e
temporéria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. Crime:
classificagéo, espécies e teorias. O fato tigicseus elementos. Relacdo de causalidade, superveniéncia de
causa independente e relevancia da omissdo. Do crime consumado e tentado. Desisténcia voluntaria,
arrependimento eficaz e arrependimento posterior. Crime impossivel. Dos crimes dolosos, c@posos
preterdolosos. Agravacdo pelo resultado. Erro: espécie de erros e consequéncias. Concurso de pessoas.
llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. Penas:
espécie, cominacdo, aplicacdo, suspensaodiwional da pena, livramento condicional, efeitos da
condenacdao, reabilitacdo, execucdo das penas em espécie e incidentes de execu¢do. Medidas de seguranca.
Concurso de crimes. Efeitos da condenagéo. Acdo Penal. Causas de extingdo da punibilidademCrimes e
espécie: contra a pessoa, contra 0 patrimdnio, contra a dignidade sexual, contra a familia, contra a
incolumidade publica, contra a paz publica, contra a fé publica, contra a Administracdo Puablica. Lei n°
8.072/1990. Lei n° 9.455/1997 (crimes de tortur&pi n°® 12.850/13 (crime organizado). Lei n° 9.503/97
(crimes de transito). Lei n. 11.343/06 (Lei Antidrogas). Lei n® 4.898/65 (abuso de autoridade). Lei n°
10.826/03 (Estatuto do Desarmamento). Lei n°® 11.340/06 (Lei Maria da Penha). Lei n® 8.069t2@0(Hata

Crianga e do Adolescente).

Direito Processual PendPrincipios processuais penais. Disposi¢fes constitucionais aplicaveis ao Direito
Processual Penal. Do Processo em Geral. Aplicacéo e interpretacdo da lei processual penal. Do inquérito
policial. Da Acao Penal. Denudncia e queixa. Acdes penais publicas e privadas e suas caracteristicas. Atos
processuais- forma, lugar, tempo (prazos e respectiva contagem). Citacdes, notificacdes e intimacdes.
Mandados. Competéncia conceito, competéncia (por distiiicdo, conexdo, continéncia, compensacao,
suspeicdo, prevencae hipoteses de ocorréncia). Foro por prerrogativa de funcdo. Competéncia dos
Tribunais Superiores. Questdes e Processos Incidentes. Da Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado,
do Deknsor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Impedimentos e suspeicdes. Prisdes, medidas cautelares
e liberdade proviséria. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria (Lei n° 7.960/89).
Despachos, decisdes e sentenca. Dos processos eétiesprocedimento comum, procedimento de
processos de competéncia do Tribunal do Juri, procedimento previsto na Lei n® 11.340/06, procedimento
previsto na Lei n® 9.099/95 e procedimento previsto na Lei n° 11.343/06. Processo e Julgamento dos crimes
de reponsabilidade dos funcionarios publicos. Das nulidades e recursos em geral. A¢des autbiabmas.
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corpus—conceito, espécies, distribuicdo no horario de expediente e no plantdo. Revisdo criminal. Execucéo.
Lei n®12.850/13.

4 DIREITO TRIBUTARIO

Competécia Tributéria. Limitacdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades. Principios
Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Tributos de Competéncia da Unido.
Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de CompeténdidLoidsipios. Simples Nacional. Legislacéo
Tributéria. Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares. Leis Ordinarias. Leis Delegadas.
Medidas Provisorias. Tratados Internacionais. Decretos. Resolucbes. Decretos Legislativos Convénios Normas
Compementares. Cdédigo Tributario Nacional CTN. Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicacdo da
Legislacao Tributaria. Interpretacéo e Integracdo da Legislacdo Tributaria. Obrigacao Tributéria Principal e
Acessoria. Fato Gerador da Obrigacdo Tributaria.i¢@njeAtiva e Passiva. Solidariedade. Capacidade
Tributéria. Domicilio Tributario. Responsabilidade Tributaria. Conceito. Responsabilidade dos Sucessores.
Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por Infrages. Crédito Tributério. Conceito.gaordditui
Crédito Tributario. Lancamento. Modalidades de Langamento. Hipoteses de alteracdo do langcamento.
Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Extingédo do Crédito Tributario. Modalidades.
Pagamento Indevido. Exclusdo do Crédito utdbo. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributario. Administragdo Tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certiddes Negativas.

4 DIREITO AMBIENTAL

Direito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; Art. 225 da Qag&ttFederal

de 1988; sustentabilidade, processos ecologicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade;
federalismo e meio ambiente: sistemas de competéncia dos entes federados; competéncias administrativa,
legislativa e jurisdicional; deveresrggicos e especificos em relacdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial

do meio ambiente; tutela judicial do meio ambierteacao civil publica, acdo penal publica, mandado de
seguranca individual e coletivo, agdo popular, mandado de injungdo ambientakrigéo—; funcao
socioambiental da propriedade. Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio
ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho. Principios de direito ambiental: prevencao, precaucéo,
poluidor-pagador e usuaripagador, cooperagéo, informagéao, participagéo, solidariedade intergeracional;
principios da tutela do patriménio cultural: cooperacao, solidariedade, participacdo e informacao,
preservacdo do sitio e protecdo do entorno, uso compativel com a naturezardp ggémonumento,
valorizag&o sustentavel. Politica Nacional de Meio Ambiente: objetivos; instrumentos de protecdo (técnicos
e econdmicos); SISNAMA: estrutura e funcionamento; Lei n° 6.938/81 e suas alteragbes; Decreto n°
99.274/90 e suas alteragdes; Reg@o do CONAMA n°4-Estudo e Relatorio de Impacto Ambiental (EIA
RIMA)— Resolugdo do CONAMA n° 237licenciamento ambiental— Resolugdo do CONAMA n° 378
empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regional. Recursos
hidricos: Lei n® 9.433/97 e suas alterag@esnstrumentos de gestde— Resolucdo do CNRH n° 16/01;
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Florestas e demais formas de
vegetacao: Resolugbes do CONAMA n° 302/02 e 303/02; gestirettas publicas (Lei n® 11.284/06 e suas
alterac@es); significado de gestdo e de concessao florestal. Espacos territoriais especialmente protegidos:
areas de preservacdo permanente e reserva legal; SNUC (Lei n° 9.985/00 e suas alteracdes): tipos de
unidades, objetivos e categorias. Politica urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia; artigos 182 e 183
da Constituicdo Federal de 1988; Lei n° 10.257/01 e suas alteracdes. Responsabilidade ambiental:
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administrativa, civil e penal; dano ambiental; pofioge poluidor; papel do Ministério Puablico na defesa do
meio ambiente; crimes ambientais: espécies e sanc¢des penais; Lei n° 9.605/98 e suas alteracdes.

4 DIREITO DO CONSUMMPO

Evolucdo do movimento consumerista. A tutela do consumidor da ConstituicacaFdder988. Do Cdédigo

de Defesa do Consumidor. Da Politica Nacional de Rela¢cdes de Consumo. Principios da Politica Nacional de
Relacbes de Consumo e os instrumentos para sua execuc¢do. Da relacdo juridica de consumo: consumidor,
fornecedor, produtos e sembs. Do consumidor por equiparacdo. Dos direitos basicos do consumidor. Da
qualidade de produtos e servigos. Da prevencao e da reparacdo dos danos. Da protecdo a salude e a segurancga
do consumidor e da responsabilidade pelo fato do produto e do servicqpoReabilidade civil dos
profissionais liberais. Da responsabilidade por vicio do produto e do servi¢co. Da decadéncia e da prescricao.
Da desconsideracdo de personalidade juridica. Das praticas comerciais. Oferta e publicidade. Praticas
abusivas. Cobrangadlividas. Dos bancos de dados e cadastros dos consumidores. Dos contratos no CDC. A
nova teoria contratual. Da protecdo contratual. Clausulas abusivas. Contratos de adesdo. Contratos
bancérios. Contrato de transporte. Contrato de seguro. Planos de sBadesanc6es administrativas. Da

defesa do consumidor em juizo. Da tutela coletiva e da tutela individual do consumidor.

4 DIREITO ELEITORAL

Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e
partidos politicos) de que trata o Capitulo IV do Titulo | da Constituicdo Federal de 1988 em seus arts. 14 a
17. Lei n® 4.737/65 (Cadigo Eleitoral) e alteracdes posteriores. Organizacdo da Justica Eleitoral: composi¢éo
e competéncias. Ministério Publico Ele#ab atribuicdes. Alistamento eleitoral: Lei n° 4.737/65 e suas
alteracOes; Lei n® 6.996/82 e suas alteragdes; Lei n°® 7.444/85; Resolucdo TSE n° 21.538/03; ato e efeitos da
inscricdo; segunda via; transferéncia e encerramento; delegados partidarios pevaalestamento;
cancelamento e exclusédo de eleitor; reviséo e correicdo eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito
e condigOes; inelegibilidade (Lei Complementar n® 64/90 e alteracdes posteriores); fatos geradores de
inelegibilidade; incompéilidades, prazos e suspensao por decisdo judicial dos efeitos da inelegibilidade.
Impugnacdo de registro de candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos
recursais no ambito da Lei Complementar n® 64/90 e alteracBes postsriBeetidos politicos (Constituicéo
Federal, Codigo Eleitoral, Lei n® 9.096/95 e alteragBes posteriores): conceituacéo, destinagéo, liberdade e
autonomia partidarias, natureza juridica, criagéo e registro, carater nacional, funcionamento parlamentar,
programa, estatuto, filiacéo, fidelidade e disciplina partidarias, fuséo, incorporagéo e extin¢ao, finangas e
contabilidade, prestacdo de contas e san¢fes dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e
a televisdo, propaganda partidaria. Eleigdg&odigo Eleitoral, Lei n°® 9.504/97 e alteracbes posteriores);
sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional, representacao proporcional; disposicdes gerais;
coligacdes; convengbBes para escolha de candidatos; registro de candidatura: pedidbtuigéb,
cancelamento, impugnacao no ambito da Lei n°® 9.504/97 e alterac6es posteriores; homonimia; numeracéo
atribuida aos candidatos; arrecadacao e aplicacao de recursos nas campanhas eleitorais: vedacdes inerentes
e sancgdes; prestacdo de contas de pamha; pesquisas e testes preitorais; propaganda eleitoral em

geral; propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Internet e por outros meios (Cédigo
Eleitoral, Lei n°® 9.504/97 e alteracdes posteriores); direito de resposta; condutasageeém campanhas
eleitorais; propaganda eleitoral extemporanea e propaganda irregular (multa); representacdo por conduta
vedada (Lei n°® 9.504/97 e alteracbes posteriores); atos preparatérios da votacao; secdes eleitorais; mesas
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receptoras; fiscalizacao sleeleicbes; material para votacdo; lugares da votagdo; policia dos trabalhos
eleitorais; inicio da votacdo; o ato de votar; encerramento da votacdo; 6rgdos apuradores; apuracao nas
juntas eleitorais, nos tribunais regionais e no Tribunal Superior; sistlptednico de votacdo e da
totalizacdo dos votos; impugnacdes e recursos; diplomacgao dos eleitos: natureza juridica, competéncia para
diplomar e fiscalizag&o; nulidades da votag&o; voto no exterior; garantias eleitorais; recursos eleitorais em
geral: cabinento, pressupostos de admissibilidade, processamento, efeitos e prazos; recursos perante juntas
e juizos eleitorais, tribunais regionais e Tribunal Superior; disposi¢des finais da Lei n°® 9.504/97 e alteracfes
posteriores; dever eleitoral (voto): sancbes dpadimplemento, isencdo, justificagdo pelo néo
comparecimento a eleicdo; sistema eletrbnico de votacao; privilégios e garantias eleitorais (aspectos gerais,
liberdade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleicaatosesle
residentes nas zonas rurais Lei n® 6.091/74 e alteracdes posteriores); abuso de poder e corrupcédo no
processo eleitoral: investigagdo judicial eleitoral (Lei Complementar n® 64/90 e alteragbes posteriores);
representacao por captacao ilicita defragio (art. 41A da Lei n® 9.504/97); recurso contra a expedi¢cédo de
diploma; acdo de impugnacdo de mandato eletivo. Crimes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais
previstos no Codigo Eleitoral, na Lei Complementar n°® 64/1990 e na Lei n°® 9.504/&%sw@enal eleitoral:

acdo penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral com aplicacao
subsidiaria do Cdédigo de Processo Penal; Lei da Minirreforma Eleitoral (Lei n°® 11.300/06). Lei n® 12.034/09.
Lei n°® 13.165/15.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

MODULO { CONHECIMENTOS BASICOS

4 LINGUA PORTUGUESA

Elementos de constru¢cdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e néo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo @ganizacdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos ddédxao dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracdo; processos de
coordenacéao e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de homes e verbos;
padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecasisde coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo gréfica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao linguistica: norma padrao.

Obs.: os itens desfrograma serdo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participagdo ha estruturacéo significativa dos textos.

4 NOCOES DE INFORMATIC

NocgOes de sistema operacional, edicdo de textos e planilBanco de dados: conceitos basicos e
caracteristicas. Importacao e exportacdo de dados entre aplicativos. Redes de computadores: conceitos
béasicos. Ferramentas. Aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Arquivos, pastas e programas.
Arquivos digais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrfes e caracteristicas. Arquivos
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PDF. Sistema operacional Windows XP e Windows 7: manipulacdo de janelas, programas e arquivos;
instalacdo e desinstalacdo de programas; principais utdgatelas de controle e menus tipicos; mecanismos

de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacao, configuracao de paginas, impressao, titulos,
fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacao de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacies e
funcionalidades de formatacdo. Seguranca da informacao: procedimentos de segurancga, nogdes de virus,
worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivfiesyall, antispywarg. Procedimentos de
backup; armazenamento de dados na nuvem.

4 LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo Il; Titulddfitulo II+Do Poder Judiciario e Capitulo IV

— Das funcdes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Miistério Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/91).

MODULO It CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Direito AdministrativoAdministracéo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico

e poder disciplinar. Servicos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulagéo, revogacgéo e convalidagdo; discricionaree@adnculagcdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. 6. Licitacdo: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade. Servidores
publicos: cargo, emprego e fungéo publicos. Dos direitos e vantagens: do vencimento e da remuneracao; das
vantagens; das férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do regime disciplinar: dos
deveres e proibicdes; da acumulacao; das responsabilidades; das penalidades. Resolu¢cdo CNJ n° 230, de 22
de junho de 2016. Estatuto da Pessoa com [Befata— Lei n° 13.146/2015. Processo administrativo (Lei n°
9.784/99): das disposic¢des gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Improbidade Adminisgativa

n° 8.429/92—Lei de Improbidade Administrativa: das disposi¢cdes gerais; dos atogpdabidade. Controle

da Administracao Publica.

Direito Constitucional Principios fundamentais da ordem constitucional. Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidae; dos direitos politicos. Da organizacao poliidministrativa: das competéncias da Unido, dos
Estados e dos Municipios. Da Administracdo Publica: disposi¢fes gerais; dos servidores publicos. Do Poder
Executivo: das atribuicbes e responsabilidades desiBente da Republica. Do Poder Legislativo: da
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéaria. Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizesibsdeilaisais

e Juizes do Trabalho. Do Conselho Nacional de Justica (AR, I@3CRFB/88). Das funcbes essenciais a
Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.

4 NOCOES DE ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA

Administracdo Geral NocGes de administracdo de pessoal, de material e de patrimbénio. Procedimentos
administrativos. Nocdes basicas de organizacdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, clasgjdo; recepcao e expedicdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Rela¢des Interpessoais: comunicacdo humana e relacbes
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interpessoais. O processo de comunicagdo. A comunicacdo: fatores determinantes e barreiras. A
comunicagao nas organizagdes. Administracéo de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Cliente
externo e interno. Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cidad&o. O cidadio como usuério e
contribuinte.

Administracdo Publica Processo orgaizacional (planejamento, coordenacado, direcdo, organizacdo e
controle). Relacbes Interpessoais: comunicacdo e relacbes interpessoais. Administracdo de conflitos:
desenvolvimento de trabalho em equipe. Nog¢des sobre Administracdo de Materiais e Patribuiyigtica:
conceito, evolugdo, dimensdo, processo logistico, transporte. Arquivos: finalidade, classificacdo, fases,
técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: finalidades, objetivos e atividades. Administracdo
Publica indireta. Concessao ermissao de servicos publicos. Nog¢des sobre Contratos Administrativos.
Nocdes de administracdo de pessoal, de material e de patrimdnio. Atos administrativos de uso mais
frequente: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos e ordens de servicosdirRemtos
administrativos. Nocdes basicas de organizagdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacdo; recepgao e expedi¢cdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema @eotocolo. Etica profissional. O papel do servidor. Interagdo com o
publico interno e externo. Cidadania: direitos e deveres do cidadado. O cidaddo como usuario e contribuinte.

TECNICO JUDICIARIDIFORMATICA

MODULO |

4 LINGUA PORTUGUESA

Elementos deconstrucdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretagcdo e organizacdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbogortugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexao dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracao e periodo; termos da oracao; processos de
coordenacéao e subordinacao;rmmrdancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo gréfica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistiees figulinguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao linguistica: norma padrao.

Obs.: os itens deste programa serdo considerados sob 0 ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados
sob o ponto de vista de sua fiaipag&o na estruturagéo significativa dos textos.

4 RACIOCINIO LOGKMATEMATICO

Estrutura l6gica de relagfes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugéo de novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das condigédas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes. Compreensao e analise da légica de uma situacao, utilizando as funcdes intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matemético, raciocinio sequencial, orientagédo espacial e temporal, formacao desoncei

e discriminacdo de elementos.

4 NOCOES DE ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA
Administracdo Geral Noc¢des de administracdo de pessoal, de material e de patriménio. Procedimentos
administrativos. Nocdes basicas de organizacdo de arquivos e ficharios. Domsiroéaiais, tipos de
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documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacédo; recepcdo e expedicdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Relacdes Interpessoais: comunicacdo humana e relagbes
interpessoais. O processde comunicacdo. A comunicacdo: fatores determinantes e barreiras. A
comunicacao nas organizagdes. Administracdo de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Cliente
externo e interno. Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cid@déidadio como usuario e
contribuinte.

Administracdo Publica Processo organizacional (planejamento, coordenacado, dire¢cdo, organizacdo e
controle). Relagbes Interpessoais: comunicacdo e relagdes interpessoais. Administracdo de conflitos:
desenvolvimento d trabalho em equipe. Nocdes sobre Administracdo de Materiais e Patrimbnio. Logistica:
conceito, evolugcdo, dimensdo, processo logistico, transporte. Arquivos: finalidade, classificacdo, fases,
técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: dimddis, objetivos e atividades. Administracao
Publica indireta. Concessdo e permissao de servicos publicos. NogBes sobre Contratos Administrativos.
Nogbes de administracdo de pessoal, de material e de patrimdnio. Atos administrativos de uso mais
frequente: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos e ordens de servicos. Procedimentos
administrativos. NocOes basicas de organizagdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacédo; racepexpedicdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Etica profissional. O papel do servidor. Interacdo com o
publico interno e externo. Cidadania: direitos e deveres do cidadao. O cidaddo como usuario e contribuinte.

4 LESISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo II; Titul@dfitulo 11+ Do Poder Judiciario e Capitulo IV

— Das fungdes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Mintgrio Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/91).

MODULO I

4 NOCOES DE INFORMATICA

Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais comspssitiios de
armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens,
sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows XP e Windows
7: manipulagdo de janelas, g@mas e arquivos; instalacdo e desinstalacdo de programas; principais
utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto:
formatacdo, configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelasetares ortograficos,
manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacdes e outras funcionalidades de formatagéo.
Manipulacéo de arquivos: leitura e gravacgéo; controle de alteragdes; uso de senhas para prote¢cédo. Formatos
para gravacdo. Mala direta. Mas. Impresséo. Criacdo e manipulacdo de formularios. MS Word 2007 BR ou
superior. Planilhas: criacdo, manipulagédo de dados, férmulas, copia e recorte de dados, formatacdo de dados
e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitgravacdo. Macros. Impressao.
Importacéo e exportagédo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou superior. Internet:
conceitos gerais e funcionamento. Enderegcamento de recursos. Navegacdo segura: cuidados no uso da
Internet; ameacas; usoedsenhas e criptografiaokense outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e
fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fun@ese links buscas; salvamento de paginas. Google
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Chrome. Firefox Internet Explorer Email: utilizacdo, caixas de entrada, enderecos, copias e outras
funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dadpfad, downloadbanda, velocidades de transmisséo.

FTP.Webmail Conexdo de computadores em rede:-Mirede local, Bluetooth, 3G/4G; caracteristicas e
aplicagoes.
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ANEXO It REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

NiVEL SUPERIOR

4 ANALISTA DO MINISTERIO PUBLAREA JURIDICA

REQUISITOSurso superior em Direito.

ATRIBUICOEExecutar, sob a supervisdo dos Promotores de Justica, tarefas relacionadasitividade

meio e a atividaddim do Ministério Publico; auxiliar os membros da Promotoria

nos processos judiciais; organizar 0 material administrativo, legislativo, doutrinario e jurisprudencial;
elaborar minutas de promog6es sob a supervisdo dos Prometbeelustica; digitar pareceres, denuncias e
manifestacdes em geral; preparar atos destinados as providéncias judiciais que envolvam sua area de
atuacao; preparar minutas de relatérios dos processos; receber, expedir e arquivar correspondéncias;
arquivar eorganizar o material para relatorios; organizar ficharios; controlar o recebimento e a devolucéo
dos autos; realizar pesquisa de dados de conteddo doutrinario, legislativo e jurisprudencial; seguir a
orientacdo do membro do Ministério Publico em outrasefas correlatas e determinadas e realizar outras
atividades afins.

4 ANALISTA DO MINISTERIO PUBLAREA: ADMINISTRACAO DE BANCO DE DADOS

REQUISITOSurso superior em ramo de conhecimento vinculado a Informética.

ATRIBUICOESlaborar projetos parariacdo e manutencdo de bancos de dados; instalar, configurar,
gerenciar, monitorar, realizar atividades de backup (cépia de seguranca) e restore (restauracao da copia de
seguranca) de sistemas gerenciadores de banco de dados; criar estratégias deaaedittglhoria de
performance de bancos de dados prestar suporte técnico a usuarios e desenvolvedores; emitir pareceres
técnicos, relatérios, informacdes, documentacgdo técnica e outros documentos oficiais.

4 ANALISTA DO MINISTERIO PUBLAREA: ADMINISTRAO DE REDES

REQUISITOSurso superior em ramo de conhecimento vinculado a Informética.

ATRIBUI(;C)EBrojetar, desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados em rede; planejar, revisar,

e adotar medidas eficientes para melhorar o desempenhoed& e uso dos sistemas e equipamentos ja
existentes; estudar, planejar, e propor a atualizacdo e adaptacdo de equipamentos, linguagens e programas;
planejar,indicar e implantar os meios multiplos de seguranca de equipamentos, programas e dados
registrados preparar e executar treinamentos especificos e sistematicos de funcionarios para obter o melhor
uso de equipamentos e programas em rede; analisar e avaliar o desempenho da rede interna; definir e
administrar a politica de seguranca da rede; fazer badeugocumentos que componham a rede; cadastrar
novos usuarios; fazer dimensionamento e otimizacdo da rede; elaborar e manter paginas para Internet e
Intranet; auxiliar os usuarios na criacdo de suas paginas Internet/Intranet; criar, instalar e configtaiar co

de correioeletrdnico; auxiliar e treinar os usuarios na operacao de correio eletrbnico; dar suporte na
utilizacao de aplicativos baseados em interface WEB; fazer a manutencao das paginas do Ministério Publico
na Internet e Intranet; elaborar formul@s e solugbes que envolvam a interagdo usuario e paginas da
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Internet/Intranet; participar e propor solugdes que envolvam o uso dos recursos da Internet/Intranet;
ministrar treinamento no uso dos recursos da Internet e Intranet para os usuarios do MnBtéslico;
elaborar e preparar material didatico para os treinamentos a serem ministrados aos usuarios do Ministério
Publico.

4 ANALISTA DO MINISTERIO PUBLAREACOMUNICACAO SOCIAL

REQUISITOEurso superior em Comunicagao Social.

ATRIBUICOERRealizar atividades de nivel superior que envolvam a coleta, producéo, reviséo e edicéo de
noticias voltadas a divulgacéo oficial da atuacdo do Ministério Publico; promover 0 assessoramento em
atividades especificas de jornalismo e de assessoria de ingprensntar a andlise de midias divulgadas a
respeito da Instituicdo; criar e desenvolver pecas para ampanhas publicitarias institucionais internas e
externas, projetos, programagfes visuais e producdes raficas; implementar acdes de publicidade,
propagama, marketing e projetos institucionais; lanejar, coordenar, orientar e controlar as agfes de
relacbes publicas; supervisionar a aplicagdo e normas de cerimonial e protocolo; planejar, organizar e
executar eventos institucionais.

4 ANALISTA DO MINISTERIGBLICOQAREADESENVOLVIMENTO DETEMAS

REQUISITOSurso superior em ramo de conhecimento vinculado a Informética.

ATRIBUICOE®laborar e manter programas de computacdo, estabelecendo os diferentes processos
operacionais para permitir o tratamentwutomatico dos dados; planejar a solucao logica de programas com
variados graus de complexidade; codificar, depurar, testar e documentar programas novos; testar e
documentar as alteracdes efetuadas em programas; elaborar arquivos de testes; elaborardqdaestes

de programas, rotinas e sistemas; fazer a manutencéo e analisar o desempenho de programas; identificar e
solucionar problemas com programas em operagao; acompanhar os resultados obtidos por programas em
operacao; elaborar e dar manutencdo a doentacao referente aos sistemas computacionais utilizados.

4 ANALISTA DO MINISTERIO PUBLAREAGESTAO PUBLICA

REQUISITOSurso superior em qualquer area de conhecimento.

ATRIBUICOERealizar atividades de nivel superior na administracdo puldlarap gestdo de: recursos
humanos, projetos, programas, processos, recursos materiais e patrimoniais, licitagbes, contratos,
orcamento, finangas, planejamento e desenvolvimento organizacional; planejar, desenvolver, executar,
acompanhar e avaliar planosggramas e projetos, inclusive voltados a modernizagdo e a qualidade; realizar
pesquisas e processar informacdes; elaborar despachos, pareceres, informagoes, relatérios, oficios, dentre
outros; realizar atividades que exijam conhecimentos basicos de inficanéautras de mesma natureza e

grau de complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior, bem como atividades
acessorias as constantes deste rol.

4 ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOSurso superior em Servigo Social e registro no Consell@adse competente.
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ATRIBUICOERealizar e interpretar pesquisas no campo do servico social; fazer triagem dos casos
apresentados para estudo, prestando orientacdo com vistas a solucdo adequada do problema; fornecer
subsidios aos membros do Ministériblffico na fiscaliza¢&@o e supervisdo dos estabelecimentos que abrigam
idosos, invalidos, menores, incapazes e pessoas portadoras de deficiéncias; realizar pericias sobre assuntos
relacionados com a sua habilitacdo; elaborar laudos sociais; executar caredast correlatas com sua
habilitacdo superior, especialmente em assessoramento aos membros do Ministério Publico.

4 AUDITOR DO MINISTERIO PUBLICO

REQUISITOSurso superior em Ciéncias Juridicas ou Contabilidade ou Economia ou Administracao Publica.

ATRIBUICOESIanejar e executar auditorias, efetuando constatacdes, apuracbes e exames técnicos, em
procedimentos administrativos e judiciais promovidos pelo Ministério Publico; elaborar relatérios sobre a
situacao patrimonial, econémica e financeira adgabs ou entidades, quando designado; planejar, orientar

ou executar programas de auditoria, levantando a documentagéo formal dos 6rgéos e entidades, avaliando
sua estrutura, organizacao e funcionamento; realizar auditoria continua e sistemética da foomiz@do

de procedimentos contabeis, financeiros, administrativos e operacionais, verificando e acompanhando
processos de realizacdo de despesas, analisando sua legalidade formal e técnica; verificar o correto
cumprimento das politicas, diretrizes e pragras estabelecidos, bem como das determina¢des e normas
vigentes; elaborar relatorios, pareceres e recomendacdes técnicas referentes a auditoria efetuada.

4 BIBLIOTECONOMISTA

REQUISITOSurso superior em Biblioteconomia.

ATRIBUICOESIrganizar &iblioteca do Ministério Publico; manter intercambio com editores e livrarias para
facilitar novas aquisi¢Oes; registrar, disciplinar e controlar o empréstimo de livros, folhetos, periddicos e
outros documentos especiais da Biblioteca; fazer andlise #avs livros, periddicos, folhetos e outros
documentos, selecionandos por assunto para posterior classificacdo, registro e catalogacdo do material
bibliografico, segundo sistemas e normas técnicas que melhor se adaptem as necessidades do Ministério
Publco; arranjar o acervo bibliografico sistematicamente por assunto nas estantes e zelar pela ordenacéo;
organizar, inclusive por meio eletrénico de dados, ficharios por assunto, titulos e autor das obras existentes
no acervo bibliografico; organizar e mangualizados os ficharios de legislacao, jurisprudéncia e pareceres

de interesse do Ministério Publico; preparar material bibliografico para empréstimos, quando se tratar de
material que possa circular; orientar o leitor na localizagé@o rapida de qualgsenta; assistir o agente do
Ministério Publico em suas necessidades de consulta ou pesquisa; supervisionar a circulagdo do material
bibliografico na sala de leitura e manter registro da movimentacdo dos empréstimos de livros e periddicos;
divulgar catédlog do acervo bibliografico existente, indicando os assuntos; elaborar e divulgar resumos e
sinopses de artigos de interesse do Ministério Publico; executar pesquisa bibliografica e elaborar
bibliografias, correntes e retrospectivas, necessérias aos sewigstidos do Ministério Publico; orientar
guando solicitado, a aplicagcdo das normas de documentacdo da ABNT nas publicagbes elaboradas pelo
Ministério Publico e pela Procuradotizeral de Justica; manter contato com setores de documentacdes
nacionais e @sangeiras; controlar, revistar e selecionar o servico de permuta e doacéo de livros e periddicos
sem interesse para o Ministério Publico e das publica¢des da Procur@iraada Justica; preparar material
bibliografico para encadernacéao; zelar pela @wacdo do material bibliografico e permanente sob sua
guarda; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.
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4 CONTADOR

REQUISITOSurso superior em Contabilidade e registro no Conselho de Classe competente.

ATRIBUICOEELlaborar, coordnar e executar trabalhos relativos a servigos de contabilidade orcamentéria,
financeira e patrimonial; fornecer dados para elaboracdo do or¢camento; acompanhar a execucdo do
Orcamento do Ministério Publico; participar de trabalhos de tomadas de contazsiasnsaveis por bens

ou valores da reparticdo; orientar o levantamento dos bens patrimoniais; fazer levantamentos e elaborar
relatorios patrimoniais da Procuradof@@eral de Justica; emitir pareceres sobre a abertura de créditos
adicionais e alteracGes gamentarias.

4 ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOSurso Superior em Engenharia Civil e registro no Conselho de Classe competente.

ATRIBUICOESlanejar, executar e acompanhar obras e tarefas técnicas relacionadas a projetos, laudos
periciais e auditorias em genharia civil, no ambito das atividades meio e fim do Ministério Publico do
Estado de Alagoas.

4 PSICOLOGO

REQUISITOSurso superior em Psicologia e registro no Conselho de Classe competente.
ATRIBUICOESirmar atestados, diagndsticos e prognéstiquscologicos; assessorar os membros do
Ministério Publico avaliando as condi¢fes intelectuais e emocionais de criangcas, adolescentes e adultos em

conexdo com processos administrativos e judiciais, oriundos das diversas areas de atuacdo do Ministério
Publio; executar tarefas afins.

NIVEL MEDIO

4 TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

REQUISITOENsino médio completo.

ATRIBUICOE®restar apoio técnico e administrativo as unidades organizacionais e aos membros do
Ministério Publico; classificar e autuar processoprocedimentos; distribuir e controlar materiais de
consumo e permanente; revisar, reproduzir, expedir e arquivar documentos e correspondéncias; atender o
publico interno e externo na sua unidade de lotacao; transportar documentos e processos a ogéas, Or
realizar estudos, pesquisas e rotinas administrativas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela
autoridade superior, bem como atividadasessorias as constantes deste rol.

4 TECNICO DO MINISTERIO PUBIARBA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOSnNsino médio completo.
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ATRIBUICOESirea de equipamentos: executar tarefas de carater técnico, relativas & manutengio
preventiva e corretivalos equipamentos e maquinas em operagdo na area de informética do Ministério
Publico; fazer manutencao dos equipamentos adquiridos, instalacdo dos acessorios e softwares; executar
ajustes e testes em maquinas e equipamentos, quando de sua instalacao tenga@wy auxiliar na definicdo

da infraestrutura necesséria para a instalacdo de equipamentos; testar equipamentos realizando sua
avaliacdo técnica para possivel aquisicdo; acompanhar equipamentos em manutencdo, em empresas
especializadas; zelar pela consgdo, seguranca e integridade dos materiais e equipamentos; executar
tarefas afins. Area de apoio ao usuario: Analisar e orientar sobre utilizac&o de softwares aplicativos; participar
de projetos de suporte a infraestrutura operacional; executar atividdufesicas de suporte técnico; testar e
documentar aplicativos a serem adquiridos/instalados em equipamentos de informatica; apresentar
solugBes na utilizacdo de softwares; prestar assisténcia aos usudrios para a resolu¢ao de problemas com a
utilizacdo de aftwares aplicativos, bem como os desenvolvidos pelo setor; instalar e configurar software;
verificar equipamentos adquiridos, bem como a instalacdo dos acessorios e respectivos softwares; fazer
controle das licengas de softwares aplicativos.
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