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Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

RETIFICADO EM 11 DE ABRIL DE .

O Presidenteda FUNDACAGNSTITUT@RASILEIRDE GEOGRAFIE ESTATISTIGABGE no uso de suas
atribuicdese da competénciaque lhe foi outorgadapelo Excelentissim@&enhorMinistro do Planejamento,
Desenvolvimente Gestéo,por meio da Portarian® 45, de 15 de margode 2017, publicadano Diério Oficial
da Unido n® 53, de 17 de marco de 2017, torna publica a abertura das inscricbese estabelecenormas
relativasa realizacdode ProcessdSeletivoSimplificadodestinadoa selegéode candidatospara contratago

temporariapara a realizacaodo CensoAgropecuario2017, e serarealizadonos termos em vigor da Lein®

8.745,de 9 de dezembrode 1993, que dispbe sobre a contratacdopor tempo determinado para atender
necessidadéemporariade excepcionainteressepublico.

1. DASDISPOSICOPRELIMINARES

11

1.2

13

14

O ProcessdSeletivoSimplificadoregido por este Edital, pelos diplomaslegaise regulamentares,

por seusanexose posteriores retificacdes,caso existam, visa ao preenchimento em caréater

temporario, de 1.039 (mil e trinta e nove) vagaspara as funcéesde Analista Censitario(AC) de

Nivel Superiore Agente Censitario Administrativo (ACA),Agente Censitario Regional (ACR)e

Agente Censitariode Informatica (ACI) de Nivel Médio, conforme a distribuicdo constante do

Quadrode Vagasdisponivelno Anexolll desseEdital respeitandoo percentualminimo de 5%

(cincopor cento) dasvagaspara candidatoscom deficiéncia,previsto no artigo 37, incisoVIll,da

Constituicdoda RepublicaFederativado Brasil,na Lein® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no

Decreton® 3.298, de 20 de dezembrode 1999, com as alteragbesintroduzidaspelo Decreton®

5.296,de 2 de dezembrode 2004, e o percentualde 20%(vinte por cento) dasvagasparapessoas

pretasou pardas previstonalLein® 12.990,de 9 de junhode 2014.

Parafins do presenteprocesscseletivo,define-se:

1.2.1 Setor Censitario: é o recorte territorial composto por um conjunto de estabelecimentos
agropecuariogjue seraatribuidoa um recenseadoparaa coletade dadcs.

1.2.2 Area de Trabalho: é constituida por um ou mais municipios onde uma equipe de
recenseadoresealizarda coletade dados.

1.2.3 Subérea:é uma subdivisdode uma Unidadeda Federacagoara fins de gerenciamentoda
operacadocensitariaque fica sob a responsabilidadede um Agente CensitarioRegional
(ACR)e é compostapor umaou maisAreasde Trabalho.

1.2.4 Postode Coleta:é o localde trabalhodasequipesde gerenciamentae supervisaala coleta,
AgenteCensitariaMunicipal(ACM)e AgenteCensitaio Superviso(ACS)gue atendea uma
oumaisAreasde Trabalho.

O ProcessoSeletivo Simplificadosera executadosob a responsabilidadeda FundacaoGetulio

VargasdoravantedenominadaFGV.

A inscricdodo candidatoimplicaraa concordancigplena e integral com os termos deste Edital,

seusanexosgeventuaisalteragfe< legislacawigente.

2. DOPROCESSUESELECAO

2.1 A selecdodos candidatos para as funcdes de Analista Censitario (AC), Agente Censitario
Administrativo (ACA) AgenteCensitarioRegiamal (ACR)e AgenteCensitariode Informatica (ACI)
dar-se-a por meio de umaProvaObjetiva, de caratereliminatorioe classificatério

2.2 Os resultados serdo divulgados na internet, no seguinte endereco eletrbnico:
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/ibgess.
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2.3 No ato da inscri¢cdo,o candidato deverd manifestar sua op¢éo de funcdo ou funcao/areade
conhecimentoge municipio/UFou municipiosededa subarea/UFconformeo caso,em que deseja
concorrera vaga,e também, o0 municipio/UFou municipiosededa subarea/UFonde realizarda
prova de acordocom o especificadano Anexolll deste Edital.

2.4 Todosos horérios definidos neste Edital, em seusanexose em comunicadosoficiaistém como
referénciao horario oficialde BrasiliaDF.

3. DASFUNOQES

3.1 Asdenomnacdesdas funcdes das areas de conhecimento,do nimero de vagas da retribuicdo
mensale do valordataxade inscricdoestio estabelecidsnas tabelas a seguir:

FUNCAMENIVELSUPERIOR

Requisitosde escolaridade
Conformeo Anexoll (requisitose atribuicdesdasfuncoes)

~ < . Retribuicdo | Valorda Taxa | Numerode
Funcéo Areade Conhecimento .~
Mensal |delnscricdo Vagas
27

Agronomia
Andlisede Sistemag Desenvolvimentale Aplicactes
Analisede Sistemag Desenvolvimentale Aplicacbes
WebMobile
Analisede Sistemag Suportea Comunicacae Rede
Andlisede Sistemag Suportea Producao
Analisede Sistemag SuporteOperacionak de
Tecnologia
Analista AndliseSocioeconémica
Censitéario Bibliotecoromiae Documentacao R$4.000,00 R$78,00
(AC) CiénciagContabeis
Geoprocessamento
Gestace Infraestrutura 63
Jornalismo 12
Logistica 2
MétodosQuantitativos 6
ProducaoGrafica/ Editorial 2
Programaca®isuall Webdesign 12
Recursosiumanos 5

NoonNoo NN M

Total

FUNCOEBENIVEIMEDIO
Requisitosde escolaridade

Conformeo Anexoll (requisitose atribuicdesdasfuncdes)

~ Retribuicdo | ValordaTaxa .
Funcéo e Numerode Vagas
Mensal de Inscricdo

AgenteCensitaricAdministrativo(ACA) R$1.500,00 R$27,00 344

AgenteCensitarioRegiona(ACR) R$2.500,00 R$41,00 350
AgenteCensitariade Informatica(ACI) R$1.700,00 R$42,50 174
Total 8638

3.2 O contratadofara jus ao AuxilioAlimentacéo de acordocom o art. 22 da Lein® 8.460,de 17 de
setembrode 1992,comredacéodadapelalLein® 9.527,de 10 de dezembrode 1997,e o Decreto
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n® 3.887,de 16 de agostode 2001, e ao Auxilio Transporte com base no art. 7° da Medida
Provisorian® 216536, de 23 de agostode 2001,assimcomofériase 13° salarioproporcionais.

3.3 Aprevisdode duracdodo contrato é de até 13 (treze)mesesparaa funcdode AnalistaCensitario
(AQ; 10 (dez)mesespara a funcao de Agente CensitarioAdministrativo (ACA; 9 (nove) meses
para a funcdo de Agente CensitarioRegional(ACR e 7 (sete) mesespara a funcao de Agente
Censitariode Informéatica (AC).

3.3.1 Oscontratosterdo vigénciade 30 (trinta) dias, podendo ser sucessivamentgrorrogados
por apostilamento, por igual periodo, estritamente de acordo com a necessidadedo
trabalho e/ou disponibilidadede recursosorgamentarios.
3.3.2 Asrenovacdes/ou rescisdeslos contratosestaraocondicionadaso cronogramada coleta
e aosresultadosda avaliacaale desempenhado contratado.
3.3.3 O candidato contratado terd o seu desempenl avaliado mensalmente,observadosos
seguintedatores:
3.3.3.1 Analista Censitario (AC) qualidade do trabalho e comprometimento com o
trabalho.

3.3.3.2 Agente Censitario Administrativo (ACA) assiduidade cumprimento de prazose
produtividade.

3.33.3 Agente Censitario Regional (ACR) assiduidade, cumprimento de prazos e
produtividade.

3.3.3.4 Agente Censitariode Informatica (ACI) assiduidade,cumprimento de prazose
produtividade.

3.4 Ajornadade trabalhoserade 40 (quarenta)horassemanaissend 8 (oito) horasdiarias.
3.5 Ocandidatodeverdatender,cumuativamente,no ato da contratacag aosseguintesequisitos:

a) ter nacionalidadebrasileiraou portuguesae, em caso de nacionalidadeportuguesa,estar
amparadopelo estatuto de igualdadeentre brasileirose portuguesescom reconhecimentade
gozode direitos politicos,nos termos do paragrafol1°, artigo 12, da ConstituicaoFederalde
1988 e do Tratado de Amizade,Cooperacdoe Consulta,promulgadono Brasil através do
Decreton® 3.927,de 19 de setembrode 2001;

b) estarem diacomasobrigacbesleitorais;

c) estaremdiacomasobriga¢desnilitares,em casode candidatobrasileirodo sexomasculino;

d) ter, nadatadacontratacdojdademinimade dezoitoanoscompletos;

e) nao estarincompmatibilizadocom o dispostono artigo 6° da Lein® 8.745,de 9 de dezembrode
1993,que proibea contratacaode servidoresda Administracaalireta ou indireta da Unido,dos
Estadosdo Distrito Federale dos Municipios,bem comode empregadosu servidoresde suas
subsidiariase controladas.Sdoaplicadasambém as restricdesa contratacdode aposentados
previstasno artigo 37, 8 10 da Constituicad-ederalde 1988;

f) ndo ter sido contratado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses para servigo temporario
corforme dispdeo artigo 99, incisolll, daLein® 8.745,de 9 de dezembrode 1993;

g) possuiraptiddo fisicae mental para o exerciciodas atribuicdesda fungéo ou funcéo/areade
conhecimentoconformeo caso,a que concorreavaga;

h) seraprovadono ProcessoSeletivoSimplificadoe possuiro nivelde escolaridadeexigidoparao
exerciciodafuncaoou fungéo/areade conhecimentade acordocomo estabelecidano Anexoll
desteEdital;

i) apresentardeclaragcéade préprio punhode que ndo se encontrana condicdode socicgerente
ou administradorde sociedadeprivadas;e
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i) cumprirasdeterminacfesiesteEdital.
3.6 Todos os requisitos especificadosno sulitem 3.5 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacaale documentosoriginais.

3.7 Osrequisitose asatribuicbesdasfuncdesestdodefinidosno Anexoll desteEdital.

4. DASINSCRICOES

4.1 Asinscricdesparao ProcessdSeletivoSimplificadose encontrardoabertasno periodo de 10 de
abril de 2017 até 09 de maio de 2017.

4.2 Paraefetuar sua inscri¢cdo,o interessadodevera acessar\via internet, o endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursosibge-pss observandam seguinte:

a) acessao enderecoeletronicoa partir das14hdo dia 10 de abril de 2017 até as23h59do dia
09de maiode 2017;

b) preenchero requerimentode inscricdoque seraexibidoe, em seguidagnvi&lo de acordocom
asrespectivasnstrucoes;

c) o envio do requerimento de inscricdogerara automaticamentea Guiade Recolhimentoda
Unido (GRUSImples),que devera ser impressae pagaem espécieem qualquer agéncia
bancériado Bancodo Brasil,ou pelo Internet bankingdo mesmo banco, sendo de inteira
responsabilidadelo candidatoa impressace guardado comprovantede inscri¢ao;

d) ainscrigdofeita pelainternet somentetera validadeapodsa confirmagadodo pagamentopela
redebancéria;

e) o pagamentodo valor dataxade inscricdopoderaser efetuadoaté o dia 26 de maio de 2017.
Os pagamentosefetuadosapds esseprazo ndo seraoaceitose o requerimento de inscricao
seracancelado

f) O Instituto Brasileiro de Geografiae Estatisticae a FGV nado se responsabilizaraopor
requerimentosde inscrigdoque ndo tenham sido recebidospor fatores de ordem técnicados
computadores,os quais impossibilitem a transferénciados dados e/ou causemfalhas de
comunicacaamu congestionamentalaslinhasde transmissaale dados;e

g) apésas 23h59 do dia 09 de maio de 2017, ndo sera mais possivelacessaro formulario de
requerimentode inscri¢ao.

4.2.1 Anaointegralizacadalosprocedimentosde inscricAamplicaainsubsisténci@amesma.

4.3 O candidatoasfun¢besde Agente CensitarioAdministrativo (ACA) Agente CensitarioRegional
(ACR) Agente Censitariode Informatica (ACl)deveramanifestar,no ato dainscricdo,suaopcgao
pelafuncéoe pelo municipio/lUFou municipiosededa subarea/UFparao qualdesejaconcorrera
vaga, e pelo municipio/lUFou municipio sede da subarea/UFonde realizaraa prova, conforme
Anexolll deste Edital. Paraa funcaode Analista Censitario(AC) a manifestacaodeveraser pela
funcéo, area de conhecimentoe municipio/UF,para o qual que desejaconcorrera vaga,e pelo
municipio/UFonderealizarda prova,conformeAnexolll desteEdital

44 O candidato somente podera efetuar o pagamentoda taxa de inscricdopor meio de Guiade
Reolhimento da Unido (GRU Simples) que estara disponivel no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursosthge-psse deveraser impressapara o pagamentoda taxa de
inscricdoapdsa conclusaalo preenchimentodo requerimentode inscri¢éo.

45 Todosos candidatosinscritosno periodoentre 14hdo dia 10 de abril de 2017 e 23h59do dia 09
de maio de 2017 poderdo reimprimir, caso necessario,a GRU Simples,no maximo até as
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23h59mindo dia 26 de maio de 2017, quando este recursoseraretirado do site da FGQ/, para

pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente, observadoo horéario de funcionamento da

instituicAobancariae dosservigogdisponibilizados.

45.1 O pagamentoda taxa de inscricdoapds o dia 26 de maio de 2017, a realizacdode
qualquer modalidadede pagamentoque néo sejapela quitagdoda GRUSIimplese/ou o
pagamentode valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamentoda
inscrigao.

45.2 Naoseraaceito,comocomprovacaale pagamentode taxade inscricdo,comprovantede
agendamentdancario.

45.3 Nao sera aceito pagamentodo valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrbnico,
transferénciaou depdsitoem conta corrente, DOC cheque,cartédo de crédito, ordensde
pagamentoou qualgueroutra forma diferente da previstanesteEdital.

45.4 Emcasode feriadoou evento que acarreteo fechamentode agénciadancariase/ou dos
Correiosnalocalidadeem que seencontra,o candidatodeveraanteciparo pagamentoda
GRUSimplesdevendoserrespeitadoo prazclimite determinadoneste Edital,bem como
0 enviodadocumentacagrevistaneste Edital(quandofor o caso)

4.6 Asinscricdessomenteserdoefetivadasaposa comprovacaale pagamentodataxade inscricdoou o
deferimento da solicitacéode isencaoda taxa de inscricdo,nostermos do subitem 5.1 e seguintes
desteEdital.

46.1 O Cartao de Confirmacaode Inscricdodo candidato estara disponivelno enderecgo
eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursosihge-pss a partir de 26 de junho de 2017,
sendode responsabilidadexclusivaldo candidatoa obtengdodessedocumento.

4.6.2 No Cartdode Confirmacéode Inscricdoserdo colocados,além dos principaisdadosdo
candidato,seunumero de inscrigdo,municipio/UFou municipiosededa subarea/URpara
o qualdesejaconcorrer,data, horarioe localde realizagdoda prova.

46.3 E obrigacdodo candidatoconferir, no Cartdode Confirmacaode Inscri¢do,0s seguintes
dados:nome, numero do documentode identidade, siglado 6rgdo expedidore estado
emitente, CPFdata de nascimento sexo,municipio/UFou municpio sededa subarea/UF
para o qual desejaconcorrer,cidadede realiza¢doda prova, endereco,e, quandofor o
caso, a informacéo de tratar-se de pessoacom deficiéncia que demande condi¢do
diferenciadaparaa realizacdada provae/ou estejaconcorrendoasvagasreservadagara
pessoasom deficiénciae/ou estejaconcorrendoasvagasreservadagarapessoagretas
ou pardase/ou sejalactante.

4.6.4 Oseventuaiserrosde digitacadono nome,nimero/6rgaoexpedidorou Estadoemitente do
documentode identidade,data de nascimento,sexo,deveraoser corrigidosno endereco
eletrbnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/ibg@ss através do sistemade inscrigbes
onlineou, ainda,na ocasidoda realizacdalasprovasobjetivas,mediantea conferénciado
documentoorigind de identidade,quandodo ingressodo candidatono local de provas,
pelofiscalde sala.

4.7 Quandodo pagamentoda Guiade Recolhimentoda Unido (GRUSIimples),0 candidatotem o
deverde conferirtodos os seusdadoscadastraise dainscricdonelaregistiados.Asinscricbes/ou
pagamentogjue ndo forem identificadosdevidoa erro nainformacaode dadospelo candidatona
referidaGuiando serdoaceitos,ndo cabendoreclamacdeposterioresnestesentido.

48 O candidatodeveramanifestar,no ato da inscri¢c®, suaopg¢éo pelo municipio/UFou municipio
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sededasubarea/UFem que desejaconcorrer,conformeAnexolll desteEdital;

49 Naoserdoaceitasinscricdesondicionai®u extemporaneashem asrequeridaspor via postal,via
faxe/ou correioeletronico.

410 Evedadaa transferénciado valor pago, a titulo de taxa, paraterceiros, para outra inscricioou
paraoutro certame.

411 Paraefetuar a inscricdo é imprescindivelo niumero de Cadastrode PessoaFisica(CPF)do
candidato.

412 A inscricdodo candidatoimplicao conhecimentoe a técita aceitacdodas normase condigGes
estabelecidasieste Edital,em relacdoas quaisndo podera alegardesconhecimentobem como
guantoarealizacaalasprovasnosprazosestipulados.

413 Aqualquertempo, mesmoaposo término dasetapasdo processade selecdopoderse-d anulara
inscricdo,as provase a contratacdodo candidato,desde que verificadafalsidadeem qualquer
declaracaae/ou irregularidadenasprovase/ou eminformagdedornecidas.

4.13.1 Ocandidatogue cometer,no ato de inscricdoerro grosseirona digitagdode seunomeou
apresentardocumentode identificacdogque ndo constena ficha de cadastrodo Processo
SeletivoSimplificadcseraeliminadodo certame,a qualquertempo.

4.14 Caso,quando do processamentodas inscricdes,seja verificadaa existénciade mais de uma
inscri¢cdo efetivada (por meio de pagamentoou isencdoda taxa) por um mesmo candidato,
somenteseraconsideradavalidae homologadaaquelaque tiver sido realizadapor ultimo, sendo
esta identificada pelo sistema de inscricbesonline da FGV pela data e hora de envio do
requerimento via Internet. Consequentemente,as demais inscricdes do candidato serédo
automaticamentecanceladasnao cabendoreclamacfegosterioresnessesentido, nem mesmo
guantoa regituicao do valorpagoatitulo de taxade inscrigao.

4.15 O valor referente ao pagamentoda taxa de inscricdondo sera devolvido, salvo em caso de
cancelamentodo ProcessdSeletivoSimplificadopor conveniénciada AdministragdoPublicae de
pagamentoduplicadoda Guiade Recolhimentada Uniéo.

4.16 O comprovantede inscricdoe/ou pagamentoda taxa de inscricdodeveraser mantido em poder
do candidatoe apresentadmoslocaisde realizacdalasprovasou quandosolicitado.

4.17 O candidato, ao realizar sua inscrigdo,também manifesta ciéncia quanto a possibilidadede
divulgacéode seusdadosem listagense resultadosno decorrerdo certame,tais como aqueles
relativosa datade nascimentonotase desempenhamaprova,serpessoacomdeficiéncia(sefor o
ca®), ser pessoapreta ou parda (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informacdessdoessenciaiparao fiel cumprimentoda publicidadedosatos atinentesao Processo
Seletivo Simplificado Nao caberéo reclamacdesposteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatosde que, possivelmentetais informagfespoderdoser encontradasna rede
mundialde computadoresatravésdosmecanismosle buscaatualmenteexistentes.

4.18 Antesde efetuarainscri¢do,0 candidatodeveraconhecero Edtal e certificarse de que preenche
todososrequisitosexigidos.

419 Apo6sa homologacaada inscricdo,ndo serdaceita,em hipétesealguma,solicitacdode alteragéo
dosdadoscontidosnainscricdosalvoo previstonossubitens5.2.1,6.5.1, 7.14e 8.1.1

5. DAISENCADATAXADEINSCRICAO

5.1 Somentehaverdisenc¢doda taxade inscri¢doparaos candidatosque declararemhipossuficiéncia
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5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

de recursosfinanceirospara pagamentoda taxa, nos termos do DecretoFederaln® 6.135,de 26
dejunhode 2007,e do Decreto Federan® 6.593,de 02 de outubro de 2008.

Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente
hipossuficienteque estiverinscrito no CadastraJnicopara ProgramasSociaisio GovernoFederal
¢ CadUnice for membrode familiade baixarenda.

5.2.1 O candidato que requerer a isencdona condi¢cdo de economicamentehipossuficiente
deverainformar, no ato da inscricao,seusdados pessoaisem conformidadecom os que
foram originalmente informados ao érgdo de AssisténciaSodal de seu Municipio,
responséavepelo cadastramentade familiasno CadUnicomesmoque atualmenteestejam
divergentesou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarentae cinco) dias, em
virtude do decursode tempo paraatualiza¢dado bancode dadosdo CadUniceem ambito
nacional Ap6so julgamentodo pedidode isengéop candidatopoderaefetuar a atualizagédo
dosseusdadoscadastraisoma FGVpelo sistemade inscricdenlineou solicitdla aofiscal
de aplicacdmo diade realizacaalasprovas.

5.2.1.1 Mesmoque inscrito no CadUnicoa inobservancialo dispostono subitemanterior
poderd implicar o indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por
divergénciaentre os dados cadastraisinformados e os constantesno banco de
dadosdo CadUnico.

5.2.12 Aisencdomencionadano subitem 5.1 poderaser solicitadano periodo entre 14h
do dia 10 de abril de 2017 e 23h59 do dia 09 de maio de 2017, por meio de
inscricdo no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursoshgepss
devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Numero de ldentificacéo
Socialc NIS,atribuido pelo CadUnicopem como declararse membro de familiade
baixarenda.

5.2.1.3 A FGVconsultarao 6rgéo gestordo CadUnicaa fim de verificar a veracidadedas
informacdes prestadaspelo candidato que requerer a isencdona condi¢édo de
hipossuficiente.

As informacdes prestadasno requerimento de isencéo serédo de inteira responsabilidadedo

candidato,podendo este responder,a qualquermomento, por crime contra a fé publica,o que

acarretardsuaeliminacdodo ProcessdSeletivoSimplificado aplicandese, ainda, o dispostono

art. 10, paragrafotnico,do DecretoFederain® 83.936,de 06 de setembrode 1979.

O simplespreenchimentodosdadosnecessarioparaa solicitagcdoda iserncdode taxade inscricdo

ndo garante ao candidatoa isen¢dodo pagamentoda taxa de inscrigdo,a qual estarasujeitaa

analisee deferimentopor parte daFGV.

5.4.1 O fato de o candidatoestar participandode algum ProgramaSocialdo GovernoFederal
(Proun, Fies,BolsaFamiliaetc.), assimcomo o fato de ter obtido a isencdoem outros
certamesndogarante,por siso,aisencaodataxade inscrigao.

N&o serdo aceitos, ap0s a realizacdodo pedido, acréscimosou alteracdesdas informacdes

prestadasyessalvadoo subitem5.2.1.

N&o seradeferida a solicitacdode isencaode pagamentode taxa de inscricdopor fax, correio

eletrébnicoou pelosCorreios.

Onéaocumprimentode umadasetapasfixadas a falta ou a inconformidadede algumainformacéao

ou a solicitacao apresentadafora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automética do

processaleisencao.
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5.8 Oresultadopreliminar da anélisedos pedidosde isencdode taxa de inscricdoseradivulgadono
enderecoeletrénicowww.fgv.br/fgvprojetos/concurss/ibge-pss no dia 16 de maio de 2017,

5.8.1 E responsabilidadedo candidato acompanhara publicacido e tomar ciéncia do seu
conteudo.

5.8.2 O candidatoque tiver a isencaodeferida, mas que tenha efetivado o pagamentoda GRU
simplestera suaisengaocanceada.

5.9 O candidato cujo requerimento de isencdode pagamentoda taxa de inscricdofor indeferido
poderdinterpor recursono prazode dois diasUteis, a contar do primeiro dia util subsequenteao
da publicagcéodo resultadoda analisedos pedidos,por meio de link disponibilizadono endereco
eletrénicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursosbhgepss

5.10 Arelacdodos pedidosde isencaodeferidosapdsrecursoseradivulgadano enderegoeletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursoshge-pss no dia 24 de maio de 2017,

5.10.10 candidatoque tiver seu pedido de isencaoindeferido deveraefetuar o pagamentoda
GRUSimplessomenteaposdivulgadaa relagéodefinitivados pedidosde isencgéo.
5.11 Os candidatosque tiverem seus pedidos de isencaoindeferidos poderédo acessaro endereco
eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursoshgepss para imprimir a GRU Simples para
pagamentoaté o dia 26 de maio de 2017, conformeprocedimentosdescritosneste Edital.

5.12 Ocandidatoquetiver seupedidode isencaoindeferidoe que ndo efetuar o pagamentoda taxade
inscricdona forma e no prazoestabelecidosio subitemanterior estaraautomaticamenteexcluido
do Process@&eletivoSimplificado

6. DASVAGADESTINADASSPESSOASOMDEFICIENCIA

6.1 Aspessoasom deficiénciaque se enquadramnas categoriasdiscriminadaso art. 2° da Lein®
13.146 de 6 de julho de 2015 e no art. 4° do DecretoFederaln® 3.298,de 20 de dezembrode
1999,queregulamentaa Lein® 7.853,de 24 de outubro de 1989,no DecretoFederaln® 5.296,de
02 de dezembro de 2004, na situacaoprevistano 8§ 1° do art. 1° da Lein® 12.764,de 27 de
dezembrode 2012 (PoliticaNacionalde Prote¢dodos Direitos da Pessoacom Transtornodo
EspectroAutista),e no enunciadoda Sumulan® 377 do STDH dgortador de visdomonoculartem
direito de concorrer,em concursopublico, as vagasreservadasaosR S T A O A dbseivabldsas v >
dispositivoda ConvencasobreosDireitosda Pessoaom Deficiénciee seuProtocoloFacultativo,
ratificadospelo Decreton® 6.949,de 25 de agostode 2009terdo asseguradm direito de inscri¢cao
no presente ProcessoSeletivo Simplificado desde que a deficiénciaseja compativel com as
atribuicdesdafuncadoparaa qualconcorramconformeo Anexoll desteEdital.

6.1.1 Senaaplicacadado percentualde 5%(cincopor cento)do total de vagasreservadas cada
funcdoresultarnimerofracionado,este deveraserelevadoaté o primeiro nUmerointeiro
subsequente,desde que nao ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas,conforme
previstono art. 5°, § 2°,dalLein®8.112,de 1990

6.1.2 Hcardo reservadasb% (cinco por cento) das vagasaos candidatosque se declararem
pessoascom deficiéncia,desde que apresentemlaudo médico (documentooriginal ou
cOpiaautenticadaem cartorio),que deverdobedecerasseguirtes exigéncias:

a) ter sido expedidoha, no maximo, 12 (doze meses,a contar da data de inicio do
periodode inscri¢ao;
b) descrevemaespéciee o grauou nivelde deficiéncia;
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c) apresentara provavelcausada deficiéncia;

d) apresentarosgrausde autonomia,

e) constarreferénciaao cédigocorrespondenteda Classificacatnternacionalde Doencas
(CID)igente;

f) constarsefazusode 6rteses,protesesou adaptacgoes;

g) no casode deficiente auditivo, o laudo deveravir acompanhadade uma audiometia
recente,até 12 (doze mesesa contardadatade iniciodo periodode inscri¢ao;

h) no casode deficiente visual, 0 laudo deveravir acompanhadode acuidadeem AO
(ambososolhos),patologiae campovisual,

i) no casode deficiénciamental, no laudo devera constara data do inicio da doenca,
areasde limitacdoassociadas habilidadesadaptadasg

i) no casode deficiénciamultipla, no laudo deveraconstara associacaale duasou mais
deficiéncias.

6.1.3 O candidatoque desejarconcorrerasvagasresavadasa pessoasom deficiénciadevera
marcara opc¢aono link de inscricdoe enviaro laudomédico(originalou copiaautenticada
em cartorio), conforme subitem6.1.2,até o dia 10 de maio de 2017, impreterivelmente,
via SEDEXu CartaRegistradapara a FGV¢ CaixaPostaln® 205 ¢ Muriaé/MG ¢ CEP:
36880970, com os seguintesdizeres PROCESSSELETIVGIMPLIFICADINSTITUTO
BRASILEIR®E GEOGRAFIA ESTATISTICMNome da funcdo ou funcdo/area de
conheciment) ¢ DOCUMENTACARARAPESSOASOMDEFICIENCIA

6.1.3.1 O fato de o candidatose inscrevercomo pessoacom deficiénciae enviar laudo
médico ndo configura participacdoautomatica na concorrénciapara as vagas
reservadas,devendo o laudo passar por uma analise da FGV;no caso de
indeferimento, passardo candidato a concorrer somente as vagasde ampla
concorréncia.

6.2 O candidato que se declarar com deficiénciaconcorrerdem igualdadede condigbescom o0s
demaiscandidatos.

6.3 O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoacom deficiéncia podera requerer atendmento
especial,conforme estipuladono item 8 deste Edital, indicandoas condigbesde que necessita
para a realizacdodas provas, conforme previsto no art. 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federaln®
3.298,de 20de dezembrode 1999.

6.4 Arelacdodoscandidabs que tiverem a inscricdodeferidaparaconcorrerna condicdode pessoas
comdeficiénciaseradivulgadano enderecoeletronicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/ibg@ess
no dia12 dejunho de 2017.

6.4.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condi¢cdo de pessoacom deficiéncia seja
indeferido poderainterpor recursono prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia
atil subsequenteao da divulgacdodo resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletrbnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursosbgepss

6.4.2 Alistagemdefinitiva de candidatosque atenderama regraestipuladaneste Editalquanto
aoenviodo laudomédicoseradivulgadaapdsa analisede eventuaisrecursos.
6.5 O candidatocom deficiénciaque obtiver classificagdadentro dos critérios estabelecidosneste
Edital figurard em lista especificae também na listagem de classificagcdogeral (ampla
concorréncia).
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6.5.1 O candidatoque porventuradeclararindevidamenteser pessoacom deficiéncia,quando
do preenchmento do requerimento de inscri¢cdo via Internet, deverd, apdés tomar
conhecimentoda situacdoda inscricdonessacondicao,entrar em contato coma FGVpor
meio do e-mail concursoibggpss@fgv.brou, ainda,medianteo envio de correspondéncia
parao enderecoconstantedo subitem 6.1.3 deste Edital, paraa correcdoda informacéo,
por setratar apenasde erro materiale inconsisténciafetivadano ato dainscrigéo.

6.6 Asvagageservadas pessoasomdeficiénciague ndoforem preenchidagor falta de candiddos,
por reprovagaoneste ProcessoSeletivo Simplificado,por avaliagdodos laudos médicosou por
outro motivo, serdopreenchidagpelosdemaisaprovadospbservadaa ordemde classificacao.

6.7 O candidatocom deficiénciaque se inscreverpara funcao ou funcdo/areade conhecimento,e
municipio/UFou municipio sede da subarea/UFconforme o caso,que néo disponhade vagas
reservadagparapessoazomdeficiénciaconcorrerdasvagasde amplaconcorrénciadessamesma
funcéo ou funcéo/areade conhecimento,e municipio/UFou municipio sede da subarea/UF,
conformeo caso.

6.8 Oslaudosmédicosdos candidatoscom deficiénciaaprovadosseréo avaliadospor uma equipe
multiprofissional de acordocomo artigo 43 do Decreton® 3.298,de 20 de dezembrode 1999.
6.8.1 A equipemultiprofissionalemitird parecerobservando:a) as informagdesprestadaspelo

candidatono ato dainscrigédoe seurespectivolaudomédico;b) a naturezadasatribui¢cdes

e exigénciagara o desempenhoda funcdoa que concorrea vaga,descritasno Anexo |l

desteEdital;c) a viabilidadedascondi¢degle acessibilidade asadequag¢deslo ambiente

de trabalho na execucgéodastarefas;d) a possibilidadede utilizag&o,pelo candidato,de
equipamentosou outros meios que habitualmente utilize e e) a CID - Classificagédo

Internacionalde Doencgas apresentada.

6.8.2 Oresultadopreliminar do parecerda equipe multiprofissionalenquadrardos candidatos
emumadasseguintescondic¢des:

a) DEFICIENC@ARACTERIZABBOMPATIVELDeficiénciacaracterizadale acardo com
a legislacdovigente e compativelcom a naturezadas atribuicdese exigénciagara o
desempenhoda funcdo ou funcéo/areade conhecimento,conforme o caso,a que
concorrea(s)vaga(adescrita(s)de acordocomo especificadano Anexoll deste Editd
(o candidatoconcorreraasvagageservadasoscandidatoscomdeficiéncia);

b) DEFICIENCINCOMPATIVELDeficiénciaexistente, caracterizadaou ndo dentro da
legislacaorigente,masincompativelcom a naturezadasatribuigdese exigénciaparao
desanpenho da funcao ou funcédo/areade conhecimento,conforme o caso,a que
concorrea(s)vaga(sdescrita(s)de acordocomo especificadano Anexoll deste Edital
(o candidatoseraeliminadodo Process&eletivoSimplificado);

c) DEFICIENCINAO DEFINIDA- Laudo médico em desacordo com 0s critérios
especificadoseste Edital, notadamenteos relacionadosno subitem6.1.2e 6.1.3ndo
sendo possivela equipe multiprofissional emitir parecer, bem como identificar a
deficiénciague o candidatopossui(o candidatoconcorrerdexclusivamentéisvagasde
amplaconcorréncia)ge,

d) DEFICIENCIMAO CARACTERIZAPAaudo médico néo caracterizaa deficiénciade
acordo com a legislac@ovigente (0 candidatoconcorreraexclusivamenteis vagasde
amplaconcorréncia).
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6.8.2.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar do parecer da equipe
multiprofissional no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util
subsequenteao da divulgacaado resultado.

6.8.2.2 O resultado definitivo do parecerda equipe multiprofissionalsera soberanoe
irrecorrivel,ndo existindo,destaforma, recursocontraessadecisao.

6.8.3 Os candidatos que apresentarem DEFICIENCINAO DEFINIDAou DEFICIENCINAO
CARACTERIZAD#e acordo com o parecer da equipe multiprofissional, passardoa
disputarapenasasvagasde amplaconcorréncia.

7. DASVAGADESTINADASSPESSOABRETAS®UPARDASPPP)

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

O percentualdestinadoa reservade vagaspara pessoagretasou pardas obedecerdaoscritérios
dispostosnalLein® 12.990,de 09 de junhode 2014.

ParaosefeitosdaLein® 12.990,de 09 de junho de 2014,poderdoconcorrerasvagaseservadas
pessoagretasou pardasaquelesque se autodeclararenpretos ou pardosno ato dainscricdono
Process&eletivoSimplificadpconformeo quesitode cor ou ragautilizadopelo Instituto Brasileiro
de Geografiae Estatistica; IBGE.

7.2.1 Aoscandidatosgue sedeclararempessoagretasou pardasserareservadaa cotade 20%
(vinte por cento) das vagaspara a fungdq conforme o quantitativo estabelecidoneste
Edtal.

7.2.2 A reservade vagassera disponibilizadasempre que o nimero de vagasoferecidasno
Process@&eletivoSimplificaddor igualou superiora 3 (trés).

7.2.3 Se,da aplicagdodo percentualde reservade vagasa pessoagretasou pardas resultar
nuimero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),adotarse-a 0 niumero inteiro
imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), 0 numero inteiro
imediatamenteinferior.

7.2.4 O candidato que se declarar pessoapreta ou parda para fungdo ou funcéo/area de
conhecimento,e municipio/UFou municipiosede da subarea/UFconforme o caso,que
nao disponhade vagasreservadagara pessoagretasou pardas concorreraasvagasde
ampla concorréncia dessa mesma funcdo ou funcao/area de conhecimento, e
municipio/UFou municipiosededa subarea/UFconformeo caso.

Para concorrer as vagaspara pessoaspretas ou pardas o candidato devera manifestar, no
formulério de inscrigdoonling, o desejode participardo certamenessacondicao.

7.3.1 A autodeclargdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas;asondoopte pelareservade vagas.

7.3.2 Aautodeclaracadera validadesomenteparaeste Process@eletivoSimplificado

As informag0des prestadas no momento da inscric® serdo de inteira responsabilidadedo
candidato,devendoesterespondermor qualguerfalsidade.

Aspessoagpretasou pardasconcorrerdoconcomitantementeasvagasreservadasis pessoagom
deficiénciase atenderema essacondicdo,e asvagasdestinachsa amplaconcorrénciade acordo
coma suaclassificacdmo Process&eletivoSimplificado

As pessoagretas ou pardasque tenham optado por concorreras vagasreservadagarticipardo
do ProcessdeletivoSimplificadoem igualdadede condicdescom os demaiscandidatos,no que
tange as fasesdo ProcessdSeletivoSimplificadg ao horario de inicio, ao local de aplicacéo,ao
conteddo, & correcdo das provas, aos critérios de aprovacaoe a todas as demaisnormas de
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regénciado Process@eletivoSimplificalo.

7.7 Em casode desisténciade pessoapreta ou parda aprovadaem vagareservada,a vaga sera
preenchidapelapessogoreta ou pardaposteriormenteclassificado.

78 Arelacdodos candidatosna condi¢cdode pessoagretasou pardasseradivulgadano endere;o
eletrdonicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos$bge-pss nadataprovavelde 12 de junho de 2017.

7.9 Ocandidatoque, no ato dainscricdodeclararse pessogpreta ou parda se aprovadono Processo
Seletivo Simplificado figurara em lista especificae também na listagem de classificacaaeral
(amplaconcorréncia).

710 A contratacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidadegue considerama relacdoentre o nimerototal de vagase o nimerode vagas
reservadas candidatoscomdeficiénciae a pessoapretasou pardas

7.11 As vagasreservadasa pessoaspretas ou pardas que ndo forem preenchidaspor falta de
candidatosou por reprovagaono ProcessdSeletivoSimplificadoserdopreenchidagpelosdemais
candidatosaprovados comestritaobservanciaa ordem geralde classificacao.

7.12 Oscandidatosclassificadoserdoconvocadosa comparecerao IBGEpara a formalizacdode sua
autodeclaragéama condicaode inscritocomopessogoreta ou parda.
7.12.1 Casoo candidato ndo seja enquadradona condigdode pessoapreta ou parda, sera
excluidodo certame,conformeprevistono paragrafolnico,do artigo 2°, daLein® 12.990,
de9dejunhode 2015

7.13 O candidatoque tenha realizadosuainscricdoe tenha se autodeclaradopreto ou pardo podera
optar por desistirde concorrer as vagasreservadaspara pessoaspretas ou pardas Paratanto,
deveraentrar em contato com a FGVpor meio do e-mail concursoibgepss@fgv.br ou, ainda,
mediante o envio de correspondéncigpara o enderegcoconstinte do subitem 6.1.3 deste Edital,
paraa correcdodainformacéo,até a datade 12 de junho de 2017.

8. DOATENDIMENTESPECIMOSCANDIDATOS

8.1 O candidatoque necessitarde atendimentoespecialpara a realizacdodas provasdeveraindicar,
no formulario de solicitacdode inscri¢cdo,0s recursosespeciaise, ainda, enviar correspondéncia
até o dia 10 de maio de 2017, impreterivelmente,via SEDEXu CartaRegistradaparaa FG\,
CaixaPostal n°® 205 ¢ Muriaé/MG ¢ CEP:36880970, com os seguintesdizeres PROCESSO
SELETIVSIMPLIFICAD[NSTITUT(BRASILEIRDEGEOGRAFIEESTATiSTIC(Nomeda funcéo
ou funcéo/area de conheciment) ¢ DOCUMENTACABARAATENDIMENTE&SPECIAlcom
laudo médico (original ou cépia autenticadaem cartério) que justifiqgue o atendimento especial
solicitado. Parafins de concessaade tempo adicional,serao aceitoslaudo médico ou parecer
emitido por profissionalde satide(ambosem via originalou cépiaautenticadaem cartério). Apos
esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solicitacdode
condicbesespeciaiseraatendidasegundccritériosde viabilidadee de razoabilidade.

8.1.1 Noscasosde forca maior, em que sejanecessaricsolicitar atendimento especialapésa
data de 10 de maio de 2017, o candidab devera enviar solicitagdode atendimento
especialiacorreioeletrénicojuntamentecom copiadigitalizadado laudomédicoou com
parecer,que justifique o pedido, e, posteriormente,encaminharo documentooriginalou
uma copiaautenticadaem cartério, via SEDEXjaraa FGVno enderecoindicadono item
8.1,especificandms recursosespeciaisiecessarios.
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8.1.2 A concessaale tempo adicionalparaa realizacdodasprovassomenteseradeferidacaso
tal recomendacaoseja decorrente de orienta¢cdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidatoou em parecer emitido por profissionalde satude.Em
nome da isonomiaentre os candidatos por padrao,seraconcedidauma hora a maispara
oscandidatosnestasituagéao.

8.1.3 O fornecimento do laudo médico ou do parecer (original ou cépia autenticada), por
gualquer via, € de responsabilidadeexclusivado candidato. O Instituto Brasileirode
Geografiee Estatisticae a FGVnao se responsabilizanpor qualquertipo de extravioque
impeca a chegadado laudo a FGV.O laudo médico ou o parecer (original ou copia
autenticada)tera validadesomente para este ProcessdSeletivoSimplificadoe nao sera
devolvido,assimcomondo seraofornecidascépiasdesselaudo.

8.2 A candidataque tiver necessidadale amamentardurante a realizacdodas provasdeve solicitar
atendimento especialparatal fim. A candidatadeveratrazer um acompanhante gue ficaraem
salareservadacoma criangae serao responsavepelasuaguarda.

8.2.1 A candidatague nao levar acompanhanteadulto ndo poderd permanecercom a crianga
no localde realizacéalasprovas.

8.2.2 N&ohaveracompensacaalo tempo de amamentacaaem favor da candidata.

8.2.3 Paragarantir a aplicacdodos termos e condicbesdeste Edital, a candidata,durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhadapor uma fiscal, sem a presencado
responsavepelaguardadacrianca.

8.3 O candidatocom deficiénciaauditiva que necessitarutilizar aparelhoauricularno dia da prova
deveraenviarlaudomédicoespecificqparaessefim, até o prazoestipuladono subitem8.1. Casm
candidaton@oenvieo referido laudo,ndo poderautilizar o aparelhoauricular.

8.4 Seradivulgadano enderecoeletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursosbgepss a relagdode

candidatosque tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especialpara a
realizacdalasprovas.

8.4.1 O candidatocujo pedido de atendimentoespecialfor indeferido poderainterpor recurso
no prazode doisdiasUteis, a contardo primeiro dia Util subsequenteao da divulgacaado
resultadoda analisedos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGVpelo endereco
eletrdnicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursosbgepss

8.5 Portadoresde doencasinfectocontagiosasjue ndo tiverem comunicadoo fato a FGVpor inexistir
a doencana data-limite referida, deverdofazé&lo via correio eletrénico (concursoibggpss@fgv.b)
tdo logo a condicaoseja diagnosticadade acordo com o subitem 8.1.1. Os candidatosnessa
situacdo,quandoda realizacdadas provas,deveraose identificar ao fiscalno portdo de entrada,
munidosde laudomédico,tendo direito a atendimentoespecial.

8.6 Considerand@ possibilidadede os candidatosseremsubmetidosa deteccadode metaisduranteas
provas,aquelesque, por razdesde saude,facamuso de marcapasso,pinos cirirgicosou outros
instrumentosmetalicosdeverdocomunicara situa¢éoa FGVpreviamente nosmoldesdo subitem
8.1desteEdital.

8.6.1 Essescandidatosainda deverdocomparecerao local de provas munidos dos examese
laudosgque comprovemo usode tais equipamentos.

8.7 O candidatotravesti ou transexual(pessoaque se identifica e quer ser reconhecidasocialmente,
em consonanciacom suaidentidade de género) que desejaratendimento pelo NOMESOCIAL
poderasolicitalo pelo e-mail concursoibgepss @fgv.baté as23h59do dia09 de maio de 2017.
8.7.1 Serasolicitadoo preenchimentoe envio, até o dia 09 de maio de 2017, de requerimento
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que sera fornecido por via eletrbnica, 0 qual devera ser assinadoe encaminhado,
juntamente com copia simplesdo documento oficial de identidade do candidatq via
SEDEXu CartaRegistradaparaa FG\, CaixaPostaln® 205 ¢ Muriaé/MG ¢ CEP 36880
970, com os seguintes dizeres PROCESSGELETIVOSIMPLIFICADANSTITUTO
BRASILEIR@E GEOGRAFIA ESTATISTICANome da funcdo ou funcdo/area de
conhecimento; REQUERIMENTRENOMESOCIAL

8.7.2 Nao serao aceitasoutras formas de solicitagdode nome social, tais como: via postal,
telefone ou fax. A FGVe o IBGEreservamse o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentogjue atestema condicdoque motiva a solicitacdade atendimentodeclarado.

8.7.3 O candidato nesta situagdo devera realizar sua inscri¢ao utilizando seu nome social,
ficando ciente de que tal nome serd o Unico divulgadoem toda e qualquer publicagédo
relativaao Process@&eletivoSimplificado

9. DAPROVAOBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7
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A ProvaObjetivade multipla escolha,de carater eliminatério e classificatorioserarealizadanas
cidadesprevistasno Anexolll, no dia 02 de julho de 2017, das 13h as 17h, segundoo horério
oficialde BrasiliaDFE

Os locais para realizacdo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursoshgepss

E de responsabilidad@xclusivado candidatoa identificacdocorretade seulocal de realizacaalas
provase o comparecimentano horario determinado.

O candidatodeveracomparecerao localdesignadgaraa realizacaadasprovascomantecedéncia
minimade uma hora do horério fixado parao seuinicio,observandoo horario oficial de Brasilia
DF, munido de canetaesferograficale tinta azulou preta, fabricadaem materialtransparente,do
documento de identidade original e do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamentodataxade inscricao.

Serdoconsideradosdocumentosde identidade: carteiras expedidas pelos ComandosMilitares,
pelas Secretariasde SegurancaPublica, pelos Institutos de Identificacdoe pelos Corposde
Bombeiros Militares; carteiras expedidaspelos 6rgéaos fiscalizadoresde exercicio profissional

(ordens, conselhosetc.); passaportebrasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais

expedidaspor 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;

carteiranacionalde habilitacdo(somenteo modelocomfoto).

9.5.1 Naoserdoaceitoscomodocumenbs de identidade:certiddesde nascimento,CPFtitulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, RANI (Registro
Administrativode Nascimentdndigena), ndoidentificaveise/ou danificados.

9.5.2 Naoseraaceitacopiado documentode identidade,aindaque autenticadanem protocolo
do documento.

Por ocasidoda realizacaadas provas,o candidatoque ndo apresentardocumentode identidade

original na forma definida no subitem 9.5 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera

automaticamenteeliminadodo Processd&eletivoSimplificado

Casao candidatoestejaimpossibilitadode apresentarno dia de realizagadalasprovas,documento

de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deveraapresentardocumentoque

ateste o registro da ocorrénciaem 6rgao policial, expedido,no maximo, trinta dias antes. Na
ocasidoserasubmetidoa identificacaoespecialcompreendendacoletade dados,de assinaturas
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e de impressadigitalem formulario préprio.

9.71 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdosuscitedlvidasrelativasa fisionomiaou a assinaturado portador.

9.8 Paraa segurancaloscandidate e a garantiada lisurado certame,a FGVprocedera,comoforma
de identificacdo,a coleta da impressaodigital de todos os candidatosno dia de realizacdodas
provas.

9.8.1 A identificacdo datiloscépicacompreenderaa coleta da impresséaodigital do polecar
direito dos candidatos,mediante a utilizacdode material especificopara essefim, em
campoespecificale formulério proprio.

9.8.2 Casoo candidatoestejafisicamenteimpedidode permitir a coletadaimpressaadigital do
polegardireito, deveraser colhida a digital do polegaresquerdoou de outro dedo, sendo
registradoo fato naatade aplicacadadarespectivasala.

9.9 Naoseraoaplicadagprovasem local,dataou horariodiferentesdospredeterminadosem Editalou
em comunicadaooficial.

9.10 O candiddo devera permanecerobrigatoriamenteno local de realiza¢cdodas provas por, no
minimo,duashorase trinta minutos apso seuinicio.

9.10.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da prova e,
consequentementea eliminagéodo candidato.

9.10.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdoda prova, descumprindoo
disposto no subitem 9.10, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenadot.ocal declarandosuadesisténcialo ProcessdeletivoSimplificado

9.10.3 Ostrés ultimos candidatosa terminaremas provasdeverdopermaneceljuntos no recinto,
sendoliberadossomenteapdsos trés terem entregadoo material utilizado e terem seus
nomesregistradosnaAta, alémde estabelecidasuasrespectivasassinaturas.

9.10.4 Aregrado subitemanterior poderaserrelativizadaquandosetratar de casosexcepcionais
nosquaishajanimeroreduzidode candidatosacomodadoem umadeterminadasalade
aplicacéo,como, por exemplo,no casode candidatoscom necessidadegspedais que
necessitemde sala em separadopara a realizacdodo ProcessoSeletivo Simplificado
oportunidade em que o lacre da embalagemde segurangasera testemunhado pelos
membrosda equipede aplicagdojuntamentecomo(s)candidato(spresente(shasalade
aplicacéo.

9.11 Iniciadaa prova, o candidatondo podera retirar-se da sala sem autorizagdo.Casoo faca, ndo
poderaretornar em hipotesealguma.

9.12 O candidatosomentepoderalevarconsigoo cadernode questdes,ao final da prova, se suasaida
ocorrer nosultimostrinta minutos anterioresao horario determinadoparao término dasprovas.

9.12.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara,obrigatoriamente,ao fiscal de sala,o seu
cartdo de respostase o seu cadernode questdes,este Ultimo ressalvadoo dispostono
subitem9.12.

9.13 Naohavera,por qualquermotivo, prorrogacédodo tempo previsto paraa aplicacaocdasprovasem
razdodo afastamentode candidatoda salade provas.

9.13.1 Se,por qualquerrazao fortuita, o ProcessoSeletivo Simplificadosofrer atraso em seu
inicioou necessitade interrupcao,seraconcedidoprazoadicionalaoscandidatosdo local
afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdodas
provas,em garantiaaisonomiado certame.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA | PROCESSO SELETIVO
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9.13.2 Oscandiddos afetadosdeveradopermanecerno local do ProcessdSeletivoSimplificado
Duranteo periodoem que estiveremaguardando para fins de interpretacdodasregras
desteEdital,o tempo pararealiza¢caala provaserainterrompido.

9.14 Nao haverasegundachamala para a realizagcaodas provas.O nao comparecimentoimplicarda
eliminacdoautoméaticado candidato.

9.15 Nao serapermitida, durante a realizacdodas provas,a comunicacacentre os candidatosou a
utilizacdode maquinascalculadorag/ou similares livros, anotacdesréguasde calculo,impressos
ou qualgqueroutro materialde consulta,inclusivecodigose/ou legislacéo.

9.16 Seraeliminadodo Process@&eletivoSimplificadao candidatoque, durantea realizagdadasprovas,
for surpreendidoportando aparelhc eletrbnicos,tais como iPod smartphone telefone celular,
agenda eletrbnica, aparelho MP3, notebook tablet, palmtop, pendrive receptor, gravador,
maquinade calcularmaquinafotografica,controle de alarmede carro etc., bem comorelégiode
qualquerespéciepculosescurosou protetor auricular(excetono casoprevistono subitem8.3)ou
quaisqueracessoriogde chapelaria,tais como chapéu,boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira
(grafite),corretor liquidoe/ou borracha.O candidatogue estiverportando algodefinido ou similar
ao dispostoneste subitemdeverainformar ao fiscalda sala,que determinardo seurecolhimento
em embalagenndo reutilizavelfornecidapelosfiscais,a qual deverapermanecerdacradadurante
todo o periododa prova,soba guardado candidato.

9.16.1 Olnstituto Brasileirode Geografiae Estatisticee a FGWwecomendamque o candidatondo
leve nenhumdosobjetoscitadosno subitemanterior no diade realizacaalasprovas.

9.16.2 AFGWhaoficararesponsavepelaguardade quaisquerdosobjetossupracitados.

9.16.3 A FGVnao se responsabilizardpor perdasou extraviosde objetos ou de equipamentos
eletrénicosocorridosdurante a realizacaada prova,nem por danosa elescausados.

9.16.4 Paraa segurangale todos os envolvidosno ProcessdeletivoSimplificadg é vedadoque
os candidatosportem arma de fogo no dia de realizagdodas provas.Caso,contudo, se
verifique esta situa¢éo,o candidatoseraencaminhadoa Coordenacaala unidade,onde
deveraentregara arma para guardadevidamenteidentificada, mediante preenchimento
de termo de acautelamentode arma de fogo, em que preencheraos dadosrelativosao
armamento.Eventualmentese o candidatose recusara entregara armade fogo, assinara
termo assumindaa responsabilidadeela situa¢éo,devendodesmuniciara armaquando
do ingressona salade aplicacdode provas,reservandoas munigcdesna embalagemnao
reutilizavelfornecidapelosfiscais,as quaisdeverdopermanecenacradasdurante todo o
periododa prova, juntamente com os demais equipamentosproibidosdo candidatoque
foremrecolhidos.

9.16.5 Quandodo ingressona salade aplicaciade provas,os candidatosdeverdorecolhertodos
0s equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentose valoresem dinheiro, em envelopede segurancando reutilizavel,fornecido
pelo fiscal de aplicagdo,que deverd permanecerlacrado durante toda a realizacdodas
provase somentepoderaseraberto apdso candidatodeixaro localde provas.

9.16.6 A utilizacdode aparelhoseletrénicosé vedadaem qualquer parte do local de provas.
Assim aindaque o candidatotenhaterminadosuaprovae estejaseencaminhandgaraa
saidado local, ndo poderautilizar quaisqueraparelhoseletrénicos,sendorecomendével
gue a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somentesejarompidaaposa saidado candidatodo localde provas.
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9.17 Terasuaprova anuladae seraautomaticamenteeliminado do ProcessoSeletivo Simplificadoo
candidatoque, durarte a suarealiza¢ao:

a) for surpreendidodandoou recebendoauxilioparaa execugaalasprovas;

b) utilizarse de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressosque ndo forem expressamentepermitidos, ou que se comuni@r com outro
candidato;

c) for surpreendidoportando aparelhoseletrénicose quaisquerutensiliosdescritosno subitem
9.16

d) faltar com o devido respeito para com qualquermembro da equipe de aplicacdodas provas,
comasautoridadespresentesou comosdemaiscandidatos;

e) ndoentregaro materialdasprovasao término do tempo destinadoparaa suarealizac¢ao;

f) afastarsedasala,aqualquertempo,semo acompanhamentale fiscal;

g) ausentarsedasala,aqualquertempo, portandoo cartdode respogas;

h) descumprirasinstru¢descontidasno cadernode questbese no cartdode respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizarse ou tentar se utilizar de meiosfraudulentosou ilegaispara obter aprovagéopropria
ou deterceiros,em qualqueretapado ProcessdeletivoSimplificado

k) n&opermitir acoletade suaassinatura,;

[) for surpreendidoportandoanotacéesm papéisque naoospermitidos;

m)fizer a anotagcdode informacgOesrelativas as suasrespostasno Cartdode Confirmagaode
Inscricdoou em qualqueroutro meio;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacéo;

0) naopermitir sersubmetidoao detectorde metal;

p) ndopermitir acoletade suaimpressaadigitalem formulario proprio.

9.18 Comvistasa garantiada isonomiae lisurado certame seletivoem tela, no dia de realizacdoda
ProvaObijetiva,os candidatosserdosubmetidos,durante a realizacdodas provas,ao sistemade
deteccdode metaisquandodo ingressce da saidadossanitarios.

9.181 Naoserapermitido o usodossanitariospor candidatosque tenhamterminadoasprovas.
A exclusivo critério da Coordenagdodo local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade 0 usode outros sanitariosdo local que ndo estejamsendousadosparao
atendimentoa candidatosque aindaestejamrealizandoasprovas.

9.18.2 Excepcionalmentepor razBesde seguranc¢a,caso seja estritamente necessario,novo
procedimentode vistoriadescritono subitemanterior poderaser realizadoem momento
diversodo ingressce saidade sanitarios.

9.18.3 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no Processo Seletivo
Simplificado.Todavia,em razdo dos procedimentosde seguranggprevistosneste edital,
previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentasque restrinjam a
visualizacaaasorelhasou da parte superiorda cabegaserdosolicitadosa se dirigirema
locala serindicadopelaCoordenacaala FGVno qual,coma devidareserva,passaragor
procedimentode vistoria por fiscaisde sexomasculinoou feminino, conformeo caso,de
modo arespeitara intimidadedo candidatoe garantira necessariaegurangana aplicacao
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9.19

9.20

921

9.22

9.23

9.24

9.5

9.26

9.27
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dasprovas,sendoo fato registradoem ata.
N&o serapermitido ao candidatofumar na salade provas,bem como nasdependénciagio local
de provas.
No dia de realizagdodas provas, ndo serao fornecidas,por qualquer membro da equipe de
aplicacaodestase/ou pelasautoridadespresentes,informagdesreferentes ao seucontetdoe/ou
aoscritériosde avaliacéce de classificagéo.
A ProvaObjetiva serd compostapor 50 (cinquenta) questdesde multipla escolha,numeradas
sequencialmentegom 05 (cinco)alternativase apenasumarespostacorreta.
9.211 Cadaquestadode multipla escolhavaleral (um) ponto, sendo 50 (cinquentg pontos a
pontuagdomaximaobtida na ProvaObijetiva.
As questdes da Prova Objetiva serdao elaboradas com base nos contelidos programaticos
constantesdo Anexol desteEdital.

O guadro a seguirapresentaas disciplinase o nimero de questdespara a funcao de Analista
Censitario(AC) todasasareasde conhecimentg EXCET®IétodosQuantitativos

DISCIPLINA QUESTOES

—
O quadro a seguirapresentaas disciplinase o numero de questdespara a funcdo de Analista
Censitario(AC) areade conhecimentaMétodosQuantitativos

O quadro a seguir apresentaas disciplinase o numero de questdespara a fungédo de Agente
CensitarioAdministrativo (AGA):

O quadro a seguirapresentaas disciplinase o numero de questdespara a funcédo de Agente
CensitarioRegionalAQR):

01 LlnguePortuguesa

02. Nogbes de Administracdo e Sltuagoe
Gerenciais

03. Raciocinid_6gicoQuantitativo _
TOTAL

O quadro a seguirapresentaas disciplinase o numero de questdespara a funcédo de Agente
Censitariode Informética (AQ):

DISCIPLINA QUESTOES
01. LinguaPortuguesa 10|

02. Raciocinid_6gicoQuantitativo 10 ]
03.Nogdesde Informética
TOTAL
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9.28

9.29

9.30

931

9.32

9.33

9.34

9.35

9.36

Naoserdaocomputadagjuestdesndorespondidasquestdesque contenhammaisde umaresposta
(mesmogue umadelasestejacorreta)ou questdescomemendasou rasurasaindague legiveis.

O candidatodeveraassinalaa respostada questaoobjetiva, usandocanetaesferograficale tinta
azul ou preta, fabricadaem material transparente,no cartdo de respostas,que sera o Unico
documentovalidoparaa correcaodasprovas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostasserdo de inteira
responsabilidadedo candidato.Em hipétese algumahaverasubstituicadodo cartdo de respostas
por erro do candidato.

O candidatondo deverdamassanmmolhar,dobrar, rasgarmancharou, de quaquer modo, danificar
0 seu cartdo de respostas,sob penade arcar com os prejuizosadvindosda impossibilidadede
realizacaala leitura optica.

O candidatoé responsavepela conferénciade seusdadospessoaisem especialseunome, seu
namerode inscricdo,suadatade nascimentoe o0 nimerode seudocumentode identidade.

Todosos candidatos,ao terminarem as provas,deverao,obrigatoriamente,entregar ao fiscalde
aplicacdoo documentoque serautilizado para a correcaode suaprova (cartdode respostas)O
candidato que descumprira regra de entrega desse documento sera eliminado do Processo
SeletivoSimplificado

A FGWivulgarda imagemdo cartdode respostasioscandidatosgue realizarema ProvaObijetiva,
exceto dos eliminadosna forma prevista nos subitens9.16 e 9.17 deste Edital, no enderecgo
eletrénicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursoshge-pss apodsa data de divulgagdodo resultadoda
ProvaObijetiva.A imagemficara disponivelpor até 15 (quinze)dias corridosa contar da data de
publicagdodo resultadofinal do Process&eletivoSimplificado

Apébso prazodeterminadono subitemanterior, ndo serdoaceitospedidosde disponibilizacaala

imagemdo cartdode respostas.

Por motivo de segurangae visandoa garantir a lisura e a idoneidade do ProcessoSeletivo

Simplificadgserdoadotadosos procedimentosa seguirespecificados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizacédo e
acompanhamentalafiscalizagéo;

b) somenteapdsdecorridasduas horas e trinta minutos do inicio da prova, o candidatopodera
entregar seu Cadernode Questdesda ProvaObjetivae seu cartdo de respostasao fiscal de
sala,e retirar-sedasalade prova

¢) o candidatoqueinsistirem sairda salade prova,descumprinda aqui disposto,deveraassinar
o Termode Ocorrénciague seralavradopelo responsavepelaaplicacadoda prova,declarando
suadesisténciado ProcessdeletivoSimplificadg

d) ndoserapermitido, sobhip6tesealguma,durante a aplicacaada prova,o retorno do candidato
a salade prova aposter-se retirado do recinto sem autorizacao,ainda que por questéesde
saude;

e) o candidatosomente poderalevar o Cadernode Questdestrinta minutos antes do horario
previstoparao término daprova;e

f) aoterminar a prova, o candidatoentregaraao fiscalde sala,obrigatoriamente, seucartdode
respostase 0 seuCadernade Questfesgestelltimo ressalvad® dispostona alineaacima

9.37 Paraa funcao de Analista Censitario (AC) sera consideradoaprovado na Prova Objetva o
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9.38

9.39

940

941

942

943

candidatoque,cumulativamente:

a) acertar,no minimo,40%(quarentapor cento)do total daprova;e

b) acertar,no minimo,1 (uma)questaode cadadisciplina.

9.37.1 - O candidato aprovado dentro do numero de vagas sera considerado classificado

enquanto o candidatoaprovadofora do nimerode vagasseraconsideradando eliminado.

Paraas funcbesde Agente CensitarioAdministrativo (ACA),Agente CensitarioRegional(ACR)e
Agente Censitariode Informatica (ACI) seraconsideradaaprovadona ProvaObjetivao candidato
gue,cumulativamente:

a) acertar,no minimo,30%(trinta por cento)do total daprova;e

b) acertar,no minimo,1 (uma)questaode cadadisciplina.

9.38.1 - O candidato aprovado dentro do ndmero de vagas seré considerado classificado

enquantoo candidatoaprovadofora do nimerode vagasseraconsideradando eliminado.

O candidatoque nao atenderaosrequisitosdos subitens9.37 e 9.38 seraeliminado do Processo
SeletivoSimplificado

Oscandidatosnéo eliminadosserédoordenados de acordocom os valoresdecrescentesiasnotas
finaisna ProvaObjetiva.

A legislacdocom vigénciaapds a data de publicacdodeste Edital, bem como as altera¢gdesem
dispositivosconstitucionais)egaise normativosa ela posteriores,ndo serdoobjeto de avaliacéo
nasprovasdo ProcessdeletivoSimplificado

Se,a qualquertempo, for constatado,por meio eletrdnico, estatistico,visual,grafolégicoou por
investigacagoolicial, ter o candidatose utilizado de processalicito, suasprovasserdo anuladase
ele serdautomaticamentecliminadodo Processd&eletivoSimplificado

O descumprimentade quaisquerdasinstru¢dessupracitadasmplicaraa eliminagcaodo candidato,
podendoconstituirtentativade fraude.

10. DACLASSIFICACANOPROCESSSELETIVSIMPLIFICADO

10.1 Anotafinal seraa notaobtidana ProvaObijetiva.
10.2 A classificagadinal sera obtida, apds os critérios de desempate,com base na listagem dos
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candidatosemanescentesio Process&eletivoSimplificado

10.2.1 Paraos canddatos a funcdo de Analista Censitario (AC) a classificacadinal se dara
segundoa ordem decrescentedasnotas obtidasna provaobjetiva por categoriade vagas
(AC,PCDe PPP)respeitadoo municipio/UFe areade conhecimentoescolhidos.

10.2.2 Para os candidatos a funcdo de Agente Censitario Administrativo (ACA), Agente
CensitarioRegionalACR} AgenteCensitariode Informatica (ACI) a classificagadinal se
dara segundoa ordem decrescentedas notas obtidas nas provasobjetivaspor categoria
de vagas(AC,PCDe PPP)respeitadoo municipio/UFou municipiosede da subarea/UF
escolhido.

102.3 Na hipotese de néo haver, a qualquer tempo, candidatosclassificados aprovadosna
funcdo de Agente Censitario Regional (ACR)em numero suficiente para completa as
vagasoferecidasem determinadomunicipiosededa subarea/UFp IBGEpoderaconvocar
candidato aprovado em municipio contiguo, cuja sede (municipal) tenha a menor
distancia,em linha reta, até a sede do municipio que esta oferecendo a(s) vaga(s)e,
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sempre dentro damesmaUnidadeda Federagaorespeitadaa ordemde classificacao.

102.4 Nestecaso,0 candidatoa funcdode Agente CensitarioRegional ACR)ue for chamado
para ocupar vaga em municipio diferente de sua opcao original podera ndo aceitar,
mediante assinaturade termo de op¢éo,permanecendama mesmaordem de classificacdo
de seumunicipiosede da subarea/UFNo entanto, havendointeressede ocupara vaga
oferecida,0 mesmonao tera maisdireito a vagano municipiosededa subarea/URparao
quadl foi originalmenteclassificado.

11. DOSCRITERICSEDESEMPATE

111

11.2

11.3

114

BEm casode empate paraa funcadode Analista Censitario(AC) todas as areasde conhecimento
EXCET®étodosQuantitativos respeitadoso municipio/UFe a areade conhecimentoescolhide,
terd preferénciao candidatoque, haseguinteordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessentaanos completosaté o ultimo dia de inscri¢do,nos
termosdo art. 27, paragrafolnico,do Estatutodo Idoso;

b) obtiver amaiornota nadisciplinade ConheanentosEspecificas
c) obtiveramaiornotanadisciplinade LinguaPortuguesa
d) persistindoo empate,tera preferénciao candidatomaisvelho;e

e) tiver exercido efetivamente a funcao de jurado, de acordo com o art. 440 do Cddigode
Processd’enalcomaredacdodadapelalein® 11.689/2008

Em casode empate paraa funcdode Analista Censitario(AC) areade conhecimentoMétodos
Quantitativos tera preferénciao candidatoque, naseguinteordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessentaanos completos até o Ultimo dia de inscri¢cdo,nos
termosdo art. 27, paragrafolnico,do Estatutodo Idoso;

b) obtiver amaiornota nadisciplinade Conhecimento&specificos;
c) persistindoo empate,tera preferénciao candidatomaisvelho;e

d) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, de acordo com o art. 440 do Codigode
Processd’enalcomaredacdodadapelaLein® 116892008

Em casode empate para a fungéo de Agente Censitario Administrativo (ACA) respeitado o
municipio/UFescolhidgtera preferénciao candidatoque, na seguinteordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessentaanos completosaté o ultimo dia de inscri¢do,nos
termosdo art. 27, paragrafotinico,do Estatutodo Idoso;

b) obtiver amaiornota nadisciplinade No¢cdesde Administracaqg
C) obtiveramaiornotanadisciplinade LinguaPortuguesa
d) persistindoo empate,tera preferénciao candidatomaisvelho;e

e) tiver exercidoefetivamentea funcdode jurado,de acordocomo art. 440do Codigode Processo
PenalcomaredacaodadapelaLein® 11.689/2008

Em casode empate para a funcdode Agente CensitarioRegional(ACR) respeitadoo municipio
sededasubarea/UFescolhidatera preferénciao candidatoque, naseguinteordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessentaanos completosaté o ultimo dia de inscri¢do,nos
termosdo art. 27, paragrafotinico,do Estatutodo Idoso;

b) obtiveramaiornota nadisciplinade No¢ctesde Administracaaee Situacbesserenciais
c) obtiveramaiornotanadisciplinade LinguaPortuguesa
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115

116

117

d) persistindoo empate,tera preferénciao candidatomaisvelhg e

e) tiver exercidoefetivamentea funcdode jurado,de acordocomo art. 440do Codigode Processo
Penalcomaredacaodadapelalein® 11.689/2008

Em casode empate, para a funcdo de Agente Censitariode Informética (ACI) respeitadoo
municipio/UFescolhidgtera preferénciao candidatoque, na seguinteordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessentaanos completosaté o ultimo dia de inscrigdo,nos
termosdo art. 27, paragrafolnioo, do Estatutodo Idoso;

b) obtiver amaiornota nadisciplinade No¢cdesde Informaticg
c) obtiveramaiornotanadisciplinade Raciocinid.6gico
d) persistindoo empate,tera preferénciao candidatomaisvelho;e

e) tiver exercidoefetivamentea funcé de jurado,de acordocomo art. 440do Codigode Processo
Penalcomaredacaodadapelalein® 11689/2008

Parafins de verificagéodo critério mencionadona alineade¢ dos subitens11.111.3,11.4e 11.5e

alinead@ Rdo subitem 11.2 os candidatosdever&o indicar sua condi¢dopor meio de campo

especifico a ser divulgado em momento oportuno no endereco eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursoshgepss

O candidato beneficiadode acordo com o subitem 116 devera apresentarno momento da
contratagdoa documentacadaomprobatériade ter exercidofuncdode jurado.

DOSRECURSOS

12.1

12.2

12.3

O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva serdo divulgads no
enderecoeletronicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursosbhge pss
O candidato que desejarinterpor recursocontra o gabaritooficial preliminare contrao resultado

preliminarda ProvaObijetiva,mencionad® no subitem12.1, disporade dois dias Uteis parafazé
lo, a contardo dia subsequenteao dapublicacdadestes.

Paarecorrercontrao gabaritooficial preliminare contrao resultadopreliminarda ProvaObjetiva,

o candidato devera usar formularios préprios, encontrados no endereco eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursosthgepss respeitandoasrespectivasnstrucoes.

12.3.1 O candidatodeveraser claro, consistentee objetivo em seupleito. Recursanconsistente
ou intempestivoseraliminarmenteindeferido.

12.3.2 O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacdessera automaticamente desconsideradonédo sendo sequer encaminhadoa
BancaExaminadorala FGV.

12.3.3 Apds a andlise dos recursoscontra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadorala FG\poderamanter o gabarito,alterélo ou anulara questao.

12.34 Se,do examede recurso,resultara anulacdode questdointegrante da ProvaObijetiva,a
pontuacdocorrespondentea ela serdatribuidaa todos os candidatos.

12.3.5 Se houver alteracao, por for¢a dos recursos,do gabarito oficial preliminar de questao
integrante de Prova Objetiva, essa alteracdo valerq para todos os candidatos,
independentementale terem recorrido.

12.3.6 Apoésa andlisedos recursoscontra o resultado mencionadono subitem 12.1, a Banca
Examinadorala FG\poderamanterou alterar o resultado divulgado

12.37 Todos os recursos serdo analisados,e as respostas serdo divulgadasno endereco
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eletrbnicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursoshge-pss

12.38 Naoserédoaceitosrecursosvia fax, correio eletrénico ou pelos Correios,assimcomo fora
do prazo.

12.4 Emnenhumahipoétese sera aceito pedido de revisdode recursoou recursode gabarito oficial
definitivo, bem comocontrao resultadofinal dasprovas.

12.5 Serdiminarmenteindeferidoo recursocujoteor desrespeitaa Banca.

13. DACONTRATACAO

13.1 O candidatoclassificadgpara as vagasexistentes,obedecendoa estrita ordem de classificacdo
final para a funcéo ou funcdo/areade conhecimento,e municipio/lUFou municipio sede da
subarea/UF, sera convocado para contratacdo por correspondéncia direta (telegrama),
encaminhadaao enderecoconstanteno Requerimentode Inscricdo,obrigandese a declararno
comparecimentopor escrito,seaceitaou ndo a vagana funcadoou fungéo/areade conhecimento,
e municipio/UFou municipiosededa subarea/UFparao qualestasendoconvocado.

13.2 Noato dacontratacdo,o candidatodeveraapresentaroriginale copiada seguintedocumentagao:

a) Documentode identidade;

b) Certidaode nascimentoou de casamento;

c) Cadastrale Pessod-isicg CPF);

d) Titulode Eleitore Certiddode QuitacaoEleitoral;

e) Certificado de Reservista,alistamento militar constando a dispensado servigo militar
obrigat6rio ou outro documento habil para comprovarque o tenha cumprido ou dele tenha
sidoliberado,se candidatodo sexomasculino;

f) Comprovantede inscricaono PIS/PASE®e possuir;

g) Comprovantale Residéncia;

h) Comprovantede naturalizacddno casode estrangeironaturalizado);

i) Comprovante de que estd amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses,com reconhecimentodo gozo dos direitos politicos, na forma do disposto do
paragrafo 1°, artigo 12, da ConstituicioFederale do Tratado de Amizade,Cooperagéoe
Consulta,promulgadono Brasilatravésdo Decreton® 3.9272001(no casode portuguésno
Brasil);

j) Copiaassinadada Declaracdade Bense Rendimentosdo ano-baseimediatamenteanterior
apresentadaa Secretariada ReceitaFederalou Declaracdale Isento,quandofor o caso;

k) Comprovantede escolaridade(diploma ou historico escobr acompanhadade declaracéodo
estabelecimentale ensinoatestandoa conclusaado cursoexigido,de acordocoma fun¢éoou
funcao/areade conhecimento,escolhidapelo candidato, se for o caso),de acordo com o
estabelecidano Anexoll desteEdital;

I) No casoda fungdo Agente Censitario Regional (ACR, devera ser apresentada,também, a
CarteiraNacionalde Habilitagédodefinitiva ou proviséria,no minimo categoriaB, com prazode
validadevigente.

m) Atestado de sanidade fisica e mental comprovando cdpdei para o exercicio das atribuicdes
e as exigéncias descritas no Anexo Il deste Edital; e

n) 2 (duas) fotos 3x4 recentes.

13.3 O candidatoque for convocadoparacontratacdoe ndo comparecemo local e data marcadosou
ndo apresentarqualquerum dos documentos citadosno subitem 13.2, seradesclassificadpara
todososfins, sendoconvocada candidatoseguintenalista de classificacéo.

13.4 A aprovagéoee classificagadinal no ProcessdbeletivoSimplificadon&o asseguranao candidatoo
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direito de contraacao, mas apenasa expectativade realizacdode tal ato, segundoa rigorosa
ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e
conveniénciada Administracdo.O IBGEreservase o direito de proceder a contratacéo, em
namero que atendaao seuinteressee assuasnecessidades.

13.5 Asinformacdesprestadaspeloscandidatosserdocomprovadas: épocada contratacao.

13.5.1 No ato da contratagdo,o candidatodevera assinardeclaragdode que se encontraem
pleno gozode seusdireitos politicos,de que ndo foi contratadopelalein® 8.745,de 9 de
dezembro de 1993, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, e de que nao esta
incompatibilizadocom o dispostono art. 6° damesmalei,conformeprevéo subitem3.5,
alineae, deste Edital bem comofirmar termo de compromissmbrigandese a respeitaro
caratersigilosodasinformacdesde que vier a ter conhecimentosujeitandese a penade
demissacsumariae demaissang8esadministrativasgivise criminaisem casode violagao
do sigilodevido.

13.5.2 Oscasosde inexatiddode declaragbese/ou irregularidadesde documentos,ainda que
verificadosposteriormente,importardoinsubsisténciale inscricdonulidadeda aprovacéo
ou habilitagdo e perda dos direitos decorrentes,sem prejuizo das cominagdeslegais
aplicaveis.

13.6 Os candidatosnao eliminados,excedentesas vagasatualmente existentes,serdo mantidos em
cadastroreservae poderdo ser convocadogpara contratacdoem funcéo da disponibilidadede
vagaduturas,duranteo prazode validack do presenteProcess@&eletivoSimplificado.

13.7 Na contratacdo, o candidato convocado devera assinar declaracéo referente ao seguro
desempregoconforme modelo constanteno Anexoda PortariaNormativaMPOGnN® 04, de 8 de
julho de 2013.

138 O candidatodeveramanter atualizadoseuenderegocoma FGVgnquantoestiverparticipandodo
ProcessoSeletivo Simplificado até a data de divulgagdodo resultado final, por meio de
requerimentoa serenviadoa FG\( CaixaPostaln® 205¢ Muriaé/MG ¢ CEP368803970.

138.1 Apdsadivulgacaado resultadofinal, asmudancasde enderecodos candidatosaprovados
deverdoser comunicadagdiretamente ao Instituto Brasileirode Geografiae Estatistica,
pelo enderecoeletrénico censoagro@ibge.gov.berdode exclusivaresponsbilidadedo
candidatoosprejuizosadvindosda ndo atualizacaale seuendereco.

138.2 O Instituto Brasileiro de Geografiae Estatisticae a FGVnao se responsabilizampor
eventuaisprejuizosao candidatodecorrentesde: a) enderecgoeletrénico incorreto e/ou
desatualizadob) enderecoresidencialdesatualizado;c) enderecoresidencialde dificil
acesso;d) correspondénciadevolvidapela EmpresaBrasileirade Correiose Telégrafos
(ECTpor razbesdiversasg e) correspondénciaecebidapor terceiros.

14. DASDISPOSICOESNAIS

14.1 Ainscricdodo candidatoimplicarda aceitacdodasnormascontidasneste Editale em outros que
vierema serpublicados.

14.2 E de inteira responsabilidadedo candidato acompanhartodos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este ProcessoSeletivo Simplificadodivulgadosintegralmente no endereco
eletrénicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursosbgepss

14.3 O candidatopoderaobter informacdesreferentesao ProcessdSeletivoSimplificadopor meio do
telefone 08002834638 ou do e-mail concursoibggrss@fgv.br
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14.4 Qualquercorrespondéncidisica referida neste edital devera ser postada,via SEDEXu Carta
Registradaparaa FG\ CaixaPostaln® 205¢ Muriaé/MG ¢ CEP36880970.

14.5 O candidatoque desejarinformacdesou relatar a FGVfatos ocorridos durante a realizacdodo
Process&eletivoSimplificadadeverafazélo usandoos meiosdispostosno subitem14.3.

14.6 O IBGEse reservao direito de repor as vagasoferecidasneste edital oriundasde ruptura de
contratosfirmadosmotivadapor iniciativapropriaou doscontratados.

14.7 Na hipo6tese da existénciade vagase na situacdodescritano subitem 14.6, a convocacagara
contratacdode candidatosnao eliminadosse dardmediante correspondéncialireta enviadapara

o endereco informado no Requerimentode Inscricdoe obedecera,estritamente, a ordem de

classificacaoOscandidatosconvocadogicam obrigadosa declarar,por escrito,se aceitamou nao

a fungéo ou fungdo/area de conhecimento, municipio/UFou municipio sede da subarea/UF,

conforme o caso, que Ihes estao sendo oferecidos.O ndo pronunciamentodo candidato, por

escrito,no prazodefinidona convocacaoimplicaraa desisténciadavaga.

14.8 Nao serédo fornecidosatestados,certificadosou certiddesrelativos a clasificagdoou notas de
candidatosnesteProcessdeletiveSimplificado.

14.9 N&o serdo concedidasrecontagensde pontos, ou reconsideragdes.exames, avaliacbesou
pareceresqualquerque sejaa alegagaalo candidato.

14.10Tendoem vistatratar-se de fungdo transitoriae de curta duracéofica dispensadm cumprimento
do paragrafo2°, do artigo 43 do DecretoFederah® 3.298,de 20 de dezembrode 1999.A FGMera
assisténciale equipemultiprofissional que atuaraem conformidadecom o dispostono paragrab

1° do artigo 43, do DecretoFederan® 3.298,de 20 de dezembrode 1999.

1411 O prazode validadedo ProcessdeletivoSimplificadoserade 2 (dois) anos, contadosa partir da
datade divulgagéado resultadofinal.

1412 As despesas decorrentes da participagdo no Processo Seletivo Simplificado inclusive
deslocamentohospedagene alimentacéocorrerdopor contadoscandidatos.

1413 Os casosomissosseraoresolvidospela FGVem conjunto com a Comissadalo ProcessdSeletivo

Simplificado

1414 Asalteraces de legislacdocom entradaem vigor antesda data de publicacdodeste Edital serdo
objeto de avaliagdo,ainda que ndo mencionadasnos contetidosconstantesdo Anexo| deste

Edital.

14.14.1 Legislagd@om entradaem vigor aposa data de publicacdodeste Edtal, como eventuais
projetosde lei, bem comoalteragdesem dispositivodegaise normativosa ele posteriores,
néo serdoobjeto de avaliacdmasprovasdo ProcesseletivaSimplificado

14.15 A FGVpoderaenviar, quando necessariocomunicacagoessoaldirigida ao candidato,por e-mail

ou pelos Correios, sendo de exclusivaresponsabilidadedo candidato a manutengcdoou a

atualizagéode seu correio eletrénico e a informacdode seu enderegcocompleto e correto na

solicitagéade inscrigao.
14.16 QuaisqueralteracbesnasregrasfixadasnesteEditalsomentepoderdoserfeitaspor meio de Edital
de Retificagéo.

Riode Janeiro06 de abril de 2017.

PAULRABELLOECASTRO
President daFundacadnstituto Brasileirode Geografiae Estatistica IBGE
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ANEXO | i CONTEUDO PROGRAMATICO

ANALISTEENSITARI@C)

CONHECIMENT®8SICOS

4 LINGUAPORTUGUESElementosde construcéodo texto e seusentido: génerodo texto (literario e néo
literario, narrativo, descritivoe argumentativo);interpretacdoe organiza¢adnterna. Semanticasentido e
emprego dos vocabulos;campos semanticos;emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Morfologia:reconhecimentogmpregoe sentidodasclassegramaticaisprocessogsle formacéaode palavras;
mecanismogle flexdodosnomese verbos.Sintaxe frase,oracéoe periodo;termosda oracéo;processosle
coordenacdace subordinacaoroncordancianominale verbal; transitividadee regénciade nomese verbos;
padrbes gerais de colocacao pronominal no portugués; mecanismosde coesao textual. Ortografia.
Acentuacaografica. Empregodo sinal indicativo de crase. Pontuacdo.Estilistica:figuras de linguagem.
Reescritade frases:substituicdo,deslocamentoparalelismo;variagéolinguistica:norma culta. Observacgéo:
ositens desteprogramaserdoconsideradosobo ponto de vistatextual, ou seja,deveradoserestudadossob
0 ponto de vistade suaparticipagdma estruturacéo significativa dos textos.

4 RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO (EXCETO PARA AREA DE CONHECIMENTOMETODOS
QUANTITATIVOS] - Nocdes basicasde logica: conectivos, tautologia e contradiges,implicacdese
equivalénciasafirmacbese negacgbessilogismos.l - Estruturaldgicade relagbesentre pessoasjugares,
objetos e eventos. Il - Dedugcdode novasinformacdesa partir de outras apresentadaslV - Logicada
argumentacéo.V - Diagramadogicos.VI - Analise,interpretacaoe utilizacdode dadosapresentadosem
tabelase graficos. VIl - Principiofundamental da contagem. VIl - Célculode probabilidadeem espacos
amostraisfinitos.

CONHECIMENT@SPECIFICOS

4 AGRONOMIA:PRODUGAO VEGETAL i Lavouraspermanentes e temporarias. Cultivo de cereais,
leguminosaspleaginosasplericolase frutiferas Exigénciagdafo-climaticase nutricionais, produtividade
agricola,calendarioagricola,zoneamentoagricola;pragase doencasagricolasColheita,armazenamentce

comercializagaada producaoagricola:Caracteristicagerais tipos de armazénsPerdasagricolasAgricultura
organica: Caracterizacaoe certificagdo. Solos brasileiros: Fertilidade, aptiddo e manejo. Nog¢des de

geoprocessamentaa agricultura.Nogdesde forragiculturae pastagenssilviculturabasicaPraticasagricolas
¢ meétodos de preparo do solo, técnicasde adubacdo,métodos de controle de erosdoe conservacaale

solos,métodosde controle de pragase de doengasagricolasmétodosde irrigacdo,métodosde drenagem.
Plantio direto. Rotacdo de culturas. Integragéo lavourapecudria. Sistemas agroflorestais: Conceitos.
Maquinase implementosagricolas Agriculturafamiliar. Conceituagée legislacdoCréditorural: PRONAIE

outros programas. Producdo animal ¢ Bovinoculturade Corte e de leite: Manejo, taxa de lotacéo,

produtividadede leite, principaisragas,caracteristicagerais.No¢desde suinocultura,aviculturade corte e

de postura, e de aquicultura. Prodw;ao integrada a industria: PrincipaiscaracteristicasNog¢dessobre o

sistemade inspeg¢éode produtos de origem animal: SIF SIEe SIM.Préaticasde manejoanimal- Rotacdode

pastagensConfinamentoSuplementacdalimentar.Vacinacaaontrafebre aftosa.

4 ANALISEDESISTEMAS/DESENVOLENVI'ODEAPLICA(}OESROGRAMAQAO: Conceitode compilacéoe
ligacadode programas Algoritmose estruturade dados:algoritmosde buscae de ordenacéo;Estruturasde
dados basicas(arrays, pilhas, listas e filas); Tipos abstrabs de dados. Programacaoorientada a objetos:
encapsulamentorlassese objetos; herancae polimorfismo. Linguagemde programacaolava:variaveise
tipos de dados; Operadorese expressOes;Estruturas de controle (sequéncia,selecéo e repeticéo);
Tratamentode excecdoPepuracaale programasConstrucace usode componentese bibliotecas;Acessa
bancosde dados;Definicdode formulérios;JavaEE;Desenvolvimentale aplicagdesom Eclipse Linguagem
de programacadC#:variaveise tipos de dados;Operadores expressdeskEstruturasde controle (sequéncia,
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selecdce repeticdo); Tratamentode excecdoDepuracaae programasConstrucaae usode componentese

bibliotecas;Acessa bancosde dados;Definicdode formularios;Desenvolvimentale aplicacdesom Visud

Studio .NET BANCOS DE DADOS: Modelagemconceitualde dados:abordagemER (entidadese atributos;

relacionamentose cardinalidades;generalizacao)Conceitos,arquiteturas e paradigmasde sistemasde

bancosde dados.Modelo relacional:conceitosbasicosProjetode bancosde dadosrelacionaisesquemagie

bancos de dados relacionais; Chave primaria, alternativa e estrangeira; Dependéncia funcional;
NormalizagéoRestricdesle integridade;Mapeamentode modelo ERparamodeloRelacionalLinguagensle

definicdo (DDL), manipulagéo (DML) e controle de dados (DCL).LinguagemSQL Padrdo ANSI 1999.
Processamentode transacgdes,controle de concorrénciae recuperacao.Processamentode consultas,
otimizacdoe ajustesde bancosde dados. SegurancaBancosde dados distribuidos: conceitos, tipos e

arquiteturas.SGBDDracle:elementosbasicose programacdacom PL/SQLSGBMMySQLelementosbasicos.
SGBDMS SQL Server: elementos basicos. SGBDPostgreSQLEelementos basicose programacgdocom

PL/pgSQLConceitosde Data Warehouse,OLAPe OLTPMapeamentoObjeto Relacional ENGENHARIA DE

SOFTWARE: Conceitosgerais. Ciclo de vida de software. Projeto de sistemasde informacao: conceitos
fundamentais;Planejamentadasatividadesde analise;Projetode entradae de saida;Contole de sistemas;
Implementacdode sistemas.Processade software: ProcessadUnificado (UP) (conceitosgerais, disciplinas,
fases,papéis, atividadese artefatos); Processosageis (eXtreme Programming,Scrume Kanban);CMM e

CMMI (CapabilityMaturity Model Integration). Andlise,especificacdce gerénciade requisitos. Anélisee

projeto Orientadosa Objetos: principais conceitos;ldentificacdode classesprimarias; Classedlerivadas;
Mensagense seustratadores; Representagéot.inguagende modelagemUML; Padrés de projeto (Design
patterns); Injecdode dependénciajnversédode controle; RefatoracdoTestede software: técnicasde teste

de software; Testeunitario; Testede integragéo;Testefuncional;Testede aceitacdo;Testede desempenho;
Testede carga.Gesdo da qualidade:qualidadede processade software; Qualidadedo produto. Técnicasle

estimativade projetos: APHAnNalisepor pontosde fungédo).Arquiteturasde software:padrdesde arquitetura
de aplicacbesorporativas;MVC(ModelView-Controller);Sewice-Oriented Architecture(SOA)Camadasie

acessoa dados (OLEDBODBC,JDBC);Software as a Service (SAAS)Acessibilidadee engenhariade

usabilidade:conceitosbasicosde engenhariade usabilidade;Critérios,recomendacdes® guiasde estilo;

Andlise de requisitos de usabilidade; Concepc¢éoprojeto e implementagcédode interfaces. APLICAGOES

DISTRIBUIDAS: Monitores de processose transacdes(TP monitors); Gerénciae protocolos de transacgdes
distribuidas.Conceitode servidor de aplicacdo.Aplicacdesmoéves (tablets, celulares,PDAse netbooks).
REDES DE COMPUTADORES E INTERNET: Conceitosbasicosde comunicagéode dados. Protocolo TCP/IP;
Servicostelnet, FTP SFTPSSHSegurancgafirewalls, mecanismosie autenticacao criptografia,certificados
digitaise virus.TECNOLOGIAS WEB: ServidoresWeb (Apachee 11S).SOARe RESTLinguagensie marcacéo:
XML,HTML,XHTMLe DHTML.CSSAjax. Tecnologiasle multimidia e hipermidia. Conceitosde comércio
eletrdnico. GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: Gerénciade projetos: PMBOK(42 edi¢do).ITILV3.

COBI®. Analisee gestdode NegéciosBPMe BPMN.

4 ANALISEDE SISTEMAS/DESENVOLENTODE APLICACOBSEBMOBILE Programagicem ambiente
WEB:HTML5, XML, RESTfullWebServicesSOAP JSON Javascript(ES6, Jquery,AngularJS)PHP5.6 ou
superior e .Net 4.5 ou superior. WebApps:lonic; Nodejs; DesenvolvimentoMobile First. Arquitetura de
software: SAAS(Software as a Service);ServiceOriented Architecture (SOA);Padréesde projetos MVC
(ModelView-Controller)e MVVM (ModelViewViewModel);Injecdode dependénciajnversaode controle.
Bancosde Dados:LinguagenSQL stored procedures triggers, functions; Otimizagdode ConsultasSGBDs:
MySQL5.7 ou superior; Microsoft SQLServer2012 ou superior; NoSQLModelo relacioral: normalizacéo,
integridade.Programacaestruturada,orientadaa objetose orientadaa eventos:Padroesle Projeto; Reuso
de componentes;Tratamentode excec¢desAlgoritmose estrutura de dados: Complexidadede algoritmo;
Métodos de ordenacao;e Pesquia e hashing.Testede Software: Testesunitario, Integracdo,Funcional,
Aceitacdo,Desempenhce Carga;TestDriven Development(TDD).Técnicagpara mensuracaode projetos:
APF(Andlisepor pontos de fun¢do). DesenvolvimentdMobile: Padrdes,especificacde® APldo Android,;
Padrbéesespecificacbes APIdo iOS;Padrdesgespecificacdes APIdo WindowsPhone.
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4 ANALISBESISTEMAS/SUPORAEOMUNICACOEREDEPrestaciale suportetécnicoaosservigosde
redes, incluindo configuracdoe gestdo de ativos de redes, ambientesde segurancafirewall, filtros de
conteudo, proxies, redes locais, redes de longa distancia,redes virtuais privadas;bem como suporte aos
requisitos minimos que garantama seguranc¢a,qualidade, disponibilidadee desempenhodas aplicacdes
distribuidas, destacandese videoconferénciae aplicacdesmultimidia, incluindo protocolos H.323, SIP,
multicast (PIMSM e IGMP),H.264,entre outros; implantacdo,suporte e supervisdode servicos;gerénciae
monitoracdode redes;ProtocolosPSEGS TP TFP,NTP syslogNATe PAT Linux:distribuicbeshaseadagm
CentOSe SuSeEnterpriseServer,Conceitosde usuariose grupos. PermissfesOpenSSLRAID,IPTables;
Instalacice administracaale servicosSquid,SambaKerberosNFSSNMP Apachee OpenSSHstell scripte
agendamentogom o cron. Controlede inicializagdoGerenciamentade servigcose processosConceitosde
Segurancaconfidencialidade disponibilidadee integridade; Vulnerabilidadee risco e ameaca;Gestdode
politicade segurancada Informac® (ISO/IEQ7001e 27002);Classificagdda informagéo;Codigomalicioso
(malware) ¢ Virus, worms, cavalosde troia, spyware, bots, adware, keyloggers,backdoorse rootkits.
Criptografia: criptografia de chave publica (assimétrica); criptografia de chave secreta (simétrica);
certificadosdigitais;assinaturagligitais;hashescriptograficos Controlede acessoautenticagdoautorizacao
e auditoria; Controle de acessobaseadoem papéis(RBAC)autenticagdoforte (baseadaem dois ou mais
fatores); single sign-on. Nogdesde segurancaem redes: filtragem de trafego com firewalls ou listas de
controle de acessaACL)proxy e proxy reverso;ataquesde negacéade servico(DoS)e ataquesdistribuidos
de negacaaode servico(DDoS)sistemasde deteccaode intrusdo (IDS)e sistemasde prevencaode intruséo
(IPS)protocolosSSle TLSCabeamentdEstruturado:teste de canale de link dedicado;categorias(5e, 6 e
6a)de cabode partrancado,tipos de cabode fibra 6ptica(multimodo e monomodo).

4 ANALIE DE SISTEMAS/SUPORTE PRODUCAOCOMPONENTEE ARQUITETURABE SISTEMAS
COMPUTACIONAI&inguagensde programacao: compiladores e interpretadores. Componentes e
arquiteturas de processadores.Representacdode dados: binario, hexadecimale decimal. Aritmética
computacional. Conjuntos de instrucdo de um processador.Hierarquia de memodria. Interface entre
processadorese periféricos. Processamentoparalelo e distribuido. Multiprocessamento simétrico e
assimétrico.Pipeline de instru¢des. SISTEMA®PERBIONAISGerenciamentode processose fluxos de
execucao(threads):escalonamentocomunicacace sincronizacaceentre processosjmpassegdeadlockske
esgotamentode recursos(starvation). Gerenciamentode memoaria: alocacao,paginacéo,segmentacace
memori virtual. Sistemagle entradae saida.AmbientesOperacionaisWindows7/2008/2012e SUSHE.inux.
Conceitosde virtualizagéode servidores ARQUITETURZEAPLICACOESORPORATIVASquiteturade TI:
beneficiosestratégicosarquitetura atual e futura; analse de gape roadmap.Tiposde arquitetura: negocio,
informagéo, sistemas, integracdo e tecnologia. Frameworks de arquitetura: conceitos, no¢des de
computacaodistribuida(clusters,balanceamentode cargae toleranciaa falhas).Arquitetura Orientadaa
Sewicos (SOA- ServiceOriented Architecture). Gerenciamentode Processosle Negocio(BPM- Business
ProcessManagment). Portais corporativos: conceitos basicos, colaboragéo, personalizacéo.gestao do
conhecimentoe gestio de contetido. GESTAME TECNOLOGIBA INFORMACAGGerenciamentode
projetos baseadono PMBOK(42 edi¢ao):conceitos;planejamento,acompanhamentce controle; Geréncia
de EscopogEstruturade decomposicaale trabalho (WBS)Gerénciade Prazo;Gerénciade CustosGeréncia
de Qualidade;Gerénca de RecursodHumanos;Gerénciade ComunicagdoGerénciade Risco;Gerénciade
Aquiscdes; Geréncia de Integracdovernanca COBIH®: conceito,importanciae responsabilidadesobre
a governancgale TI; principaiscaracteristicagfoco em negdécio,orientacdoa processoscontrole atravésde
objetivos e direcionamentopara medi¢c6es).Fundamentosda ITILV3: definicAode servigo,métricas(CSF,
KPI); modelo RACI;ServiceDesk, gestdo (demandas,portfolio, catdlogoe niveisde Servigo;capacidade;
disponibildade; continuidade; seguranca;mudancgas;configuracao;liberacéo; validagéo; conhecimento;
eventos;incidentes;requisi¢do;problemas;acessomelhoria continua). REDE®ECOMPUTADORHESdes
Locais Arquiteturase topologias:conceitose modelo OSl;Infraestrutura: Conceitoshasicosde cabeamento
estruturado; Tipos(UTPe STPE categoriaq5e, 6 e 6a)de cabode par trancado tipos de cabode fibra 6ptica
(multimodo e monomodo);PadréesIEEEB02.1w,IEEEB02.1Q,|EEB02.1X |EEEB02.3u,IEEB02.3ab,|IEEE
802.3z,IEEBE02.3ae,|[EEEB02.3ad,IEEEB02.3af; Redessem fio: IEEEB02.11b/g/n; Protocolos:IPv4, TCP,
UDP,IPSecARP,|ICMP,SNMP ,SSHDNS ,DHCPSMTPHTTP FTP LDAP RADIUSH.323,RTPRTCPSIP,
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sysloge NTP;NATe PAT ;RoteadoresComutadoes (switches) Concentradoreghubs);Conceitoshasicosde
protocolosde roteamento; VPN;Qualidadede servico(QoS) BANCO®EDADOSConceitose fundamentos
de SistemasGerenciadoresle Bancode Dados(SGBD)Bancosde dadosrelacionaise distribuidos;Alta
disponibilidadee balanceamentode carga; Independénciade dados; Dicionario de dados; Modelagem
entidaderelacionamento(ER);NormalizacdoGerénciade transacfes;Gerénciade bloqueios;Gerénciade
desempenholLinguagenSQLPadracANSI1999.

4 ANALIE DE SISTEMAS/SWURRTEOPERACIONAE DE TECNOLOGIAConhecimentonas atividades de
prospeccadoplanejamento,implantacéo,suporte, supervisdoe monitoracéodos servicos ADMINISTRACAO
DESISTEMASPERACIONAWIndows7 e 8, WindowsServer2012R2,LINUXSJSEe CentOS)yirtualizagédo
(HyperV), Linguagensle Script(Shell,BAT,VBS PowerShell)Cluster(alta disponibilidadee desempenho).
SEGURANCAA INFORMACAOConceitos de integridade, autenticidade, confidencialidade (sigilo) e
disponibilidadeda informacao; Antivirus, AntiSpam ®istemasde deteccaode intrusao; Segurancade
servigos,aplicagcdese sistemasoperacionais;Criptografia,Certificadodigital e Assinaturadigital; Normas,
politicas,e procedimentosde segurancaControlede acessdfisicoe l6gico),Auditoriae Segurancale rede;
Conceitosgeraisde gestdoe boaspraticasde segurancada informacao(NormaslSO27001e ISO27002).
ARQUITETURBE COMPUTADORRepresentacbesde dados numéricos, Aritmética binaria, Algebra
booleana,Componentesia UCP Modosde enderecamentoProcessadore€1SGarquiteturax86), Estrutura
do SistemaOperacionalchamadasao sistema,modosde acessoprocessos threads), Gerenciamentade
processador(politicas de escalonamento),Gerenciamentode memdria (swappinge memoria virtual),
Gerenciamentale Dispositivogsubsistemale Entrada/Saida)Sistemade arquivos(organizacaale arquivos
e diretorios em disco, gerenciamentode alocagdode espagoem disco, protecdo de acessoe caches).
ARMAZENAMENT@Donceitosde armazenamentoem discos,conceitosde RAID,NAS(Network-Attached
Storage)e SAN(StorageArea Network). BACKUPTeoriade backupe Politicasde backup.SERVIDOREE
APLICAQA@ervidoresWeb (Apache |lIS,JBOSS,omcat), SOADNS Servidoresle e-mail, Terninal Server,
Proxy Reversoe Active Directory. MONITORACA® ADMINISTRACAOE REDE(EQUIPAMENTOB
SERVICOSINMP ,MIB, Syslog;SystemCenter ¢ Microsoft Operation Managere ConfigurationManager.
BANCCDEDADOSLinguagemSQL;Oracle11g, OracleRMAN,SQ. Server2012, PostgreSQB, MySQL5;
Replicaciale Dados.

4 ANALISEBOCIOECONOMIOMicroeconomia Teoriado consumidor Utilidade cardinal.Ordinal.Curvade
indiferenca. Restricdoorgamentaria.Equilibriodo consumidor.Efeitos substituicioe renda. Hasticidades
preco,rendae cruzadada demanda.Curvade Engele fungcdodemanda.Teoriada producéo.lsoquantase
isocustosFunc¢degle producédoe suaspropriedadescom proporgdesfixase variaveis.Curvasde produto e
produtividade.Curvasde custo.Equlibrio da firma. Curvasde oferta de produtos e de demandade fatores.
Elasticidadeda oferta. Formasde mercado: concorrénciaperfeita, monopdlio e oligopdlios.Oligopdliosg
caracterizacaoda estrutura oligipolisticae modelos de markup, concentracdoe barreiras a entrada,
diferenciagace diversificagaalo produto. Equilibriode curto e longo prazo.Macroeconomia Contabilidade
social. PrincipaisagregadosmacroecondmicosMensuracdoda producdo. Identidadesbasicas.Niveisde
valoracdoda producéo.Cortas do governo e setor externo. Balangode pagamentos.Sistemade Contas
Nacionaisno Brasil.Analiseinsumo- produto. Contabilidadesociala precoscorrentese constantesindices
de precose de quantidade,deflator implicito. Setoresde atividade econdnica: agropecuariajndustria e
servicos.Andlisede determinacdoda renda: equilibrio da economia,determinacdoda renda, as relagées
entre osgrandesagregado os ciclosecondmicosTeoriasda Inflagdo.Moeda: definigcbese fungbes.Oferta
e demandapor moeda. Taxade juros. Sistemafinanceiro nacional. Fungéesdo BancoCentraldo Brasil.
Instrumentos de politica monetaria. O regime monetario brasileiro sob o Plano Real. Nocdes de
macroeconomiaberta. TemasConceituaiem CiénciasSociais Sistemagle estratificacdosociale conceitos
classicosestratificacdoe mudancasecentesna segmentacacocial,mobilidadee novosperfis de insercado
da populacdonas atividadesprodutivas. Estado,Federagéoe politicaspublicas:o papel das politicasno
enfrentamenio das desigualdadesegionais,federalismoe demandassociais.Sociedadee representacdo
politica: demandas locais e poder politico, perspectivasda representacdoa nivel descentralizado,
planejamentosociale descentralizacdoEducacaae sociedadeevolucdo geral do sistemaeducacional sua
relacdocom o mercadode trabalho e o sistemade estratificacdo.Indicadoresda situacdoeducacionada
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populacaadbrasileira.Saudee condi¢cdesde vidada populacéobrasileira. TOpicosEspeciaisobrea Economia
e a SciedadeBrasileira- Evolucdoda economiabrasileirae da politica econdmicadesde o periodo do

G YAtS$ANBS YandderirEgrecos,producio,empregoscontasexternase investimento.Planosde

estabilizacdodo Cruzadoao Real. Reestruturacaoprodutiva, abertura econdmicae financeira,impactos
sobre:industria, inflacdo,balancosde pagamentosjnvestimento,mercadode trabalho (perfis regionaisdo

mercadode trabalho, globalizacae efeitos sobrea composi¢caalo trabalho,novasformasde organizaca e

demandada forca de trabalho, indicesde mensuracédoda oferta, demandae caracteristicagla forca de

trabalho). Pobreza e exclusdo social: medidas e avaliagdo. Situagdo sociodemograficade grupos
populacionaisespecificosgénero,raca, criancasjovers e idosos.A nova dindmicademogréaficabrasileira:
tendénciasrecentesda fecundidadee da mortalidade,os novosfluxosmigratérios,urbanizacaae demandas
sociaismudancashosperfisdaestruturaetariae impactossobreaspoliticaspublicas.

4 BIBLIOTEONOMIAE DOCUMENTACABIblioteconomiae ciéncia da informag&o: conceituacioe

finalidades; modelos tedricos; panorama brasileiro; sociedade da informacdo; terminologia de

Biblioteconomiae DocumentacdoNormastécnicasna areade Informacdoe Documentacé: Apresentacao
de citagbesem documentos(NBR10520); Numero Padraolnternacionalpara PublicacdesSeriadas; ISSN
(NBR10525)Apresentacaode trabalhos académicos(NBR14724)Apresentacdode publicacaoperiddica
cientifica impressa (NBR6021);Apresentacé de artigo em publicacao periddica cientifica impressa
(NBR6022)Elaboracaade referéncias(NBR6023)Apresentacdode sumario (NBR6027)Apresentacaade

resumo (NBR6028)Apresentacaale livros e folhetos (NBR6029)Numero Padréolnternacionalde Livro -

ISBN(NBRISO2108)ndexagéo:conceito, definigéo, linguagensde indexacao,descritores, processosde

indexacgédotipos de indexacdoResumos indices:tipos e fun¢des.Representacddematicado documento:

Classificagddecimal Universal- CDU:estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliarestesauros(conceitose finalidades) Representacadescritivado documento:Catalogaca¢AACRR):

catalogacgdodescritiva, entradas e cabecalhos;catalogacdode multimeios. Catélogo:tipos e funcdes.
Organizacaee administracaode bibliotecas:principiose fun¢cdesadministrativasem bibliotecas,estrutura

organizacionalasgrandesareasfuncionaisda biblioteca,servigcosde informacgéo,acervos:desenvolvimento
de cole¢cdes(monografias periodcos, relatorios e documentosespeciais)planejamento,redese sistemas.
Servigode referéncia: DisseminacddSeletivada Informacgéo ¢ DSI: estratégiade buscade informacéo,
planejamento e etapas de elaboracdo,atendimento ao usuario. Automacéo: formato de intercambio,

formato MARC banco de dados, base de dados, planejamentoda automacéao,periddicose documentos
eletrénicos; metadados; principais sistemas de informacdo automatizadosnacionais e internacionais.
Bibliografia:conceituacaoteorias, classiftacao,histérico e objetivos. Gestaode bibliotecas:planejamento,
organizagace administragdode recursosmateriais, financeiros,informacionaise humanos.Marketing de

servicose produtos.

4 CIENCIASONTABEI€ontabilidadePUblica:Conceituaciopbjeto e campode atuacéoda Contabilidade
Aplicadaao SetorPublico;Patrimdnioe SistemasContabeisdefinicbesde patriménio publico, classificacao
do patrimdnio publico sob o enfoque contabil, a estrutura do sistema contabil: Planejamentoe seus
instrumentos sob o enfoque contabil; Transacdeso Setor Publico: conceito de atos e fatos, alteracbes
gualitativas e quantitativas do patrimdnio publico, natureza, reflexos e variagcbesdas transacéesno
patriménio publico; Registro Contabil: definicdes, formalidades ou principios dos registros contabeis,
reconhecimentoe basesde mensuragcdoou avaliagdoaplicaveisao patriménio das entidadesdo setor
publico; DemonstragdesContabeis: balango patrimonial, balango orgamentéario, balanco financeiro,
demonstragfesdas variagdes patrimoniais; O Controle Interno: abrangéncia,classificacdoDepreciacao,
Amortizagdoe Exaustao:critérios de mensuracéoe reconhecimento,métodos e divulgacéo,Avaliacaoe
mensuracaale Ativose Passivosdisponibilidadescréditose dividas,estoques,investimentospermanentes,
imobilizadosjntangiveisdiferidose reavaliacace reducaoao valor; Prestacaale Contas:analise,avaliacao
de comportamentos e elaboracdocom notas explicativas; DespesaPublica: despesasob o enfoque
patrimonial, despesa orcamentéria,estrutura orcamentariada despesaorcamentaria,reconhecimentoda
despesasob o enfoque patrimonial, ReceitaPublica:reconhecimentoda receitasob o enfoque patrimonial,
etapasda receita orcamentaria,classificacaala receita, o relacioramento do regime orcamentariocom o
regimede competénciaconceito,transferénciasntragovernamentaistransferénciassoluntarias,Principios
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de Contabilidadelegislacéol eide Responsabilidad€iscal LCn° 101, de 4 de maio de 2000, e alteracdes
pogeriores, Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracbesposteriores, Portaria Interministerial
STN/SORC 163/2001, Portaria Conjunta STN/SORR°® 2/2009, Resolu¢cdoCFCn® 750/1993, apéndicell,

ResolucadCF(° 1.111/2007,NormasBrasileiragde Contabiidade Aplicadaao SetorPublico:NBCsT 16.1a
16.11,Lein® 11.638,de 28 de dezembrode 2007, e alteracdesposteriores,Decreton® 93.872,de 23 de

dezembrode 1986, e alteracdesposteriores Manualde ContabilidadeAplicadaao SetorPublico- 62 edicaa

4 GEOPROCESSAMENNODcGes Basicasde Cartografia- escala,sistemasde coordenadase projecao
cartograficaNocdeshasicadde Geografiadrbana,urbanismo,conceitosde territério e producéodo espaco.
Sistemasde informag&ogeografica:conceituagéorequistos e funcionalidadesps principaissistemasem
geoprocessamentoSIG, CAD, CAE; as diferencas SIG x CAD; conceitos fundamentais de topologia;
relacionamentostopol6gicos em ambiente SIG; geoprocessamenta; dados e informacdes geogréficas;
projetos de sistemasde informagaogeogréaficabancode dadose bancode dadosgeografico;formato de
dadoscartogréaficosraster, vetor, requisitosde topologia;armazenamentale informagdesgeoespaciaiem
ambiente de bancode dadosrelacionale orientado a objeto (conceitosfundamentais:classessubclasses,
instancias,Teoriade Grafos);,comparacddiancode dadosrelacionaise orientado a objetos; conhecimentos
sobre Interoperabilidadeentre sistemasde Informac¢desGeograficasmetadadosgeograficosservicosweb
de mapas; desenvolvimentode sistemasem ambiente de dados geoespaciaisidgica de programacao,
técnicasem computacaografica;andliseespacialem ambientesvetorial e raster (Kernel,indicesde Moran,
geoestatisticalogicabooleana);no¢desbasicadde senoriamento remoto, tratamento digital de imagense
registrode imagense mosaicagemcartografiatematicae classificacaae dados.

4 GESTA® INFRAESTRUTUR® SistemaOrganizacional Teoriageral dos sistemas;a organizagaaomo
um sistemasocial;cultura organizacionaltecnologiae estratégiaempresarialestruturasde poder; liderangca
e motivagao;gerenciamentode projetos - planejamento,acompanhamentae controle; no¢desbasicasda
administracdopublica direta e indireta. Orgamento Publico; orgamento como instrumento de controle;
integragdodo orgamento com a contabilidade;no¢desbéasicasdas técnicasde elaboracdode projecdes
financeiras Administracdade Materiais- Planejamentoanalise, especificacaoclassificacdopadronizagoes,
catalogacdonormalizacaoprevisdode consumoe aquisi¢cadojote econdémico- calculoe aplicagdoaquisicée
pesquisade mercado, cadastro,controle e escolhade fornecedores;administragdode compras;nogdes
basicassobreprocessogie licitagcdo(Lein® 8.666/93,Lein° 8.883/94, e altera¢cdesposteriores),Pregao(Lei
n° 10.520/02e Decreton® 3.555/00, e alteragBesposteriores),Contratacaade Servigosle forma indireta e
continua(Decreton® 2.271/97 e alteracbesposteriores) Empenhocom Garantiade PagamentdDecreton®
7.995/13, e alteracdesposteriores);nocdesbasicassobrearmazenamenta controle; nogdesbasicassobre
administragaopatrimonial. RecursosHumanos- Visdo geral da area de RecursosHumanos.Conceitoe
cenariodo ServigoPublicoFederal.Conceitoe papd do RHnas organizacesAdministracdode Recursos
HumanosRegimeJuridicoUnico(Lein® 8.112/90,e alteracdesposteriores).Registrofuncionais:exigéncias
legais. Sistemasinformatizadosde gestdo de informacdesde pessoal.Processoadmissional.Obrigactes
trabalhistas previdenciariag de tributos. Controlede frequénciae de férias.O provimentode mao de obra
no ServigoPublicoFederal.Planejamentogxecucace acompanhamentale processosseletivos.Legislacdo:
Lein® 8.745,de 9 de dezembrode 1993, e alteracdesposteriores;Portarian® 450, de 6 de novembrode
2002, do Ministério do PlanejamentoOrgamentoe Gestdo.Desenvolvimente avaliagdode programasde
treinamento.

4 JORNALISMO1. Comunicacdoe jornalismo: modelos teéricos de comunicacdoe 0s processosde
significac@oarticulacdodoscodigoscomunicacionaisasnovasmidias;asdiversagformasde jornalismo(on-
line, radiojornalismo,telejornalismo, comunitario, documentario, redes sociais)e seu papel no mundo
global; perfil do jornalismo com o advento das novas tecnologias;perfil da propagandainstitucional e
educativa;comunicaca@ublica- Leide Acessa Informagéo transparénciajnteressepublicoe democracia
no acessoa informacgéo;jornalismode dados- conceitosde raspagem limpezae visualizacdade dados;
comunicacaacidada(jornalismocolaborativo,financiamentocoletivo, copyleft e narrativasindependentes).
2. Asinformacgdese a suaextensdo:politica editorial; editoriais (tipos comunse especiais)yeportagemTt
tipos; entrevista tmodalidades;titulacdo; o texto jornalistico 1tcaracteristicas:a estrutura da noticia;
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namerose siglas;uso correto dos verbos.3. Comunicacamrganizacionalntegrada:areas e atribuicdesde

gestdo em comunicacao;Politicasde Comunicacdo- valores, objetivos, diretrizes e procedimentosde

comunicacdo4. Assessoriade imprensa: questdeséticas, 0 papel do assessomos 6rgaos publicose na

iniciativa privada,; perfil do profissional: exigénciasjevantamentode dados, mapas, graficos,indicativos
numeéricos, pesquisacomplementar (livros, textos); veiculosde comunicacgaointernos e externos (house
organ,revista,newsletter);clipping,clippingeletrénico; producéode releasescomunicados notasoficiais.
5. Midias Sociais:a Internet como ferramenta para constru¢cdoda marca; a importanciadas redes sociais
paraasmarcas;a interagdoentre marcasdigitaise o seupublico; construindopresencgae engajamentonas
redessociais;cenarioatual da exploracdode redessociaise midiasinterativaspor empresasfundamentos,
estruturae técnicasdaredacéaoe edicdode conteldoparadiferentescanaisde midiasdigitais;leitura critica,

preparacdoe tratamento de textos em midiasdigitais; integracdoentre texto e comunicacaovisual;novas
I6gicasde circulacaade noticiase a producaojornalisticano contextoda mobilidade;conceito,identificacao,
gestaoe impactosde crisesno ambientedigital; funcionariose politicainternano usode midiassociais.

4 LOGISTICAOperacdesde servigos: conceitos, diferencas significativasem relagdo a manufatura.
Administracdode materiais,logistica,logisticaintegrada,cadeiade suprimento,logisticareversa,cadeiade

suprimento reversa: conceitos, fungdes, objetivos. Recursoslogisticos:informacao, previsfes,estoques,
transporte, movimentagdo e armazenagem. Tradeoffs logisticos. Gerenciamento de Projetos.
Monitoramento. Indicadoresde desempenho.Qualidade, produtividade e normalizagdode materiais.
Normas ISO. (assificacdo de materiais: identificacdo, codificagdo, cadastramento e catalogagao.
Especificacdae materiais. Analisede valor. Codigode barras: conceitos,normalizagéo equipamentosde

captura. Gestdode estoques.ClassificagdcABC.Caracteristica® variaveis para a gestao de estoques.
Sistemasde gestdo de estoques. Previsfes:técnicas, aplicagdes.Estoque de reserva. Lote e prazo
econdmicos. A influéncia de restricdes e descontos por quantidade. Programacdode suprimentos.
Informacgdesgerenciaisem gestdo de estoques.Logisticade Suprimentos:do fornecedor tradicional ao

comakership global sourcing.Competitividadeempresarial:conceitos,fatores sistémicose externalidades;
estrutura de mercado(nimero de concorrentes)elasticidadeda oferta e da demanda.Variaveischaveem

compras: qualidade, quantidade, tempo e preco. Cadeia de valor. Procedimentos de compras.
Desenvolviment@ avaliacdale fornecedoresMatematicafinanceiraem compras.Clausulasle transportee

seguro. Analise de propostas. Administracdo de contratos. Followup. Negociacdo: conceitos,
reconhecimentode negociacdoganha- ganha, interessese posicdes,estilos do negociador,etapas do

processogstratégiase taticasde negociacaofeedback Logisticale suprimentose e-commerce Operadores
logisticosinformagbegyerenciaissm compras Licita¢cdese contratos:LeisFederaign® 8.666/93,n° 9.648/98
e n°® 10.520/2002, suas altera¢bes posteriores e regulamentagcdes;Decreto Federaln® 3.555/2000, e

alteracBegposteriores.Transportea cadeiade suprimento.Modalidadesde transporte. Transportee meio

externo. Custosde transporte. Medidasde desempenho Sistemade armazenagemEquipamentosArranjo

fisico.Controlede almoxarifadosAtividadesde recepgéo EstocagemPicking Expedic&olnventarios.Custos
de armazenageminformagfeggyerenciaism armazenagem.

4 METODO®UANTITATIVOEstatisticalescritivae analiseexploratdriade dadosc média,mediana,moda,
guartis, resumode 5 numeros,variancia,desvio padréo, coeficientede varia¢do,intervalosentre quartis,
valores atipicos, elaboragéoe interpretacdo de gréaficos: grafico de barras e colunas,grafico de linhas,
histogramaboxplote ramo e folhas.Probabilidade; definicdesbasicase axiomas probabilidadecondicional
e indeperdéncia,variaveisaleatoriasdiscretase continuas fungéode distribuigdo,funcdode probabilidade,
funcdode densidadede probabilidade mudangade variavel transformagaointegral, estatisticasde ordem,
esperanga momentos,distribuicdode fungdesde varidveisaleatorias distribuigdes:Binomial,Multinomial,
Hipergeométrica,Poisson,Uniforme, Normal e Exponencialdistribuicbescondicionaise independéncia,
esperan¢aondicional fungdesgeradorasde momentos,lei dosgrandesnimeros teoremacentraldo limite,
distribuicdesamostrais.InferénciaEstatisticac métodos de estimacédopontual: método dos momentose
método da maximaverossimilhancapropriedadesdos estimadores,estimacdopor intervalos, testes de
hipétesessimplese compostashivelde significanciae poténciado teste, viésdo teste, testest de Student,
testes qui-quadrado¢ de aderénciae de independénciae de homogeneidadeem tabelasde contingéncia,
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teste darazaode verossimilhancasjocdesde inferénciabayesianateoremade Bayesdistribuicaoa priori e

a posteriori, andlise conjugada, estimacao pontual. Técnicasde Amostragem¢ amostragem aleatoria
simples,tamanho de amostra, estimadoresde razdoe regressdoamostragemestratificada,amostragem
sistemética,amostragemde conglonerados, métodos de selecdocom probabilidadesdesiguais Modelos
linearesq correlacdo regressadinear simplese multipla, estimacaodos parametrosdo modelo: método de

minimos quadradose método da méaxima verossimilhangajnferénciana regresséo,anali® de residuos,
testes para autocorrelac@oseriale heterocedasticidadeanéaliseda variancia,diagnosticode qualidadedo

ajuste.ModelosLinearesGeneralizadog, familiaexponencialcomponentesdo modelolinear generalizado,
especificagdofuncional através de BoxCox, inferéncia em modelos lineares generalizados,teste de

especificacdaRESETgstatisticasde teste da adequacaode modelos, modelos para varidveisresposta
binarias e dados de contagem. Modelos para Séries Temporais ¢ estacionariedade,funcdo de

autocorrelagéofuncéo de autocorrelacéoparcial, modelos ARIMA identificacdoe estimacdode modelos
ARIMA,modelosde decomposicaade sériestemporais: componentesde tendéncia,ciclo e sazonalidade
estimacdodascomponentegor médiamovel.

4 PRODUCA@RAFICA/EDITORIAQD texto: preparacdode originais; edicdo de texto (padronizacdoe
hierarquizacaade itens, realce gréafico); no¢cdesbasicasde editoracdosegundoa Associacadrasileirade
Normase TécnicagABNT)Revisaosinaisde revisdomais usadosyevisaotipografica,errosmaisfrequentes,
tipos de alinhamentos.Composicaotipos maisconhecidosO projeto visuale gréafico:layout, boneca,arte-
final, conhecimentos de diagramacdoe editoragdo eletronica. Tipologia: familias tipograficas mais
conhecidascorpos,sistemasde medi¢des,fontes. O papel: principaistipos de papéisusadosem produgéo
grafica,gramaturas formatos. Produgaografica:provas(cromalin,matchprint, provade prelo etc), fotolito,

reticulae policromia,cores,coresespeciaigpantone),processogle impressaoplanograficoqoffset, offset
digital), eletrogréficos (impressaodigital) e digitais diversos (plotter, corte eletrbnico), acabamentoe
controle de qualidadedos processograficos.E-books:preparacaade publicagdeseletronicasem softwaree

formato apropriados Conhecimentalos softwaresda AdobeCreativeSuite CSGAdobelnDesignCS6 Adobe
lllustrator CS& AdobePhotoshopCS6).

4 PROGRAMACA®ISUAL/ WEBDESIGNPrincipios universais do design. Principios da composicao,
fundamentosda Gestalte proporgdes.Historiado designgrafico: os pioneiros do desenhoindustrial, o

movimentoArts and Crafts,0 Art Noveau Bauhaus NovaTipogafia, o Estilolnternacionala escolade Nova
York, sistemasde imagem corporativa,o design pésmoderno. Tipografiapara impressose para a web.

Teoriadas cores (psicologiada cor, simbologiadas cores, sistemasde luz, sistemaspictoricos, contraste,
complemento), teoria do design(alinhamento,balanco,contraste, proximidade,repeticdo/consisténciag

tipografia(legibilidade escalabilidadealinhamento,composicadextual, grids).Principiodaimagemdigital:

tamanhoe resolucdodaimagem,formatos de imagens producdode imagemdigital paraimpressose para
web, profundidadede cores,imagembitmap, imagemvetorial, balanceamentale cores,coresseguragara
web. Fundamentosda animacao. Conceitos de usabilidade, testes de usabilidade e heuristicas de

usabilidade Boaspraticasem acessibilidadeyweb standardse designresponsivo.Padréesde acessibilidade
do GovernoFederal Conhecimentogm HTML5, CSS, MetodologiaCSSOOCSBEM,Smacss)Arquitetura
da informacéo (projeto, hierarquizagdoe organizacdode dados); Mobile first; Tableless;cross browser
media; design responsivo; Media Queries; Javascript(ES6),Bibliotecas Javascript(jQuery); AJAX,Json;
Frameworks(Angular2); usabilidade,padréesW3C; visualizacaada informacao; formatos de video (AVI,

MOV e MPEGA4,dentre outros), Codecsde audio e video; Adobe Indesign, Adobe Photoshop, Adobe
Illustrator, AdobeDreamweavee AdobePremiere.

4 RECURSCG3UMANOS Administracdode RecursoHumanos:semelhanca® diferengcasentre o Regime
Juridico Unico (Lei n® 8.112, de 11 de dezembrode 1990, e alteracdesposteriores)e a contratacio
temporaria (Lei n® 8.745, de 9 de dezembrode 1993, e alteracdes posteriores). Registrosfuncionais:
exigénciaslegais. Sistemasinformatizadosde gestéo de informag¢desde pessoal.Processoadmissional.
Obrigacdedrabalhistas previdenciariag de tributos. Controlede frequénciae de férias.Rotinasde Folhade
Paganento. Equiparacécsalarial.PrescricdoCalculograbalhistase matematicosem RH.Administracaode
Programasie Benefiobs. Estruturasde remuneracéoVisaogeralda areade RecursogHumanos Conceitoe
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cenariodo RHem especiado desenvolvimentale pessoasno ServigoPublicoFederal A modernagestaode

RecursodHumanosnovosconceitos ferramentasde gestaoe estilosde liderancae suainfluénciana gestéao
de pessoasRecrutamentoe Selecdolnstrumentos, técnicase metodologiasLegislacdotein® 8.112,de 11

de dezembrode 1990, e alteracBesposteriores;Lein® 8.745,de 9 de dezembrode 1993, e alteracdes
posteriores;Lein® 11.355,de 19 de outubro de 2006 (Art. 70 a Art. 88 e Art. 141 a Art. 160), e alteracbes
posteriores.

AGENTEENSITARISDMINISTRATIVOACA) AGENTEENSITARIREGIONA(ACREAGENTEENSITARIO
DEINFORMATICSACI)

CONHECIMENT®8SICOS

4 LINGUAPORTUGUESA:- Compreensaale texto. Il - Significaciadas palavras:sindnimos,anténimos,
homénimose parénimos.lll - PontuacéoEstruturae sequénciddgicade frasese paragrafoslV - Ortografia
oficial; acentuacaogréafica.V - Concordanciamominal e verbal. VI - Regéncianominal e verbal; crase.VII -
Empregodosverbosregularesjrregularese andémalosVIlI- Empregce colocagio dospronomes.

4 RACIOCINIQOGICOAvaliacdoda habilidadedo candidatoem entender a estrutura l6gicade relacbes
entre pessoasjugares,coisase/ou eventos,deduzirnovasinformacdese avaliaras condicbesusadaspara
estabelecera estrutura dessasrelacdes. As questdes das provas poderdo tratar das seguintesareas:
estruturaslogicasjogicade argumentagadogiagramadogicos;aritmética;algebrae geometriabasicas.

CONHECIMENT@SPECIFICOS

AGENTEENSITARISDMINISTRATIV@CA)

4 NOCOE®EADMINISTRACAD- Aspectosgeraisda AdministragdoOrganizacdesomo sistemasabertos.
Il - Fungdesadministrativas:planejamento,organizacaogdirecdoe controle. lll - Motivagdo,comunicacace
lideranca.lV - Eficiénciae funcionamentode grupos. O individuo na organizacao:papéis e interacdes.
Trabalho em equipe. Equipesde trabalho. V - Responsabilidadecoordenagéo,autoridade, poder e
delegacaoVI- Qualidadena prestacaode ServigosVII- No¢cdesde atendimentoao publico.VIII- No¢besde
documentacéace arquivo.

AGENECENSITARIREGIONA(ACR)

4 NOCOESDE ADMINISTRACAE SITUACOESERHECIAIS:I - Aspectos gerais da Administrag&o.
Organizag6exomo sistemasabertos. Il - Fungbesadministrativas:planejamento,organizacdodirecéo e
controle. Il - Motivag&o,comunicaéo e lideranca.lV - Processadecisorioe resolugdode problemas.V -
NocOesbéasicasde gerénciae gestdode organizacdes de pessoas.VI - Eficiénciae funcionamentode
grupos. O individuo na organizacdopapéise interagdes.Trabalhoem equipe. Equipesde trabalho. VII -
Responsabilidadecoordenacgdo,autoridade, poder e delegacdo.VIll - Avaliagdode desempenho.IX -
Compromiss@oma qualidadenosservigogrestados.

AGENTEENSITARIDEINFORMATICBACI)

4 NOCOE®E INFORMATICAI - ConceitosBasicos:operacdode microcomputadoresfuncionalidadese
aspectodde configuracdade CPUmonitor de video,dispositivosde memadriadindmicae de massateclado,
mouse, impressora,armazenamentode dados, conceito de diretorios e arquivos, operagdesusuaisno
manuseiode dadoscomputacionaisll - Aspectosde Segurancalos SistemasComputacionaisqualificacdes
de acessochavese senhasyviruse antivirus,procedimentosde "backup”. Il - AplicativosComputacionais
Bé&sicos:funcionamentode editoresde texto, planilhaseletrénicas,navegadoresgconhecimentodde Word e
Excel. IV - Comunicacdoatravés de Redes Computacionais:recursos necessariose mecanismosde
comunicagao;programasde transferénciae arquivos e correio eletronico; Organizagdoda Intranet e
Internet. V - Operagéalo SistemaNindows7 ou superior.
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ANEXO II'i REQUISITOS E ATRIBUICOES DAS FUNGOES

NIVELSUPERIOR

4 ANALISTEENSITARI@C):

ATRIBUICOESERAIS

Desenvolveratividades relativas as etapas de desenvolvimentoe apuracdo dos dados das operacgbes
censitériasdesenvolveratividadesde infraestruturadas operacdescensitariasie, desenvolveratividadesde
disseminacaalosdadosdasoperacfesensitérias.

REQUISITASATRIBUICOESPECIFICRORAREADECONHECIMENTO

4 AGRONOMIA REQUISITOSCurso superior completo com graduacdo em Agronomia, Engenharia
Agrondmica,EngenhariaFlorestal,EngenhariaAgricola,EngenhariaAmbiental, CiénciasAgrariasou cursos
correlatos ATRIBUICOHS:vantarorganizare sistematizainformacéesreferentesa pesquisasigropecuarias;
elaborar estudos econdmicosrelativos a agropecuaria;elaborar textos analiticos, parecerese relatorios
técnicos; atuar como facilitador em treinamento técnicooperacional; realizar atividades de campo das
operacOescensitarias.

4 ANALISBDE SISTEI\/IAS/DESENVOLHNVI’ODEAPLICACOEBEQUISITOSursosuperior completo com
graduacdoem Analisede Sistemas,Tecnologiada Informacao,Sistemasde Informacéo,Processamentale
Dados, Ciénciada Computacdo,Engenhariada Computa¢do,Engenhda de Sistemas,Bachareladoem
Informética;ou cursosuperiorcompleto com graduacéona areade CiénciaExatas ATRIBUICOESarticipar
de atividadesvoltadasao desenvolvimentode sistemaspara as operacdescensitariase aplicacdesweb,
modelagemde dados, administraciode gerenciadoresie bancode dadose suportea bancode dadosa ser
utilizado nas operagdescensitarias;desenvolveraplicagbesorientadasa servicos(SOA),conhecimentodas
linguagensPHPJSPDot Net (C#),Javascrip{Ajax),ActionScipt, Java JSFHTML,RichFaces]asperReporte
VisualBasicdominiono desenvolvimentale aplica¢desutilizandoorientagdoa objetos,bem como utilizacéo
de mapeadoresobjeto relacionais,como NHibernatee EntityFramework;utilizar os sistemasoperacionas
Linux e Windows; desenvolversistemasintegradosa um ou mais bancosde dados relacionais(Mysq|,
PostgreSQLSqgl Serverou Oracle); utilizar as tecnologiasASP.NE™MVC e WEBAPIgonstruir webservices
utilizandoSOAR RESTexecutaroutrasatividadescompativeiscomasfungdescensitarias.

4 ANALISEDE SISTEMAS/DESENVOLENTODE APLICACOBSEBMOBILE REQUISITOSuUrsosuperior
completo com graduacéona area de CiénciasExatas,Curso superior completo com graduacdona area
WebDesigr(CursoSuperiorcompleto com graduacacem Designcom habilitagdoem Comunicacad/ isualou

Midia Digital; Desenho Industrial com habilitacdo em ProgramacédoVisual ou ComunicacaoVisual;
Comunicacéo Visual; ou cursos correlatos). ATRIBUICOESParticipar de atividades voltadas ao

desenvolvimentode aplicacbesweb com tecnologias méveis, modelagem de dados voltadas para as
operacdescensitariasdesenvolveraplicacdesorientadasa servicos(SOA)ter conhecimentodaslinguagens
PHP(5.5 ou superior),Dot Net 4.5 ou superior (C#,WebApie WebServicesg Javascrip{AJAXJSONweb

storagee web workers);HTML5; CSS3; ter conhecimentosem phonegap;em angularJS1.4 ou superior;ter

conhecimentode desenvolvimentale sistemasntegradosa um ou maisbancosde dadosrelacionaigMysq|

5.6 ou superior, Sgl Server 2012 ou superior ou Oracle 12 ou superior); conhecimentosda API de

desenvolvimentodo Joomla3.4 ou superior (criacdode componentes pluginse médulos);executaroutras
atividadescompativeizomasfunc¢descensitérias.
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4 ANALISBESISTEMAS/SUPORAEOMUNICACOHESREDEREQUISITOSuUrsosuperior completo com
graduacdoem Analisede Sistemas,Tecnhologiada Informacéo,Sistemasde Informacéo,Processamentale
Dados, Ciénciada Computacdo,Engenhariada Computacédo,Engenhda de Sistemas,Bachareladoem
Informética;ou cursosuperiorcompleto com graduacéona areade CiénciaExatas ATRIBUICOERarticipar
de atividadesrelativas a suporte de sistemasoperacionaise prestar suporte técnico aos ambientesde
geréncia,configuracdoe manutengaode redeslocaise de longadistanciado IBGEyisandoao atendimento
dasoperacfescensitariasjncluindoconfiguragéce gestdode ativosde redesde camada2 e 3, redesvirtuais
privadas priorizacaode trafego; monitoracéode disponibilidade e desempenhale redese analisede trafego.
Administrar ambientes de segurancadas operacdes censitarias, incluindo firewalls IDS/IPS filtros de
conteudo, proxies bem como suportar requisitos que garantama segurancagualidade,disponibilidadee
desempenho de aplicagdes distribuidas, destacandese videoconferéncia e aplicagdes multimidia.
Desenvolveratividadesde prospeccéo,planejamento,implantacdo,suporte e supervisdode servicosde
redes.Executaioutrasatividadescompativeissomasfungfescensitarias.

4 ANALISBESISTEMAS/SUPOREPRODUCAM®REQUISITOSuUrsosuperiorcompletocom graduagicem

Analisede SistemasTecnologiada Informagéo,Sistemasie Informacdo,Processamentale Dados Ciénciada

ComputacdoEngenhariada ComputacdoEngenhariade SistemasBachareladoem Informatica; ou curso
superiorcompletocom graduacéma areade Ciéncia€Exatas ATRIBUICOHSesenvolveatividadesvoltadas
a implantagdodos sistemaspara as operacdescensitariase aplicacdesweb, realizandolevartamento de

necessidadele infraestrutura;realizaratividadesde suporteem aplicativosdesenvolvidogparaasoperacdes
censitariagelo IBGErealizarmanutencdode hardware,sistemasoperacionaissistemasie armazenamento,
servicosde rede de computadoes, politicade segurancada informagéoe segurangade servigosde internet

gue possibilitema identificacdode incidentes;utilizar conhecimentoem sistemasgerenciadoresie bancos
de dados, que possibilitem o acompanhamentodos sistemasem produgéo do Censo; executar outras

atividadescompativeiomasfunc¢descensitérias.

4 ANALISBESISTEMAS/SUPORTEPERACIONADETECNOLOGIREQUISITOSursosuperiorcompleto
com graduacdcem Analisede Sistemas;Tecnologiada Informacéo,Sistemasie Informacao,Processamento
de Dados,Ciénciada ComputacadoEngenhariada ComputacdoEngenhariade SistemasBachareladoem
Informética; ou curso superior completo com graduacéona area de CiénciasExatas ATRIBUICOEBrestar
suportetécnicoaossistemasoperacionaigWindows?7 e 8, WindowsServer2012,LINUX- SUSEe CentOS),
virtualiza¢®, servigos distribuidos, hardware e software de sistemasde armazenamento,politica de
segurancada informacédoe segurancade servigosinternet, bem como participar de atividadesvoltadasa
administracdoe suporte a sistemasgerenciadoresde banco de dadcs voltados a atender as operacdes
censitérias.Desenvolveras atividadesde implantacdoe suporte aos sistemascensitariosem producao.
Aplicar conhecimentoem atividades de prospecc¢éo,planejamento, implantacéo, suporte, supervisdoe
monitoracadodosservigos.Executaioutrasatividadescompativeizomasfungdescensitérias.

4 ANALISEOCIOECONOMICREQUISITOSursosuperiorcompleto. ATRIBUICOEBesenvolveatividades
relativasas etapasde desenvolvimentce apuracdodos dadosdasoperacfescensitariasno que serefere a:
desenvolvimento de estudos e pesquisas;levantamentq organizacao,sistematizacdoe avaliagdo de
informacdes; elaboracdode relatorios, graficos e tabelas; elaboragdode textos (analiticose relatorios
técnicos); analise social e econémicade dados; desenvolvimentode atividadesde campo; aplicagdode
treinamentotécnico-operacional.

4 BIBLIOTECONOMIE DOCUMENTACACREQUISITOSC urso superior completo com graduagéo em
Biblioteconomia.ATRIBUICOESiormalizar referénciase citagdesde toda a producio documentariadas
operacdescensitarias,de acordo com as normas de documentacdoda Assaiacao Brasileirade Normas
Técnicas ABNTgefetuar pesquisaem bancose basesde dadosbibliograficosdessaareatematica;auxiliarna
selecao, aquisicao, catalogagéo,classificagdoe indexacado dos diversos materiais da biblioteca (livros,
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periodicos,mapas, fotografiasentre outros); atender e orientar o usuariona utilizacdodas ferramentasde
disseminacaale informac¢desdo IBGEbem comono usogeraldabiblioteca;elaborare mantero controlede
vocabulariodas operacdescensitarias,por meio de terminologiasutilizadasnos dicionariosdas pesquisas
produzidagpelalnstituicao.

4 CIENCIASONTABEIREQUISITOSursosuperiorcompleto com graduacicem CiénciasContabeiscom
registro no Conselho da categoria profissional. ATRIBUICOE Exercer atividades de Contabilidade
Governamental durante o planejamento e execuc¢do das operacgfes censitarias em seus aspectos
PatrimoniaisOr¢camentarios de Controle,de acordocomasnormasBrasileiragle ContabilidadePublicae o
MCASR Manualde ContabilidadeAplicala ao SetorPublico,utilizandosistemasnformatizadosde controles
internos, planilhas eletronicas e editores de texto e, em especial, os Sistemas Informatizados da
AdministragadPublica(SIAFI)desenvolveltarefasde naturezatécnico-administrativaem apoio asatividades
dasoperacbesensitariase executaroutrasatividadesa areade atuacgao.

4 GEOPROCESSAMENREQUISITOSursosuperior completo. ATRIBUICOEBxecutartarefas voltadasas
operagdesensitariamno que tangea implementagéale sistemasomputacionaiparaaquisicdofratamento,
gerenciamentoe reproducédo de informagfes espaciais,utilizando técnicas de geoprocessamentogque
permitam a coleta de informagdesespaciais(geografia,cartografiaautomatizada,sensoriamentoremoto,
fotogrametia, GPS),0 armazenamentode informagfesespaciais(banco de dados- orientado a objetos,
relacional) bemcomoo tratamento e analisede informac¢desyeoespaciaisomo, por exemplo:elaboragcéae
documentagdoque contenha a caracterizagdodas feicdes geoggaficas que viabilizam a identificagcdo e
classificacaale areasocupadasapoiaro desenvolvimentanetodoldgicoparaidentificagéoe classificacéale
areasocupadasrealizarmodelagensle dados,geoestatisticafungdestopologicas;automatizara divulgagéo
de informagdesgeoespaciaisvzia web; projetar, implementar e manter redes de comunicagdode dados
geoespaciais;ministrar treinamento técnicooperacional nas ferramentas de geoprocessamentoe na
metodologia utilizada para identificacdo de areas ocupadas;e ter dominio em ferramentas ESRIou
INTERGRAPH/GEOMEDIA.

4 GESTACE INFRAESTRUTURREQUISITOE urso superior completo. ATRIBUICOEExerceratividades
relacionadasa execucaade tarefasadministrativasreferentesas operacdescensitariasyelativasas areas:a)
or¢camentariase financeiras}) recursoshumanos sobretudoquanto a documentagcaalo pessoakontratado;
c) materiais,com atencdoespecialpara a guardae controle dos bensmoveis;d) patrimoniais,zelandopela
adequadagestdodos bens e equipanentos patrimoniaissob suaresponsabilidadeDesenvolveltarefas de
naturezatécnico-administrativaem apoio asatividadescensitariasytilizandoformulariosdefinidose sistemas
informatizadoscorporativose da AdministragdoPublica,planilhaseletronicas, editores de textos. Participar
dos treinamentos presenciaise a distanciae organizalos, se for o caso,bem como atuar como instrutor.
Executaoutrasatividadescompativeiscoma éreade atuacao.

4 JORNALISMOREQUISITOSCurso superior completo com graduagdo em ComunicagdoSocial, com
habilitagdo em Jornalismo.ATRIBUICOERedigir textos para veiculosde comunicacdodiversos (jornall,
revista,internet, TV,radio, publicagfednstitucionais redessociaistendo comotema principalasoperagoes
censitiriase suasdiferentesetapasde realizacdosobretudoa divulgagéade seusresultados;acompanhaias
etapasde producaode publicagbesnternase externas(pauta,apuragdoredacao.edicdo)no que dizrespeito
as operacdescensitariase as diferentes etapas de realizacdoda pesquisa;pesquisare selecionarassuntos
relacionadosaos Censoga realizadose aqueleem andamentopara desenvolvimentode textos; interpretar
graficos,tabelas e mapas;redigir releasese textos para material promocionaldas opera@es censitarias;
atender jornalistase intermediar contatos entre a midia e a instituicdo; organizar,conduzire acompanhar
entrevistas coletivas e individuais para divulgacfesrelacionadasas etapas de realizacdodas operacdes
censitarias,sobretudo dos seus resultados;redigir outras pecas,como relatérios, planos de comunicacao,
entre outros, tendo comofoco a divulgacaodasoperacéescensitariase seusresultados;produzir contetido,
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